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RAPORT DE ANALIZĂ  

A  ACTIVITĂŢII DESFĂŞURATE LA 

LICEUL TEORETIC „TUDOR ARGHEZI” 

ÎN ANUL ŞCOLAR 2021/2022 
 

 

  

1. ACTIVITATEA MANAGERIALĂ 

 

 

1.1.Realizarea documentelor de proiectare managerială: 

 La nivelul unităţii noastre au fost întocmite documentele de proiectare a activităţii pentru toate 

compartimentele, având la bază: 

 Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011; 

 Metodologiile elaborate de MENCŞ cu privire la aplicarea Legii Educatiei Nationale; 

 Ordinele, notele, notificările şi precizările Ministerului Educaţiei Nationale; 

 Buletinele Informative ale Ministerului Educaţiei Nationale; 

 Programul de Guvernare în domeniul educaţiei; 

 Metodologii şi Regulamente privind descentralizarea financiară şi administrativă, 

publicate în Monitorul Oficial; 

 Metodologia formării continue a personalului didactic din învăţământul preuniversitar; 

 Raportul privind starea învăţământului în unitate în anul şcolar 2020 - 2021; 

 Planul de dezvoltare instituțională pentru perioada 2020 – 2024 

 ROFUIP - OMEC nr. 5447/2020, cu modificările și completările ulterioare. 

            Documentele de proiectare managerială au fost elaborate în concordanţă cu cerinţele 

curriculumului naţional, ţinând cont de corelarea obiectivelor stabilite la nivelul sistemului naţional 

de invăţământ şi al celui teritorial, cu cele specifice unităţii de învăţământ, pe baza documentelor 

curriculare oficiale. 

 

La toate nivelurile de învăţământ, au fost întocmite documente specifice desfăşurării unei bune 

activităţi, ţinând cont de etapele ce premerg acest eveniment, în primul rând de analiza activităţii din 

perioada precedentă, identificând  neîmplinirile, cauzele lor şi modul de acţiune în perioada următoare.  

Importanţă deosebită a fost dată proiectării la nivel individual, ştiut fiind faptul că oricât de bun ar fi 

planul managerului, o bună activitate începe la nivelul clasei, acolo unde profesorul lucrează efectiv 

cu elevul. 

 

 

1.2. Analiza activităţii desfăşurate de conducerea liceului 

      1.2.1. Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor 

 La începutul anului scolar, au fost reorganizate Consiliul profesoral, Consiliul de administraţie, 

comisiile metodice, catedrele, colectivele de lucru, activitatea bibliotecii, a secretariatului, a sectorului 
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de contabilitate şi administrativ. S-a ţinut cont ca în aceste organisme de conducere să fie incluşi 

oameni de valoare, de la toate ciclurile și sectoarele de învăţământ, în mod proporţional.  

Comitetele de părinţi ale claselor şi Consiliul Reprezentativ al Părinţilor îşi gestionează 

independent activitatea, conform ROFUIP; 

S-a elaborat organigrama proprie liceului nostru şi sistemul de comunicare şi circulaţie a 

informaţiei la nivelul şcolii. 

   

    1.2.2. Repartizarea responsabilităţilor. 

 La începutul anului şcolar au fost desemnaţi responsabilii de compartimente, de arii 

curriculare, şefii de catedră, învăţătorii claselor şi diriginţii. 

Repartizarea responsabilităţilor pentru compartimentele secretariat şi contabilitate s-a facut 

prin fişa postului pentru fiecare salariat. 

 S-a întocmit pentru fiecare responsabil de comisie metodică şi pentru fiecare profesor. 

 În prima şedinţă a Consiliului de administraţie, au fost repartizate responsabilităţile pentru 

fiecare membru; în fiecare lună, membrii  Consiliului de administraţie au prezentat câte o informare  

scrisă cu realizările şi dificultăţile apărute în realizarea obiectivelor propuse şi măsurile de eliminare 

a acestora. 

 S-au stabilit în Consiliul de administraţie sarcinile profesorului de serviciu, întocmindu-se şi 

graficul serviciului pe şcoală. S-a întocmit tematica orientativa a şedinţelor Consiliului de 

administraţie şi Consiliului profesoral. 

 Prin repartizarea responsabilităţilor pe fiecare membru al Consiliului de administraţie şi al 

colectivului de curriculum şi raportarea lunară (sau de câte ori este cazul) a modului de îndeplinire a 

sarcinilor trasate s-a reuşit realizarea la timp a obiectivelor propuse. 

 Monitorizarea întregii activităţi a fost făcută de catre directorul liceului prin urmărirea 

realizărilor obiectivelor propuse în fiecare etapă şi, atunci când au apărut unele disfuncţionalități în 

realizarea acestora, s-au luat măsuri pentru eliminarea lor (discuţii individuale, convocarea Consiliului 

de administraţie şi a Consiliului profesoral în şedinţe extraordinare, asistenţe la clasă etc.). 

 

     1.2.3. Organizarea timpului. 

 Pe perioada stării de alertă impuse de pandemia de Covid-19, întreaga activitate din liceu s-a 

desfăşurat în două ture, după cum urmează: 

 730 - 1225  pentru clasele a VIII - a, a X - a şi a XII - a 

 820 - 1135  pentru clasa pregătitoare şi clasele I - IV 

 132 0  – 181 5pentru clasele V - VII şi IX - XI  

După vacanța de Paște programul liceului a revenit la situația de dinainte de 

pandemie, adica:  

 730 - 1320 pentru clasele a VIII - a, a X - a şi a XII - a 

 820 – 1220  pentru clasa pregătitoare şi clasele I - IV 

 133 0  – 192 0  pentru clasele V - VII şi IX - XI  
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 Orarul personalului didactic a fost corelat cu activităţile elevilor, astfel încât să-şi desfăşoare 

activitatea de predare în timpul unei singure ture, sau când a fost cazul, predarea la nivelul ambelor 

ture s-a facut astfel încât orele sa fie “legate”. 

 Toate celelalte activităţi, cum ar fi pregătirea suplimentară de recuperare, pregătirea pentru 

concursuri sau examene, activitatea educativă extraşcolară, s-au desfaşurat în afara programului de 

cursuri. 

 Activitatea personalului didactic auxiliar  şi a celui nedidactic s-a făcut, de asemenea, în două 

ture între orele 6.00 – 21.00, pentru a asigura în permanenţă condiţiile unei bune desfăşurări a 

procesului instructiv-educativ. 

 

1.2.4. Monitorizarea întregii activităţi: modalităţi, eficienţă, identificarea disfuncţiilor 

anterioare 

 Monitorizarea şi evaluarea întregii activităţi a avut ca scop eficienticizarea procesului 

instructiv-educativ în care elevul devine partener în educaţie, implicându-se în actul propriei instruiri. 

Conducerea unităţii a încercat să găsească un echilibru între îndrumare şi control, atât în 

activitatea cadrelor didactice, cât şi în transformarea elevului în cetăţean responsabil, partener în 

propria educaţie şi instruire. De asemenea, a fost stimulată autoevaluarea ca instrument pedagogic, 

atât pentru cadrele didactice, cât şi pentru elevi. Monitorizarea şi evaluarea s-au făcut continuu, dar şi 

periodic prin teste, mai ales la nivelul claselor terminale. Periodic, la nivelul catedrelor, în Consiliul 

profesoral şi în Consiliul de administraţie s-au făcut analize şi evaluări pe diverse domenii de activitate 

ale procesului de învăţământ şi ale sectoarelor conexe, încercându-se eliminarea disfuncţionalităţilor 

anterioare. 

Legislatia privind încheierea situației școlare s-a respectat în totalitate: cataloagele s-au 

completat conform formularului, registrele matricole sunt completate la zi, iar notele la purtare, 

stabilite de către Consiliul clasei; transferările s-au hotarat în CA în condiții legale, toți elevii  având 

cereri înregistrate și analizate în CA. 

La avizierele şcolii (pentru clasa a VIII-a și a XII-a) au fost afişate Metodologiile de organizare 

şi desfăşurare a examenelor de sfârșit de ciclu, calendarele pentru Evaluarea Naţională şi pentru 

examenul de bacalaureatul 2022, precum şi calendarul şi formula de calcul pentru admiterea în liceu 

şi graficele de pregătire suplimentară a elevilor. 

Asigurarea transparenţei actului decizional a constituit punctul forte al activităţii manageriale.  

Identificarea disfuncţionalităţilor care au apărut pe parcursul anului şcolar şi luarea de măsuri pentru 

înlăturarea rapidă a lor a constituit de asemenea un punct forte al activităţii manageriale. 

 Acţiunile prioritare ale activităţii desfăşurate în aanul şcolar 2021 - 2022 au fost aduse la 

cunoştinţa tuturor cadrelor didactice şi au fost dezbătute în Consiliul profesoral, hotărârile fiind luate 

în Consiliul de administraţie. Părinţii au fost implicaţi în participarea la actul decizional prin aducerea 

la cunoştinţă a problemelor importante ale şcolii privind instruirea şi educaţia copiilor lor, în şedinţele 

cu părinţii pe clase şi în Consiliul reprezentativ al părinţilor pe liceu. 

           În Consiliul profesoral, directorul liceului a prezentat Legea 78/2010 privind infracţiunile de 

luare de mită, dare de mită, trafic de influenţă, cumpărare de influenţă, infracţiuni sancţionate de Codul 

penal art. 289-292, articole cărora le-a dat citire in faţa cadrelor didactice ale liceului; 
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           Elevilor şi părinţilor li s-a atras atenţia asupra articolelor din ROFUIP privind drepturile şi 

responsabilităţile comitetelor de părinţi pe clase, respectiv ale Consiliului reprezentativ al părinţilor, 

cu modificrile și completările ulterioare; 

          Fiecare învăţător şi diriginte, pe bază de proces verbal, a adus la cunostinţă elevilor şi părinţilor 

acestora interdicţia cadrelor didactice de a primi foloase necuvenite şi a elevilor, părinţilor, altor 

persoane de a da cadrelor didactice bunuri sau bani; 

Consiliul reprezentativ al părinţilor îşi desfaşoară activitatea conform propriilor hotărâri 

(proces verbal în CRP), are toate documentele legale privind activitatea sa (sponsorizări, donaţii şi 

cheltuieli; există chitanţe, referate de necesitate aprobate de CRP şi facturi pentru toate cheltuielile 

efectuate, procese verbale de verificare a activităţii de către Comisia de cenzori); 

            La nivelul unităţii există ROFUIP şi procese verbale de dezbatere a acestuia, precum şi a 

Regulamentului intern, procese verbale de prelucrare a materialelor întocmite de şcoală, conform 

legilor în vigoare, privind eliminarea violenţei, a fumatului, a consumului de droguri, a traficului de 

persoane, a introducerii în şcoală a materialelor pornografice, procese verbale încheiate la începutul 

anului şcolar şi semnate de către elevi şi părinţii acestora; 

            Există procese verbale întocmite de către organele abilitate (Poliţie, Jandarmerie) în urma 

desfăşurării de activităţi educative la clase pe tematica mai sus amintită. 

 Disfuncţionalităţile apărute în procesul de instruire şi educaţie (când a fost cazul) au fost aduse 

la cunoştinţă de părinţi, diriginţilor şi directorului, luându-se măsuri pentru înlăturarea lor şi de 

asemenea, comunicarea diriginţilor, profesorilor şi directorilor cu părinţii s-a facut ori de câte ori a 

fost nevoie. 

 

 

1.3. Autoevaluarea activităţii manageriale. Identificarea punctelor tari şi a punctelor slabe în 

activitatea de conducere. Asigurarea transparenţei şi a participării cadrelor şi părinţilor 

la actul decizional.  

 În urma analizei activităţii desfăşurate în anul şcolar 2020 - 2021, în Consiliul de Administraţie 

şi în Consiliul Profesoral, la începutul anului şcolar s-au stabilit acţiuni prioritare pentru anul şcolar 

2021 - 2022, obiectivele propuse fiind  realizate, astfel: 

- realizarea integrală a planului de şcolarizare la clasa pregatitoare, a V-a şi a IX-a curs de zi; 

- acțiuni pentru menţinerea procentului de promovabilitate la testele naţionale şi examenul de 

bacalaureat; 

- obținerea de rezultate cât mai bune la concursuri şi olimpiade şcolare; 

- sărbătorirea Zilei Naţionale a României printr-o activitate de amploare. 

 

DOTĂRI  ȘI REPARAȚII  - AN ȘCOLAR 2021-2022 

 

Nr. 

crt 

Denumire Valoare 

-lei- 

1 Servicii consultanță POC 29.750 

2 Materiale sportive 7.955,03 

3 Rafturi metalice 1.316 
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4 Reparții rețea- internet și camere 3.000 

5 Mobilier  7.592,2 

                                                             TOTAL  49.613, 23 

 

Un accent deosebit a fost pus pe realizarea conexiunii inverse (feed-backul), la nivelul fiecărei 

activităţi proiectate, atât la sfârşitul ei, dar şi pe parcurs, urmărindu-se modul cum se realizează, dar 

şi eficienţa, oferindu-se corecţiile de rigoare când a fost cazul. 

 Un punct forte al întregii activităţi manageriale a fost coeziunea la nivelul structurilor de 

conducere, conlucrarea între diferitele sectoare de activitate şi transparenţa actului decizional. 

 

1.4. Activitate de (auto)formare managerială 

 

 Managerii au participat la cursuri de formare pe probleme manageriale şi financiare, şi-au 

însuşit noua legislaţie şi permanent se preocupă de autoperfecţionarea pe diverse probleme, punându-

se la punct cu noutăţile din domeniu. 

 Toate cadrele didactice, ca manageri ai procesului instructiv-educativ, s-au preocupat de 

propria formare, participând cel puţin la câte un curs de formare organizat de CCD Dolj, la activităţi 

specifice în catedre, dar şi prin studiu personal. 

 

1.5. Plan de dezvoltare personală ca manager 

 

           Directorul, directorul adjunct şi consilierul pe probleme educative şi-au delimitat atribuţiile din 

Planul managerial al unităţii şi şi-au întocmit planuri de dezvoltare personale, în detaliu, pe domenii 

de activitate, cu termene precise. 

Dintre acţiunile realizate amintim: 

- informarea permanentă cu privire la legislaţia şcolară şi financiar-contabilă; 

- participarea efectivă la cercurile pedagogice ale directorilor; 

- publicarea unor materiale în revistele de specialitate; 

- participarea la cursurile de management avizate de MEN sub organizarea ISJ Dolj şi CCD Dolj; 

- implicarea în activităţile de evaluare ale ISJ Dolj; 

- stabilirea unui parteneriat activ cu comunitatea locală. 

 

 

2. RESURSE MATERIALE ŞI FINANCIARE 

 

2.1.Baza materială: 

2.1.1. Spaţii pentru învăţământ 

Liceul dispune de următoarele spaţii de învăţământ în perfectă stare de funcţionare, la 

standarde care corespund cerinţelor actuale: 

- 24 de săli de clasă 

- 3 laboratoare de informatică 

- 1 laborator de fizică 

- 1 laborator de chimie 
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- 1 laborator de biologie 

- 1 cabinet de istorie  

- 1 cabinet de geografie 

- 2 săli de sport, dotate cu toate materialele necesare sporturilor de sală 

- 1 cabinet metodic 

- 1 cabinet educativ 

- l cabinet medical 

- 1 cabinet psihopedagogic 

-  5 cabinete metodice şi de documentare pentru l. română, l. străine, matematică, ştiinţe socio-

umane şi învăţători. 

Toate sălile de clasă sunt specializate pe o anumită disciplină de învăţământ, învăţătorii şi 

profesorii au în sălile respective vitrine cu materiale didactice şi cărţi de specialitate. 

 Spaţiile pentru învăţământ în care îşi desfăşoară activitatea Liceul Teoretic ,,Tudor Arghezi” 

sunt funcţionale, cabinetele şi laboratoarele fiind dotate cu toate echipamentele necesare.  

Instalaţia de încălzire a liceului funcţionează foarte bine şi asigură temperatura optimă 

desfăşurării activităţii didactice. 

           Liceul este împrejmuit cu gard de metal pe toate părțile, vechiul gard de beton din parțile de 

sud, vest și nord fiind înlocuit în cursul verii 2022 cu gard metalic, în timp ce în partea de est (stare 

foarte bună) exista  deja gard metalic, asigurându-se o bună protecţie a elevilor. 

Baza sportivă modernizată in 2021 prin asfaltarea terenului de sport, este exploatată la 

maximum, rezultatele fiind vizibile la concursurile şcolare sportive, la nivel de echipă şi individual, 

unde s-au obţinut mai multe premii şi menţiuni. 

  

2.1.2. Biblioteca (inclusiv asigurarea manualelor şcolare pentru elevi) 

 

Liceul dispune de o bibliotecă cu 18.246 de volume, având un numar de aproximativ  1.100 

utilizatori şi cu spaţiul necesar pentru desfăşurarea unor activităţi de documentare. Aceasta a fost 

înzestrată cu un copiator, calculator și imprimantă pentru a uşura activitatea de documentare a 

profesorilor prin evidenţa computerizată.  

Comanda de manuale s-a făcut din timp, asigurându-se pentru clasele pregatitoare și clasele I 

- V manuale noi în proporţie de 100%. Pentru clasele VI - XII au fost preluate manualele din anii 

precedenţi şi, în plus, s-au asigurat  manualele noi necesare. S-a luat măsura ca toţi diriginţii să strângă 

centralizat manualele şi să verifice preluarea lor de la elevi, ca acestea să se prezinte în condiţii bune. 

 Au fost asigurate manuale şcolare gratuite, pentru toate disciplinele din planul de învăţământ 

la care au fost alocate ore în trunchiul comun şi curriculum diferenţiat, atât pentru ciclul primar şi 

gimnazial, cât şi pentru ciclul inferior şi superior al liceului. 

  

2.1.3. În baza convenției încheiate, elevii liceului nostru au folosit și folosesc internatul şi 

cantina Liceului ”Matei Basarab”, cu care avem o colaborare deosebită. Conducerea liceului, periodic, 

a analizat condiţiile de cazare şi de masă şi a luat măsurile care se impuneau. 
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2.1.4. Baza sportivă 

Liceul dispune de 2 săli de sport. Atât în sălile de sport, cât şi pe terenurile amenajate în aer 

liber, se pot practica toate sporturile colective sau individuale, prevăzute prin programele şcolare şi 

pot fi desfăşurate întreceri sportive, spectacole etc. In semestrul al II-lea al acestui an școlar, cu 

sprijinul autorităților locale, s-a realizat contruirea unui gard metalic nou, care cuprinde intregul spațiu 

al școlii. 

 

2.2.Resurse financiare 

2.2.1.Identificarea necesarului, pe capitole, conform proiectării bugetului anual 

 

Proiect de venituri şi cheltuieli. 

 

În anul şcolar 2021-2022, liceul nostru a beneficiat de următoarele fonduri, după cum urmează: 

 

BUGET LOCAL: 

Credite repartizate     - 1.235.000 lei din care: 

 

- cheltuieli de personal – navetă    - 3.000 lei 

- cheltuieli pentru bursele şcolare   -  680.000 lei 

- cheltuieli materiale     -  476.000 lei 

- asistență socială                     - 76.000 pt. copiii cu CES (alocație hrană+cazarmament) 

 

 

BUGET DE STAT: 

Credite repartizate     - 6.556.651 lei din care: 

 

- cheltuieli de personal   - 6.510.950 lei 

- cheltuieli pentru bursele şcolare  -  41.449 lei 

- chltuieli pentru decontarea navetei  - 4252 lei 

 

 

2.2.2.Identificarea resurselor, inclusiv extrabugetare 

Veniturile extrabugetare în anul şcolar 2021 - 2022 provin din închirierea sălii de sport și a 

spațiului pentru magazinul din incinta școlii.  

 

2.2.3.Analiza utilizării acestora. Motivaţie, eficienţă 

Fondurile avute la dispoziţie au constituit şi constituie suportul pentru realizarea unor obiective 

importante, cum ar fi: 

- burse pentru elevi; 

- decontare naveta elevi și cadre didactice. 
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3. RESURSE  UMANE. 

 

3.1. Personal didactic 

3.1.1. Încadrarea cu personal didactic 

 Încadrarea cu personal didactic, în anul şcolar 2020 - 2021, s-a făcut cu profesori titulari, 

detaşaţi şi suplinitori, până la 11 septembrie 2020. Nu am întâmpinat greutăţi la încadrare. 

 

Statistic, situaţia comparativă cu anul şcolar 2020 - 2021, se prezintă astfel:  

 

Anul şcolar Nr. cadre 

didactice 

Gr.did.I Gr.did.II Definitiv Debutanti Studii doctorale 

2017 2018 76 56 11 3 1 5 

2018-2019 71 52 10 8 1 4 

2019-2020 72 55 9 7 1 3 

2020-2021 73 56 8 5 4 4 

2021-2022 74 57 8 4 1 4 

 

Personal didactic auxiliar existent: 1 administrator financiar, 1 secretar şef, 1 secretar, 1 

laborant, 1 informatician, 1 bibliotecar, 1 administrator de patrimoniu. 

Personal nedidactic –7 îngrijitoare, 2 muncitori de întreţinere, 4 paznici. 

  

La începutul anului şcolar, s-au constituit Consiliul de administraţie, Comisiile de lucru: 

 

NR. 

CRT. 

COMISII DE LUCRU CU CARACTER PERMANENT 

1. Comisia pentru curriculum 

2. CEAC 

3. Comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență 

4. Comisia pentru control managerial intern 

5. Comisia pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție 

și discriminării în mediul școlar și prevenirea interculturalității 

 

Consiliul reprezentanţilor părinţilor, Consiliul consultativ al elevilor, Asociaţia sportivă 

“Tudor Arghezi”. 

 Activitatea desfăşurată în cadrul Consiliului profesoral şi al Consiliului de administraţie s-a 

efectuat pe baza unor tematici supuse spre dezbatere şi aprobate în prima şedinţă a fiecărui consiliu, 

urmărindu-se pe parcursul întregului an şcolar realizarea obiectivelor propuse pentru fiecare etapă. 

 În cadrul fiecărei comisii s-a făcut proiectarea activităţilor pe întregul an şcolar, stabilindu-se 

responsabilităţi pentru fiecare membru al comisiei. Pe parcursul întregului an şcolar, s-a urmărit, de 

către directori, membrii Consiliului de administraţie şi şefii comisiilor realizarea obiectivelor propuse 
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şi, atunci când au apărut disfuncţionalităţi, s-au luat măsuri pentru înlăturarea lor. Periodic, în 

Consiliul de administraţie s-a raportat stadiul de realizare a obiectivelor propuse. 

 Transparenţa şi participarea cadrelor didactice şi a parinţilor la actul decizional au condus la 

eficientizarea procesului de învăţământ desfăşurat în liceul nostru. 

 

 

3.1.2. Activitatea de (auto)perfecţionare a cadrelor didactice. 

 O parte a cadrelor didactice şi a personalului didactic auxiliar participă la cursurile de 

perfecţionare, organizate  de C.C.D. Dolj. 

  Exită cadre didactice care s-au înscris pentru susţinerea diferitelor grade didactice sau care 

sunt deja înscrise și au susținut inspecțiile necesare. 

 În cadrul comisiilor metodice s-au desfăşurat activitaţi metodice şi ştinţifice care să-i ajute pe 

profesori în implementarea cu succes a curriculumului școlar.  

 

Prezentăm, în cele ce urmează, activitatea  de perfecționare susținută de către cadrele didactice  în 

anul școlar 2021-2022.
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Raport privind activitatea Comisiei pentru Dezvoltare Profesională și Evoluție în Cariera 

Didacticǎ  în anul școlar 2021-2022   

 

1.      Asigurarea transparenței și a participării cadrelor didactice la activități de perfecționare 

 Comisia de Formare Continuǎ a Liceului Teoretic “Tudor Arghezi” a avut în vedere 

informarea la timp și în mod eficient a cadrelor didactice cu privire la oportunitățile de formare și 

dezvoltare profesională. Astfel, fiecare profesor/învățător a avut acces direct la informațiile cu 

privire la condițiile de înscriere la gradele didactice, condițiile de recunoaștere și echivalare a 

studiilor/cursurilor efectuate cu credite profesionale transferabile, precum și oportunitățile de 

perfecționare existente în oferta ISJ Dolj, CCD Dolj și  la nivel universitar, putând să acționeze în 

deplină cunoștință de cauzǎ. 

Au fost afișate în cancelarie, pe grupul de Whatsapp al cadrelor didactice din școală, criteriile 

pentru înscrierea la grade didactice, graficul privind perfecționarea prin grade didactice și alte 

activități, oferta de formare a CCD Dolj, alte anunțuri ale departamentului Perfecționare al ISJ, 

având loc discuții punctuale cu acele cadre didactice care au dorit să se înscrie la gradele didactice. 

2. Înscrierea la grade didactice/definitivat, efectuarea demersurilor necesare obṭinerii gradelor 

didactice, alte activitӑṭi Ca urmare a absolvirii studiiilor de master/conversie profesionala, 

următoarele cadre didacice au depus dosar prin care au solicitat echivalarea studiilor cu credite 

profesionale transferabile: 

- Radu Cristina 

- Busuioc Oana 

- Prodan Marilena Monica 

- Sobaru Daniela Maria 

- Ungureanu Anca Ionela 

Comisia constituitӑ la nivelul liceului conform OMECTS nr 5562/2011 a constatat faptul cӑ 

cererile menționate mai sus au întrunit condițiile necesare pentru echivalarea studiilor efectuate 

cu un numǎr de 90 credite profesionale transferabile. 

În perioada octombrie - noiembrie 2021, urmatoarele cadre didactice s-au înscris la activitățile 

organizate în vederea obținerii gradelor didactice/definitivatului, după cum urmează: 

 

Definitivat, 2021- 2022 

 

Nr. crt. 

Numele, iniţiala 

prenumelui tatălui şi 

prenumele cadrului 

didactic 

Specialitatea pentru 

care solicită obţinerea 

definitivatului 

Vechime în învățământ  

 

1. Stanciu Cătălina Biologie 1an 
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Gradul didactic II, seria 2022- 2024 

 

Nr. crt. 

Numele, iniţiala prenumelui 

tatălui şi prenumele cadrului 

didactic 

Specialitatea pentru 

care solicită obţinerea 

gardului didactic II 

Vechime în învǎțǎmȃnt de la 

obținerea definitivatului 

pana la 31 august 2021  

 

1. Damian I. Alina Floriana Socio - umane 11 ani 

  

 

Gradul didactic I, seria 2022- 2025 

 

Nr. 

crt. 

Numele, iniţiala 

prenumelui tatălui şi 

prenumele cadrului 

didactic 

Specialitatea pentru care 

solicită obţinerea 

gradului didactic I 

Vechime in invatamant de la 

obtinerea gradului didactic II 

pana la 31 august 2021 

 

 

1. 

 

Sobaru M. Daniela Maria 

 

Educație muzicală 

 

9 ani, 4 luni si 21 zile 

 

Profesorii înscriși la grade în anii școlari anteriori au susținut în această perioada inspecțiile necesare, 

astfel: 

Nr. crt 
Nume cadru didactic 

candidat 

Specialitatea 

Seria 
Gradul 

didactic 

Tipul 

inspecției 

Data 

susținerii 

inspecției 

Calificativ/n

ota 

1.  
Lungu (Fariseu) A. 

Raluca - Vasilica 
Lb. franceză 

2020 - 

2023 
Gradul I IC2 11.05.2022 FB 

2.  
Gruia N. M. 

Cristina 
Înv. primar 

2020 - 

2023 
Gradul I IC2 26.02.2021 FB 

3.  
Merișanu M. 

Gianina Elena 
Geografie 

2019 - 

2022 
Gradul I IS 19.01.2022 FB 

4.  Dobre P. Alina 
Lb. și lit. 

română 

2019 - 

2022 
Gradul I IS 14.12.2021 FB 

5.  
Sobaru M. Daniela- 

Maria 
Ed. muzicală 

2022 - 

2025 
Gradul I IC1 16.03.2022 FB 

6.  

Ungureanu 

(Streang) Gh. 

Anca-Ionela 

Socio - 

umane 

2020 - 

2022 
Gradul II IS 08.04.2022 10 (zece) 

7.  
Damian I. Alina 

Floriana 

Socio - 

umane 

2022 - 

2024 
Graduk II IC1 11.04.2022 10 (zece) 

8.  Stanciu Cătălina Biologie 
2021 -

2022 
Definitivat IC1 15.12.2021 10 (zece) 
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3. Formare – dezvoltare continuӑ, participarea la cursuri de formare organizate de CCD, ISJ 

Dolj etc 

Conṣtienṭi de faptul cӑ formarea ṣi dezvoltarea profesionalӑ continuӑ constituie o necesitate 

permanentӑ,  pe parcursul anului ṣcolar profesorii scolii au dovedit preocupare pentru participarea 

la cursuri de formare/dezvoltare organizate de universitӑṭi, CCD Dolj/alṭi furnizori, suṭinând 

activitӑṭi metodice/referate în cadrul comisiilor metodice de la nivelul ṣcolii, la nivel judeṭean în 

cadrul cercurilor pedagogice pe specialitӑṭi sau la alte întruniri de lucru pe discipline, elaborând 

materiale didactice/alte auxiliare, fiind autori de lucrӑri ṣtiinṭifice, articole, culegeri și alte lucrări 

de specialitate publicate de edituri și avizate de ISJ Dolj. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScd5x1doCoZOFs6BAwrenpnILVNDYDZKQ7

VZTlfCECRT0Rx2g/viewform  

Liceul colaborează permanent cu CCD Dolj, ISJ Dolj, Centrul Județean pentru Asistență 

Psihopedagogică și Universitatea din Craiova, pe diverse planuri cum sunt: 

 Orientarea școlară și profesională a elevilor; 

 Organizarea unor activități cu caracter metodico-științific; 

 Organizarea de activități și concursuri sportive; 

 Organizarea de olimpiade și concursuri școlare județene și naționale; 

 Asistență psihopedagogică 

În concordanță cu standardele profesiei de dascăl, putem spune că profesorii Liceului Teoretic 

“ Tudor Arghezi” au înțeles pe deplin că formarea inițială este indestructibil legată de formarea 

continuă, aceasta din urmă constituind garanția succesului profesional. 

 Responsabil comisie,  

prof. Cristina Radu 

3.2.  Elevii 

3.2.1. Identificarea şi analiza tendinţelor demografice din zonă. 

 Începând cu 1 noiembrie 2021, profesorii şi învăţătorii din liceu au participat la campania de 

identificare a potenţialului demografic din zonă şi au dus o activitate de popularizare a ofertei 

şcolare a liceului noostru în vederea inscrierii in clasa pregatitoare   

La liceu, oferta şcolară şi rezultatele bune au făcut ca planul de şcolarizare pentru anul şcolar 

2020 -2021 să fie îndeplinit 100%. 

 La ciclul superior al liceului (clasa a XI-a), nu există probleme de şcolarizare, majoritatea 

claselor avînd efective cuprinse între 28 şi 30 de elevi. 

Pe viitor, deşi demografic populaţia şcolară este în descreştere în zona noastră, considerăm că 

printr-o politică educaţională adecvată, avem posibilitatea să ne îndeplinim planul de şcolarizare 

propus. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScd5x1doCoZOFs6BAwrenpnILVNDYDZKQ7VZTlfCECRT0Rx2g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScd5x1doCoZOFs6BAwrenpnILVNDYDZKQ7VZTlfCECRT0Rx2g/viewform
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3.2.2. Şcolarizarea şi frecvenţa 

La începutul anului scolar 2021 - 2022, în evidenţele unităţii au fost înscrişi un număr de 

1101 de elevi. În acest an școlar, repartiţia elevilor pe cicluri de învăţământ este după cum urmează: 

- învăţământ primar - 309 + 42 elevi PMS = 351 elevi; 

- învăţământ gimnazial - 258 + 37 elevi PMS = 295 elevi; 

- învăţământ liceal - 418 elevi + 37 elevi frecventa redusa = 455elevi. 

În clasa a IX-a, la liceu, în urma repartizării computerizate, pe baza opţiunilor candidaţilor, 

încă din prima etapă au fost ocupate toate locurile, mediile celor admişi fiind următoarele: 

Specializarea Nr. clase Media maximă Media minimă 

Filologie 1 8,77 8,01 

Stiinţe sociale 1 8,49 7,87 

Stiinţe ale naturii 1 9,44 7,91 

 

În anul şcolar 2021 –2022, Liceul Teoretic ,,Tudor Arghezi” funcţionează cu un numar de 48 

de clase, după cum urmează: 

 

 

Nivel liceal 

Profil/specializare 

Clasa 

IX X XI XII 

Uman-Filologie 1 1 1 2 

Uman- Ştiințe sociale 1 1 1 1 

Real-Matem-informatică - 1 1 - 

Real- Ştiinţe ale naturii 1 1 1 1 

P.M.S. Ştiinţe Sociale – învăţământ frecvenţă redusă 1 1 - - 

Nivel 
Clasa 

Gr.preg I II III IV V VI VII VIII 

Primar/Gimnazial 3 3 3 2 3 3 2 3 2 

Primar/Gimn P.M.S 3 1 1 1 1 
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. 

 La formarea claselor de liceu, în măsura posibilităţilor, s-a ţinut cont de limbile străine, fapt 

ce a făcut ca la clasele nou formate să se renunţe la lucrul pe grupe. 

 La clasele de la P.M.S. există o mai mare fluctuaţie, din cauza specificului acestei instituţii 

(eliberări, transferări la alte penitenciare etc.) 

3.2.3. Cauze ale absenteismului. Statistic pe niveluri/clase, comparativ cu anul şcolar trecut. 

Cauze. Modalităţi de înlăturare. 

În general, nu au fost probleme deosebite în ceea ce priveşte frecventarea cursurilor de către 

elevi, numărul de absenţe nemotivate, pe parcursul anului şcolar 2020 - 2021, fiind de aproximativ 

4,67/elev. Cele mai multe absenţe le-au avut acei elevi care, din cauze materiale ale familiei, nu au 

mai putut frecventa cursurile sau cei cu probleme de sănătate. 

Cele mai multe absenţe s-au semnalat la clasa a XII-a. Printre principalele cauze ale 

absenteismului, putem enumera (în ordinea importanţei): internări şi scutiri medicale pentru 

COVID-19, diverse alte boli, cum ar fi fracturi cu imobilizări de membre, probleme psihice, alte boli 

contagioase cu spitalizare şi interdicţie de a participa la activităţi colective; dezinteres al unor familii 

(în special al celor dezbinate) pentru frecvenţa copiilor şi, ăn câteva cazuri izolate, atitudinea 

negativistă faţă de învăţătură a unor elevi. 

Statistic, pe niveluri de clase, situaţia frecvenţei se prezintă astfel:  

Nivelul (clasa) Abs. nemotivate/elev 

la sfârşitul anului şcolar 

2019-2020 

Abs. nemotivate/elev 

la sfârşitul anului şcolar 

2020-2021 

Abs. nemotivate/elev 

la sfârşitul anului şcolar 

2021-2022 

Preg-I-IV 148/0,45 55/0,18 86/0,28 

V-VIII 372/1,43 941/4,05 645/5,20 

IX 261/2,27 943/8,2 204/2,61 

X 934/8,27 938/8,09 1164/10,12 

XI 728/6,33 803/7,37 1102/9,34 

XII 1639/11,80 1467/12,98 1071/9,92 

 

3.2.4. Abandonul şcolar 

      Nu au fost cazuri de abandon şcolar. 

3.2.5. Rezultate la învăţătură – comparativ cu anul şcolar anterior 
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La sfârşitul anului şcolar 2021/2022, situaţia la învăţătură se prezenta astfel: 

 

Clase 

Elevi 

In-

scrişi 

Elevi 

rămaşi 

Elevi 

Pro-

mova

ţi 

Promovaţi cu medii Corigenţi Cu 

sit. 

neîn

c. 

Proc. 

prom. 

% 

Repet

enti 

Exmatri 

culaţi 5- 

6,99 

( S ) 

7- 

8,99 

( B ) 

9- 

10 

( F.B) 

1 

ob. 

2 sau 

maim

ulte 

ob. 

Pregati 

toare 

64 63 63 - - - - - - 100% - - 

I-IV ZI 238 237 237 1 23 213 - - - 100% - - 

PMS 

I-IV 

36 18 18 - 16 2 - - - 100%   

V-VIII 

ZI 

231 232 232 - 23 209 - - - 100% - - 

PMS 

V-VIII 

38 20 20 14 6 - - - - 100% - - 

IX-XII 

ZI 

447 453 453 - 55 398 - - - 100% - - 

IX–X Fr 21 8 6       75% 2  

 

La sfârşitul anului şcolar 2020/2021, situaţia la învăţătură se prezintă astfel: 

 

Clase 

Elevi 

In-

scrişi 

Elevi 

rămaşi 

Elevi 

Pro-

mova

ţi 

Promovaţi cu medii Corigenţi Cu 

sit. 

neîn

c. 

Proc. 

prom. 

% 

Repet

enti 

Exmatri 

culaţi 5- 

6,99 

( S ) 

7- 

8,99 

( B ) 

9- 

10 

( F.B) 

1 

ob. 

2 sau 

maim

ulte 

ob. 

Pregăti 

toare 

56 54 54 - - - - - - 100% - - 
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I-IV ZI 

 

253 253 253 6 103 144 - - - 100% - - 

PMS 

I-IV 

42 19 19 12 7 - - - 3 100%   

V-VIII 

ZI 

258 255 255 - 38 217  - - 100% - - 

PMS 

V-VIII 

37 19 18 11 7 - - - - 94% 1 - 

IX-XII 

ZI 

418 419 419 2 90 327 - - - 100% - - 

IX–X Fr 37 27 25 20 5 - - - - 92% 2  

 

3.2.6. Corigenţi/repetenți/nivel clase  

La sfârşitul anului şcolar 2021 – 2022, mai exact în iulie 2022 au existat 7 elevi cu situația 

neîncheiata, 3 la liceu si 4 la PMS,clasa a IX-a. De asemenea, există un număr de 3 elevi repetenți, 

toți 3 fiind înregistrați la clasele de la PMS Craiova.  
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3.2.7. Rezultate obţinute la concursuri şi olimpiade şcolare 

Rezultatele obținute șa concursuri și olimpiade școlare se prezintă astfel:  
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3.2.8. Rezultate obţinute de elevi la evaluarea naţională şi bacalaureat. 

 La disciplinele la care elevii liceului nostru susţin probe orale sau scrise la examenul de 

bacalaureat, pe tot parcursul semestrului I s-a desfăşurat pregătirea corespunzătoare, iar în semestrul 

al II-lea elevii au participat la simulările specifice, rezultatele edificându-ne asupra nivelului de 

pregătire. 

 Metodologiile de organizare și desfășurare a evaluarii nationale și a examenului de 

bacalaureat au fost prelucrate cu toți elevii, la nivelul claselor, cu părinții acestora și afisate la loc 

vizibil. 

Statistică rezultate finale 

EXAMEN DE BACALAUREAT  

IULIE 2021 Promoția actuală Promoția anterioară 

N
U

M
E

R
IC

 

Înscriși 106 3 

Prezenți 106 3 

Neprezentați - - 

Promovați 102 1 

Respinși 4 2 

P
R

O
C

E
N

T
U

A
L

 Prezenți 100% 100% 

Neprezentați - - 

Promovați 96,22% 33% 

Respinși 3,88% 67% 
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Statistică rezultate finale- Examen EVALUARE NAȚIONALĂ 

CLASA a VIII-a LICEU 2021 

N
U

M
E

R
IC

 
Înscriși 56 

Prezenți 56 

Neprezentați 0 

Cu medii peste 5 55 

Cu medii sub 5 1 

P
R

O
C

E
N

T
U

A
L

 Prezenți 100% 

Neprezentați 0 

Cu medii peste 5 98,2% 

Cu medii sub 5 1,8% 

 

CLASA a VIII-a PMS 2021 

N
U

M
E

R
IC

 

Înscriși 5 

Prezenți 5 

Neprezentați 0 

Cu medii peste 5  

Cu medii sub 5 5 

P
R

O
C

E
N

T
U

A
L

 Prezenți 100% 

Neprezentați - 

Cu medii peste 5 - 

Cu medii sub 5 100% 
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3.2.9. Inserţia şcolară 

 Toţi elevii absolvenţi ai clasei a VIII-a s-au înscris şi au fost admişi în ciclul inferior al 

liceului, majoritatea la licee de prestigiu din municipiu. 

           Absolvenţii clasei a XII-a care obțin diploma de bacalaureat, doresc sa se  înscrie în 

învăţământul superior, majoritatea la facultăţi ale Universităţii din Craiova. 

 Sperăm ca şi în acest an şcolar, rezultatele să fie mult  mai bune decât cele din anul trecut, în 

acest sens desfăşurându-se o activitate intensă de orientare a elevilor din clasele terminale. 

 

REZULTATELE ADMITERII ABSOLVENȚILOR CLASEI a VIII – a ÎN 

ÎNVĂȚĂMÂNTUL LICEAL  

 

LICEUL UNDE ESTE ADMIS 

NR. ELEVI 

2016 2017 2018 2019 2020 2022 

Colegiul Național ”Frații Buzești” 11 6 5 7 4 3 

Colegiul Național ”Carol I” 6 5 14 10 7 2 

Colegiul Național ”Elena Cuza” 5 8 5 1 9 10 

Liceul Teoretic ”Tudor Arghezi” 16 12 12 6 6 14 

Colegiul Național Pedagogic 

”Ștefan Velovan” 
3 3 2 

4 2 1 

Colegiul Național ”Nicolae 

Titulescu” 
5 1 1 

0 1 1 

Liceul Teoretic ”Henri Coandă” - 3 4 5 1 5 

Liceul Voltaire - 1 3 2 - 1 

Liceul ”Charles Laugier” 6 1 2 0 - - 

Colegiul Național Economis 

”Ghe. Chițu” 
3 4 3 

2 3 1 

Colegiul ”Ștefan Odobleja” 4 7 3 0 5 6 

Colegiul Tehnic de Arte și Meserii 

”C-tin Brâncuși” 
1  1 

0 1 2 

Liceul ”Traian Vuia” 6 1 3 3 2 3 

Liceul ”Matei Basarab” 2 2 5 0 5 3 

Liceul Tehnologic Adventist   1 0 - 1 

Liceul Tehnilogic Auto 1 1 - 0 1 - 



 
26 

 

Colegiul Tehnic Energetic 1 - - 1 - - 

Colegiul Tehnic C.D. Nenițescu - - - 1 1 - 

Liceul Tehnologic Transporturi 

Căi Ferate, Craiova 
- - - 

- 1 - 

TOTAL ELEVI 70 55 64 42 49/52 53 

 

INSERȚIA PROFESIONALĂ A ABSOLVENȚILOR DE LICEU 

 

 

An şcolar 

Nr. 

absolvenţi 

Urmează  facult

ăți  

Urmează școli 

postliceale 

S-au angajat  pe 

piața muncii 

Sunt declarați 

șomeri 

Nr. elevi 

nemonitorizați 

Nr.  Procent Nr.  Procent Nr.  Procent Nr.  Procent Nr.  Procent 

2021-2022 106 78 73% 4 3% - 0% 16 15% 8 7% 

 

3.3. Încadrarea cu personal didactic auxiliar 

 Încadrarea cu personal didactic auxiliar s-a făcut în limitele bugetului disponibil şi al 

normativelor în vigoare.  La nivelul liceului avem următoarea încadrare : 

- secretar 2                                       -  bibliotecar 1 

- laborant 1                                      -  informatician 1  

- administrator financiar 1              -  administrator patrimoniu 1  

3.4. Încadrarea cu personal nedidactic 

 Încadrarea cu personal nedidactic s-a făcut astfel încât să poată fi asigurate condiţiile optime 

procesului instructiv-educativ. La nivelul liceului avem următoarea încadrare: 

- îngrijitori 7;                                 -  paznici 4. 

- muncitori întreţin
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4. DESFĂŞURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV- EDUCATIV 
 

RAPORT CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA COMISIEI METODICE A 

ÎNVĂŢĂTORILOR ÎN  ANUL ŞCOLAR 2021 -2022 

           1.   Proiectarea managerială 

 

      Realizarea documentelor de proiectare managerială 

         În anul şcolar 2021-2022, structura Comisiei metodice la învăţământ primar a reunit 16 

cadre didactice. 

       Fiecare  cadru didactic a respectat şi s-a bazat (atât la nivelul muncii individuale cât şi 

colective) pe unităţile de competenţă, urmărind indicatorii de performanţă, respectându-şi 

responsabilităţile la nivelul colectivului, dar şi al comisiei metodice. 

      Principala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul și aplicarea prevederilor 

prevăzute pentru acest an de minister. 

      În acest sens s-a întocmit Planul managerial pentru organizarea  activității  ciclului 

primar. 

      Proiectarea activităţii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltării de competenţe, 

prin însuşirea de cunoştinţe pe baza abordării transdisciplinare şi transcurriculare a 

conţinuturilor programelor şcolare. De asemenea, s-a ţinut cont de noile reglementări elaborate 

de ME, precum şi de recomandările primite din partea inspectorilor de specialitate. 

          Conceperea planificărilor calendaristice s-a făcut în funcţie de durata semestrelor, au fost 

stabilite conform programei şcolare, respectând întocmai programa. Stabilirea obiectivelor 

operaţionale şi a conţinuturilor activităţilor s-a făcut în concordanţă  cu programa şi respectând 

particularităţile de vârstă ale elevilor, utilizând strategii interactive, participative. 

Fiecare cadru didactic a întocmit planificarea calendaristică cât și cea pe unități de 

învățare pentru Curriculum la decizia școlii în conformitate cu programa școlară propusă. 

    Ca punct de plecare s-au organizat evaluările inițiale, rezultatele fiind cuprinse în 

centralizatoare pe clase, fiind analizate la nivel de comisie. 

 

Repartizarea responsabilităţilor : 

Fiecare cadru didactic a primit, şi în acest an, responsabilităţi  la nivelul comisiei    

metodice a învăţătorilor  după cum urmează : 

-   d-na  M. Neguţ - responsabil de Comisie metodică la clasele I-IV, resp.  proiecte    

educative, responsabil cu recensământul copiilor 0-6 ani; 

- d-na  M.Ionescu - responsabil cu disciplina ;   

- d-na D. Mitroi – responsabil cu lectoratele cu părinţii ; 

- d-l    V. Penciuc și d-na A. Dascălu – resp. cu activ. cultural sportivă; preg. pt. concursuri 

sportive; 

- d-na  M. Prodan și d-na Rogoz Luiza - resp. cu parteneriatele şcolare; 

      -     d-na  Dobre M. - resp. cu educaţia pt. sănătate; 



 
28 

 

- d-na  M. Predeşel - resp. cu activ. extracurriculare; 

- d-na  M. Ilie – resp. cu materialul didactic la clasele I-IV, secretar în Comisia metodică. 

- d-na  L. Zaharia - resp. cu pregătirea elevilor pe teme de circulaţie rutieră ; 

- d-na  A. Ghiţă - responsabil cu  pregătirea elevilor pt. concursurile şcolare;  

- d-na A Bărăgan – resp. inf. cu mat. noi, în specialitate; 

- d-na  A. Margoi - resp. cu activ. extracurriculare; 

      -     d-na  Chiţa C. - resp. activ. instr. ed. I-IV/P.M.S. ; 

      -     d-na  Marinescu R. - resp. activ. instr. ed. I-IV/P.M.S. ; 

       -    d-na Gruia C. - resp. activ. instr. ed. I-IV/P.M.S. ; 

  

 2. Baza materială 

 

S-au valorificat spaţiile de învăţare, realizându-se accesibilitatea grupurilor de elevi la 

resursele de învăţare. 

Fiecare profesor pentru învăţământ primar  a utilizat la clasă mijloacele  învăţământ din 

dotarea şcolii precum şi mijloace confecţionate cu resurse şi eforturi prorii. Au fost  utilizate şi 

auxiliarele curriculare la diferite discipline de învăţământ. Au fost elaborate o multitudine de 

fişe de lucru, de evaluare. Elevii au fost  implicaţi în alcătuirea de portofolii tematice. 

  

 3. Resurse umane 

 

Personalul didactic 

Pe lângă preocupările pentru studiul individual şi informare permanentă şi activităţile 

din cadrul comisiei metodice, desfăşurate conform proiectării de la începutul anului şcolar, 

învăţătorii au participat şi la toate activităţile comisiei metodice, la nivelul şcolii şi la activităţile 

cercului pedagogic, la nivel judeţean. 

În cadrul comisiei metodice a învăţătorilor din şcoală colaborarea a fost eficientă,  

împărtăşindu-ne reciproc din experienţa didactică.  

A fost promovată egalitatea de şanse între toţi membrii comisiei, realizându-se o 

comunicare şi o colaborare eficientă cu celelalte comisii metodice. 

 S-a realizat comunicarea foarte bună cu toate cadrele didactice din şcoală . 

 Şcolarizarea şi frecvenţa 

    În anul şcolar  2021/2022,  la clasele primare nu au fost probleme în ceea ce  priveşte 

şcolarizarea şi frecvenţa la cursuri. Absenţele înregistrate au fost în număr mic şi au fost 

motivate pe baza adeverinţelor medicale, în urma unor viroze respiratorii sau boli ale copilăriei. 

Nu s-au înregistrat elevi cu abandon şcolar, sau cazuri de corigenţă şi note scăzute la 

purtare la nici una din clasele I-IV sau pregătitoare.  

4. Desfăşurarea procesului instructiv -  educativ 

Fiecare cadru didactic a întocmit planificarea calendaristică cât și cea pe unități de 

învățare pentru Curriculum la decizia școlii în conformitate cu programa școlară propusă. 

Procesul didactic desfășurat în acest an școlar a îmbinat, din nou, activitatea din sala de 

clasă, cu cea în online, iar munca noastră, a profesorilor, a avut ca  obiectiv prioritar, asigurarea 

confortului psihic al școlarilor, o relaționare optimă, necesară, dar în condiții speciale, impuse 
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de pandemie. Au fost sprijiniți să se cunoască, să se descopere pe ei înșiși, dar și pe colegii de 

clasă, în preajma cărora au petrecut fizic atât de puțin timp.  

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic şi integral, aplicându-se metode şi 

procedee activ-participative, la fiecare disciplină de învăţământ, conform planificărilor 

calendaristice proiectate pe unităţi de învăţare. Proiectarea didactică la nivelul fiecărei clase s-

a realizat ţinând cont de sistemul de relaţii şi dependenţe care există între obiectivele 

operaţionale, conţinutul ştiinţific vehiculat, strategii de predare, învăţare şi evaluare precum şi 

standardele de competenţă de la sfârşitul ciclului primar. S-a  încercat relaţionarea şi 

interrelaţionarea acestor concepte în planificarea materiei la fiecare disciplină de învăţământ 

pentru ca activitatea de instruire şi autoinstruire să fie centrată pe elev.  

În vederea mobilizării elevilor la un efort susţinut în procesul învăţării prin angajarea 

optimă a mecanismelor intelectuale ale acestora, învăţătorii au adoptat strategii de provocare şi 

dirijare a gândirii, strategii ce oferă condiţii optime pentru exersarea intelectului elevilor în 

direcţia flexibilităţii, creativităţii, inventivităţii, conducând la formarea unei gândiri moderne, 

algoritmice , modelatoare, problematice. 

Relația dintre profesor și elev, influențează în mod hotărâtor atmosfera din clasă, cadrul 

didactic fiind acela care contribuie la mărirea coeziunii sau care, dimpotrivă, prin atitudinile 

sale duce la dezbinarea, fragmentarea grupului clasă. Din acest motiv, fiecare cadru didactic de 

la învăţământ primar a ales şi selectat modalităţile de comunicare adecvate unor situații diverse. 

Acest lucru a condus la menținerea unui climat deschis în clasa de elevi (de cooperare, respect 

reciproc, aprecieri sincere, familiaritate), precum și a unui climat angajat (control sistematic al 

temelor, cunoştintelor etc., nivel ridicat de profesionalism și de cerințe: realizarea unor 

portofolii etc). 

       S-au întreprins activităţi de observare a elevilor, fiecare profesor pentru învăţământ 

primar a încercat  construirea unei comunicări didactice pe un repertoriu comun cu al elevilor 

câştigând astfel în eficienţă şi calitate. Permanent s-a ţinut cont de particularităţile individuale 

ale fiecărui elev. S-au derulat programe de pregătire suplimentară, discuţii cu părinţii, vizite la 

domiciliul copiilor, copiii au fost implicaţi în situaţii de evaluare centrate pe competenţele 

curriculare, analizându-se ulterior nivelul de performanţă realizat, dar şi natura dificultăţilor de 

învăţare şi adaptare. 

  Pentru obţinerea unor rezultate deosebite la învăţătură şi disciplină s-a menţinut 

o     relaţie permanentă între părinţi şi cadrele didactice, între cadre didactice şi cadre didactice 

şi echipa managerială. Materializarea lor s-a concretizat prin lectorate cu părinţii, organizate la 

nivel de clase, la care au participat şi cadre didactice specializate (psihologul şcolii, profesori, 

asistenta şcolii), consultaţii în cadrul comisiei metodice, consiliere cu eghipa managerială.  

               Evidenţiez consecvenţa învățătorilor  în abordarea centrată pe elev în obţinerea de 

performanţe, măsurate periodic în conformitate cu metodologia de evaluare şi remarcate în 

rezultatele testărilor inițiale şi sumative, confirmându-se o calitate sporită a actului didactic, 

aspect materializat în achiziţiile, capacităţile, competenţele, atitudinile şi comportamentele 

elevilor. 

              S-au folosit atât metode tradiţionale cât şi metode moderne începând cu evaluarea 

iniţială care s-a desfăşurat conform cerinţelor actuale existând în acest sens mapa cu evaluările 
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iniţiale ale elevilor , notele prezentate individual părinţilor sub semnătură precum şi măsurile 

ameliorative propuse. 

              Elevii au fost notaţi obiectiv pe baza unor descriptori de performanţă bine definiţi, 

ritmic,rezultatele fiind consemnate de fiecare dată în catalogul clasei,în caietele de evaluare la 

clasele Step şi în carnetele elevilor. 

Au fost clar definite şi stabilite metodele de evaluare a elevilor. Definirea a inclus 

consideraţii asupra raportului dintre evaluarea formativă şi cea sumativă, numărul de evaluări 

şi alte teste, raportul dintre examinarea orară şi cea scrisă, utilizarea de normative şi criterii de 

referinţă în apreciere, utilizarea unor mijloace speciale de apreciere. 

La clasele pregătitoare,  I şi a II-a au predominat verificările orale, dată fiind importanţa 

formării abilităţilor de comunicare a elevilor. 

La clasele a III şi a IV-a ponderea au deţinut-o probele practice şi scrise, precum şi 

evaluarea alternativă, care au cuprins toate categoriile de itemi : obiectivi, semiobiectivi, cu 

răspuns deschis, permanent raportaţi la standarele de performanţă specifice nivelului de clasă. 

Notarea s-a desfăşurat ritmic, la toate disciplinele, calificativele reprezentănd un cumul 

de calificative parţiale, înregistrate de învăţători pe parcursul unei unităţi de învăţare.  

După fiecare unitate de învăţare parcursă, măsurarea achiziţiilor de cunoştinţe, a 

capacităţilor şi competenţelor elevilor, s-a realizat printr-o probă de evaluare sumativă, 

precedată de evaluări formative periodice. 

       Întregul demers didactic a fost atent monitorizat, aşa cum reiese din rapoartele lunare 

completate de fiecare cadru didactic, din fişele de asistenţă şi interasistenţă. 

Rezultatele la învăţătură în ciclul primar, raportate la cerinţele programelor şcolare, sunt 

bune şi foarte bune. 

La începutul  anului şcolar trecut s-au analizat resursele materiale şi umane de care 

dispune şcoala, precum şi interesele elevilor în vederea stabilirii ofertei de curriculum opţional 

pentru anul şcolar viitor, consultând în acelaşi timp şi părinţii elevilor în prima şedinţă cu 

aceştia. 

Evaluarea s-a realizat pe baza postărilor cu paginile lucrate, prin aprecieri verbale. A 

fost nevoie de un plus de grijă și atenție pentru că acestea trebuiau  să motiveze, să stimuleze, 

nicidecum să demoralizeze.  

Rolul nostru a fost, din aceste motive și de consilier permanent al adulților, de multe ori 

exagerat de pretențioși cu copiii,  pentru a-și păstra răbdarea și a nu-i complexa.   

A fost nevoie mai mult ca oricând de tact pedagogic, de capacitate de adaptare și 

flexibilitate, de înțelegere și răbdare. 

Oricât de greu a părut să fie, până la intrarea într-un anume ritm de lucru, capacitatea 

extraordinară de adaptare a copiilor, a simplificat în multe împrejurări lucrurile și, grație lor, 

anormalul a fost trăit și tratat cum știu copiii să rezolve problemele, sub deviza ”important e că 

suntem împreună”. 

Activitatea educativă s-a desfăşurat pe întreg procesul instructiv-educativ şi a avut în 

vedere autocunoaşterea, închegarea colectivului, dezvoltarea abilităţilor de comunicare, 

cunoaşterea şi respectarea regulilor şcolii şi ale clasei, cultivarea unor valori morale (politeţe, 

cinste, corectitudine, prietenie, punctualitate), prin jocul de rol, dialoguri iniţiate în urma 
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audierii unor lecturi, basme, convorbiri, expoziţii, albume despre anumite evenimente 

semnificative. 

Eficienţa : atitudinea elevilor în relaţiile  dintre ei s-a îmbunătăţit. Predomină comunicarea, 

sentimentul de prietenie. Comportamentul în timpul lecţiilor este relaxat cu mai multă implicare 

afectivă. Toate acestea demonstrează că mesajul educativ transmis a fost receptat.  

Activitatea extracurriculară. 

               Şi în cadrul activităţilor  extracurriculare, acţiunea pedagogică s-a centrat în egală 

măsură pe formarea competenţelor, a capacităţilor intelectuale de bază, a atitudinilor şi 

comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performanţe asigurându-se prin 

utilizarea preponderentă a metodelor interactive, activ - participative precum şi prin raportarea 

problematicii la experienţele copiilor. 

Activitățile extrașcolare au vizat evenimente importante ale istoriei noastre naționale (1 

Decembrie și 24 Ianuarie), dar și momente care să contribuie la conturarea personalității 

copiilor (confecționare de mărțișoare pentru mămici, dialoguri despre necesitatea respectării 

unui program zilnic, sărbătorirea  Crăciunului și a Zilei Internaționale a Copilului). Au fost 

ocazii de bucurii, ca mai toate întâlnirile de care am avut parte. 

Alături de aceste activităţi un rol important l-au avut şi orele de educaţie rutieră şi sanitară  

( unde elevii au fost ajutaţi şi îndrumaţi de agenţii de sector şi medicii şcolii).  

Alte exemple de activități pe care le putem enumera sunt: 

-Ziua Mondială a Animalelor – concurs de realizare  a unor afișe privind protejarea animalelor 

(octombrie 2021); 

- 1 Decembrie – Ziua națională a României (decembrie 2021); 

-Luceafărul poeziei românești – moment închinat marelui poet Mihai Eminescu (ianuarie 

2022); 

-Povești la gura sobei- șezătoare literară (februarie 2022) ; 

- Ziua națională a lecturii  (15 februarie 2022); 

- Hristos a înviat! – colaje / expoziție cu materiale specifice; 

- Educație financiară (aprilie 2022) 

 -Să ocrotim natura!- realizarea unui poster ECO ( mai 2022 ); 

       Cu ocazia Zilei internaționale a  copilului-1 iunie s-a desfășurat un proiect educațional care 

a antrenat toți elevii în diferite activități pe placul tuturor. S-au desfașurat activități cu copiii și 

cu părinții ” Drumul către EU”, în parteneriat cu consilierul școlar , în care am urmărit 

schimbarea viziunii asupra greșelii, aceasta fiind un ghid de îndreptare, nu o barieră în evoluție.  

În cadrul SNAC elevii au desfășurat diferite activități de voluntariat „Ia-mă de mână!”,  

”Zâmbet pe chip de copil” și donații pentru refugiații ucraineni, diverse activități ecologice și 

concursuri sportive. 

 

Rezultatele concursurilor şcolare. 

Şi în acest an, la  concursurile şcolare  a participat elevi de la clasele I-IV și pregătitoare din 

şcoala noastră. s-au obţinut  rezultate bune şi foarte bune. 

Rezultatele obţinute au fost îmbucurătoare,  atât pentru punctajele obţinute, cât şi pentru 

reuşita familiarizării elevilor cu ideea de concurs, de competiţie dar şi pentru a-şi verifica ei 
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înşişi aptitudinile şi competenţele,  pentru a învăţa să-şi stăpânească emoţiile, fireşti unui astfel 

de eveniment. 

 

5. Parteneriat educaţional. 

Colaborarea cu familia – foarte bună, este unul din punctele tari ale muncii învăţătorilor.  

            Pentru obţinerea unor rezultate deosebite la învăţătură şi disciplină s-a menţinut o relaţie 

permanentă între părinţi şi cadrele didactice . Acest aspect al muncii educative  s-a concretizat 

prin şedinţe şi lectorate cu părinţii, organizate la nivelul clasei, consultaţii săptămânale cu 

părinţii care au solicitat.  

Atragerea părinţilor în activităţile extracurriculare prin implicarea efectivă a acestora în 

activitate şi prin susţinerea materială a unor programe şi proiecte a fost şi o strategie de a-i face 

să înţeleagă nevoile școlii şi de a-i face să fie deschişi către priorităţile unei școli moderne, 

reprezentative pentru comunitatea în care trăim.  

Părinţii au răspuns cu promptitudine la toate solicitările cerute de şcoală, s-au implicat în 

rezolvarea unor mici probleme apărute. Au contribuit la dotarea sălilor de clasă, pentru 

personalizarea claselor ( ghivece de flori, panouri, stelaje pentru limba română, matematică, 

ştiinţe şi istorie) ect. 

Colaborarea cu alte instituţii de învăţământ, cultură , sport. 

Există parteneriate cu Grădiniţa Sf. Lucia şi Grădiniţa nr. 29  Craiova  şi parteneriate cu 

şcoli din judet,  parteneriate la nivel naţional, parteneriat cu ,, Direcţia Generală de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Dolj ; parteneriat cu ,, Opera Română Craiova”, parteneriat cu 

Poliția rutieră, parteneriat cu Biblioteca Judeţeană şi parteneriat cu Căminul Pentru Persoane 

Vârstice .  

 Există o strânsă colaborare cu « Fundaţia Andrei » unde s-au strâns fonduri de ajutorare  

a copiilor cu handicap. 

 

6. Concluzii şi propuneri de îmbunătăţire a activităţii comisiei/catedrei 

 

ANALIZA  SWOT 

Puncte tari: 

 

 planificările au fost  corect întocmite; 

 comunicare eficientă între membrii catedrei (discutarea aspectelor metodice în procesul de 

predare-învățare; 

 corelarea permanentă a planurilor și programelor școlare la conținutul educațional astfel 

încât să poată fi îndeplinite obiectivele și competențele specifice disciplinei;  

 folosirea în evaluare atât a metodelor clasice cât și a unor metode care să stimuleze 

originalitatea și gândirea creativă a elevului, de tipul portofoliilor ; 

 notare unitară la nivelul catedrei (realizată  pe baza criteriilor de evaluare comune); 

 realizarea testelor de evaluare curentă având în vedere subiectele de evaluare națională; 

 participarea elevilor la concursuri și activități extracurriculare;  

 nu s-au înregistrat abateri disciplinare; 

 procentul de promovabilitate 100 %; 
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 toţi profesorii catedrei au o pregătire de specialitate şi pedagogică serioasă şi, totodată, 

mare disponibilitate de a comunica eficient cu elevii; 

 în cadrul catedrei există un climat bazat pe înţelegere şi armonie; 

 obiectivele propuse au fost realizate; 

 au fost organizate activități  de remediere a lacunelor; 

 implicarea părinților în activități extrașcolare; 

 cadrele didactice doresc să participe la cursuri de formare și perfecționare; 

 evaluare ritmică, folosind metode variate de evaluare; 

 participarea la multe activități extrașcolare; 

 realizarea de materiale didactice variate; 

 aplicarea unor metode atractive de învățare. 

 

Puncte slabe: 

 

 slaba implicare a unor părinţi în activităţile şcolii, în mod special în activitățile de 

voluntariat; 

 lipsa  dotării, atât a elevilor, cât şi a profesorilor cu aparatură necesară pentru învăţarea 

online; 

 pregătirea insuficientă a unor cadre didactice, privind cunoştinţele în domeniul TIC; 

 lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanți la activitățile educative 

extracurriculare și extrașcolare; 

 elevi care nu sunt preocupați de învățare, nu-și  pregătesc  lecțiile. 

 

Oportunități:  

 

 numărul de întâlniri şi activităţi comune ale cadrelor didactice în afara orelor de curs 

favorizează împărtăşirea experienţei, o comunicare mai bună; 

 varietatea cursurilor de formare şi perfecţionare organizate de C.C.D., universităţi, 

proiecte ME; 

 creşterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate deosebite; 

 parteneriatele cu comunitatea locală, O.N.G., firme; 

 posibila participare a părinţilor la activităţile şcolii; 

 disponibilitatea şi responsabilitatea unor instituţii publice de a veni în sprijinul şcolii 

(Poliţie, Biserică, Primărie, instituţii culturale); 

 crearea de parteneriate cu şcoli din județ și din ţară ; 

 susţinerea de burse şcolare proprii pentru elevii relativ performanţi, dar şi pentru elevii 

cu probleme financiare; 

 interesul marii majorităţi a elevilor de a depune efortul necesar pentru o formare de 

calitate; 

 tratarea diferenţiată a elevilor; 

 mijloace de finanţare cu material didactic, fond de carte; 

 posibilitatea antrenării părinţilor în rezolvarea unor probleme. 
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Ameninţări 

 

 alocarea unui timp scăzut pentru studiul individual; 

 lipsa la o parte a elevilor a unei motivaţii intrinseci a învăţării şi ca atare a unui efort 

susţinut în procesul de formare;  

 implicarea minimă a părinţilor în parteneriatul educational; 

 programe şcolare supraîncărcate la marea majoritate a disciplinelor; 

 superficialitatea elevilor; 

 volumul mare de cunoştinţe în raport cu numărul orelor alocate pentru fixarea lor; 

 dezinteresul manifestat de către unii părinţi faţă de situaţia şcolară a elevilor; numărul 

mare de elevi cu părinţii plecaţi în străinătate; 

 criza de timp şi financiară a unor părinţi reduce implicarea familiei în viaţa şcolară; 

 elevii își petrec foarte mult timp nesupravegheați, în fața tabletelor și a televizoarelor. 

Responsabil de Comisie metodică , 

prof. Neguţ Carmen Mirela 

RAPORT DE ACTIVITATE AL CATEDREI DE LIMBA ŞI LITERATURA 

ROMÂNĂ  LA SFÂRŞITUL  ANULUI ŞCOLAR 2021-2022 

 

               Limba şi literatura română, prin natura şi specificul ei, îşi propune să dezvolte latura 

formativă a învăţării, având ca scop formarea unor elevi capabili să se raporteze la cultură în 

mod autonom, reflexiv şi critic. Ţinând cont de aceste deziderate, Catedra de limba şi literatura 

română îşi propune să ofere posibilităţi de opţiune în privinţa atingerii finalităţilor nivelurilor 

de învăţământ, iar în acest scop se urmăreşte diversificarea activităţilor curriculare şi 

extracurriculare. 

 Activitatea membrilor Catedrei de limba şi literatura română îmbină armonios 

conturarea unui parcurs didactic coerent şi echilibrat, capabil să armonizeze complexitatea 

obiectului de studiu, a activităţilor educative şi culturale.     

 Disciplina limba şi literatura română are un rol decisiv în formarea personalităţii 

elevilor, în dobândirea unor abilităţi şi deprinderi necesare pentru a face faţă cerinţelor unei 

societăţi bazate pe cunoaştere şi pentru a le facilita accesul postşcolar la învăţarea pe toata 

durata vieţii.  

 

1. PROIECTAREA  MANAGERIALĂ: 

 

             Proiectarea didactică pentru activităţile desfăşurate la clasă, în acest an școlar, s-a 

realizat conform curriculumului naţional al disciplinei, care a fost adaptat specificului clasei de 

elevi.Planificarile, programele de activitate/programe de recuperare, dezvoltare şi performanţă 

au fost întocmite în conformitate cu programele în vigoare, manualele selectate şi nevoile de 

formare ale elevilor. În selectarea manualelor s-a ţinut seama de accesibilitatea acestora, de 

nivelul de pregătire al elevilor şi de profilul claselor, căutându-se a se valorifica potenţialul 

intelectual şi creativ al fiecărui educabil. Elevii au fost îndrumaţi permanent în vederea 
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pregatirii temeinice, nu doar pentru evaluarile externe ( Evaluare Naţională, Bacalaureat), ci, 

mai ales, pentru o integrare activă şi creativă într-o societate în continuă schimbare. 

               Achiziţiile anterioare de învăţare ale elevilor au fost evaluate prin teste de evaluare 

iniţială, la clasele  V-XII, cu subiecte concepute şi validate în cadrul catedrei, conform 

standardelor naţionale.  

 ♦ Ţinând cont de modelul didactic al disciplinei, cel funcţional-comunicativ, toate activităţile 

concepute au avut în vedere predarea integrată comunicare / limbă / literatură şi au avut un 

caracter aplicativ.  

 ♦ Conţinutul şi forma documentelor de proiectare au respectat normele în vigoare privind 

elaborarea lor (vezi planificările). 

             În   anul şcolar 2021-2022 s-au desfăşurat următoarele activităţi didactice:  

► participarea la consfătuirea judeţeană a profesorilor de limba şi literatura română din 

septembrie 2021; 

► întocmirea planificărilor calendaristice în conformitate cu competenţele prevăzute în 

programa şcolară;  

►amenajarea cabinetului de limba română; 

► alegerea manualelor de limba şi literatura română pe criterii de valoare didactică şi estetică;  

► elaborarea testelor initiale pentru elevii claselor V- XII, evaluarea acestora şi stabilirea unor 

strategii de eficientizare a procesului didactic;  

►informarea elevilor în legătură cu programele pentru Bacalaureat şi pentru Evaluarea 

naţională de la clasa a VIII-a  și susținerea unor simulări a Evaluării Naționale la clasa a VIII-

a și a examenului de bacalaureat la clasa a XII-a.  

►s-au efectuat consultaţii la clasele terminale;  

► s-au efectuat interasistenţe la toate cadrele de limba şi literatura română; 

► începând cu luna octombrie, elevii din clasele a IX-a au fost familiarizaţi cu activitatea 

bibliotecii, insistându-se pe deprinderile de a valorifica sursele de informaţie şi studiul 

individual. 

2. BAZA MATERIALĂ: 

 

► Ca materiale didactice, profesorii catedrei au utilizat manualele editurii Humanitas, la clasele 

a VII-a și a VIII-a, la clasa a V-a, manualul editurii Art, iar la clasa a VI-a, manualul E.D.P, 

respectiv manualele editurilor Art/ Corint, pentru liceu;  

► în funcţie de specificul temei abordate, s-au utilizat toate mijloacele didactice din dotarea 

sălilor de clasă: videoproiector, laptop, casetofon, planşe, Cd-uri tematice etc. 

► a fost îmbogăţit fondul de carte existent în cadrul bibliotecii liceului, atât cu cărți în format 

clasic, cât și cu ebook-uri/C.D.-uri .  
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RESURSE UMANE: 

Pe parcursul  anului şcolar 2021-2022,  toţi membrii catedrei au parcurs programa integral, 

în conformitate cu planificările, s-au  organizat întâlniri săptămânale cu elevii claselor terminale 

în vederea pregătirii suplimentare pentru examenele naţionale.  

 Profesorii de limba şi literatura română au desfăşurat şi următoarele activităţi: 

►participare cu elevii la diverse concursuri organizate la nivel judeţean/interjudeţean, cu 

participarea profesorilor din catedră  

► întâlnire metodică la nivel de sector - gimnaziu ( noiembrie 2021,mai 2002 ); 

► întâlnire metodică la nivel de sector – liceu ( noiembrie 2021,mai 2022); 

 Participări la activităţi extracurriculare care contribuie la atingerea obiectivelor 

curriculare: 

   Parteneriate -Teatrul Naţional „ Marin Sorescu”, prof. Vîlceanu Alina, prof. Neagoe 

Loredana,Cigulin Eugenia; 

   Parteneriat Biblioteca Judeţeană „Alexandru şi Aristia Aman”, ”, prof. Neagoe Loredana; 

   Parteneriat biserica „Sfântul Gheorghe Vechi”, prof. Ciugulin Eugenia; 

Participări la alte activităţi extracurriculare: 

 

- creşterea atractivităţii activităţilor extracurriculare, prin colaborarea permanentă cu Biblioteca 

Judeţeană „Alexandu şi Aristia Aman” . 

-organizarea unei excursii tematice, care a avut ca obiective vizitarea M UZEULUI 

TIPARULUI și al CĂRȚII TIPĂRITE de la Târgoviște, precum și a EXPOZIȚIEI 

LEONARDO DA VINCI de la Castelul Cantacuzino din Bușteni, Prahova- organizator,prof. 

Alina  Vilceanu,beneficiari-două clase a IX-a,A și B,două clase a X-a, A și C.  

 

 ∙Activităţi de perfecţionare şi autoperfecţionare: 

         Membrii catedrei de limba şi literatura română au participat atât la activităţile metodice 

organizate în cadrul catedrei, cât şi la activităţi de formare/(auto)perfecţionare organizate şi 

desfăşurate la nivel judeţean/interjudeţean/naţional - cercuri pedagogice, simpozioane etc. 

4.DESFĂŞURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV-EDUCATIV: 

 Proiectarea didactică realizată la începutul anului şcolar s-a dovedit a fi una eficientă, 

remarcându-se lipsa problemelor privind ritmul de parcurgere a programelor în vigoare. 

Competenţele specifice proiectate au fost atinse, observându-se o concordanţă între 

curriculumul naţional şi oferta educaţională a unităţii noastre şcolare. 

 În ceea ce priveşte opţionalele alese pentru anul şcolar 2021-2022, la ciclul gimnazial 

(clasele a V-a şi a VI-a),dar și la clasele de liceu, opţionalul Literatura şi abilităţile de viaţă s-
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a dovedit a fi unul util, elevii fiind puşi faţă în faţă cu aspectul funcţional al textelor studiate. 

De asemenea, un alt rol important al acestui curs opţional a fost şi râmâne  şi dezvoltarea unei 

gândiri critice, creative pentru elevi. 

 Programul de pregătire suplimentară cu elevii aflaţi în clase terminale (a    VIII-a şi a 

XII-a)  s-a desfăşurat conform orarului fixat la începutul anului şcolar. De asemenea, a fost 

respectat graficul de pregătire cu elevii de performanţă, obţinându-se rezultate la diferite 

concursuri şi olimpiade şcolare. Dintre acestea, trebuie amintite premiul I la FAZA 

JUDEȚEANĂ A OLIMPIADEI DE LIMBA LATINĂ , obținut de eleva  DINU IULIA, clasa 

a IX-a B, prof. DECĂ MINODORA, precum și premiul al III-lea la FAZA 

INTERNAȚIONALĂ A CONCURSULUI BASMELE REGINEI MARIA, obținut de 

eleva OPREA GEORGIANA-SOFICA, clasa a IX-a B, prof.VÎLCEANU ALINA. 

Situaţia şcolară la Limba şi Literatura Română  

la sfârşitul   anului şcolar 2021-2022 

 

Nr. 

crt. 

Profesor Clasa  Efectiv  Cu 

situaţia 

încheiată 

Corigenţi  Cu situaţia 

neîncheiată 

Cu 

note 

de 

5-

6,99 

Cu 

note 

de 

7-

8,99 

Cu 

note 

de 

9-10 

Media 

clasei 

1. Radu 

Ecaterina 

VC 22 22 - - - 8 14 9,00 

 VI B 30 30 - - 5 10 18 8,25 

VII A  25 25 - - 7 11 7 7,07 

VII B 26 26 - - 6 10 10 7,55 

VII B- 

CDȘ 

26 26 - - - 
 

26 10 

XI C 29 29 - - 11 8 10 7,58 

XI C-

CDȘ 

29 29 - - - - 29 10 

2. Vîlceanu 

Alina 

IX A 26 26 - - - 1 25 9,92 

IX B 26 26 - - - 2 24 9,25 

X A 29 29   - 1 28 9,53 

X C 27 27    6 21 9,03 

XII A 29 29   3 13 13 8,34 

XII A-

CDS 

29 29 - -  2 27 9,68 
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3. 

 

Neagoe 

Loredana 

IX C 26 26 - - -  17 12 8,76 

XI A 30 30 - - 4 16 10 8,26 

XIIB 30 27 - - 8 11 11 7,10 

XIIC 

 

 

25 23 - PĂUNESCU 

ROBERT 

ANDREI 

IDITA 

COSMIN 

6 9 8 7,82 

  
XII D 24 24 - - 4 9 11 8,20 

XII B-

CDȘ 

30 30   - 2 28 9,86 

 

XIIC-

CDȘ 

25 23 - PĂUNESCU 

ROBERT 

ANDREI 

IDITA 

COSMIN 

-  23 9,78 

XII D-

CDȘ 

24 24   1 - 23 9,83 

 

4. 

 

Motoi 

Amelia  

V A 20 20   - 7 13 8,93 

X B 30 30   1 6 23 9,11 

X D 28 28    8 20 8,79 

XI B 30 30    15 15 9,03 

XI D 29 29    11 18 8,84 

X B-

CDȘ 

30 30     30 9,96 

XI D-

CDȘ 

29 29     28 10 

5 Ciugulin 

Eugenia 

VI 

PMS 

3 3   4   5,83 

VIII 

PMS-

CDȘ 

5 5   5   6,40 

VIII 

PMS 

5 5 
 

 5   5,60 

V PMS 6 6   5 1  6,16 
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VPMS-

CDȘ 

6 6   6   6,50 

VII 

PMS 

3 3   3   5,66 

VII 

PMS-

CDȘ 

3 3   3   6,66 

6 Dobre 

Alina 

V B 22 22 - - 3 8 10 8,52 

VI A 30 30 - - 7 10 13 8,11 

VI A-

CDS  

30 30 - - 1 4 26 9,51 

VIII A 26 26 - - 1 12 13 8,57 

VIII A-

CDȘ 

26 26 - - -  1 25 9,90 

VIII B 30 30   3 6 21 8,98 

VIII B-

CDS 

30 30     30 9,91 

7. Decă 

Minodora 

Limba 

latină 

VII A 25 25     25 9,90 

VII B 26 26     26 9,92 

VII C 24 24   - 3 21 9,25 

IX A 26 26    5 21 9,09 

IX A-

CDȘ 

26 26     26 9,96 

IX B 26 26     26 9,21 

IX B-

CDȘ 

26 26     26 9,96 

X A 29 29    6 23 9,53 

X B 30 30   1  29 9,80 

XI A 30 30    3 27 9,55 

XII A 29 29    - 29 9,77 

XII A-

UNIV 

29 29     30 10 
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  XI A-

UNIV 

30 30    - 30 10 

XI A-

CDȘ 

30 30     30 10 

XI B-

CDȘ 

30 30     30 10 

8 Țurlea  

Gabriela 

VII  C 24 24 - -  10 7 7 7,41 

VII C-

CDȘ 

24 24     24 10 

X PMS 6 6   6   5,63 

X PMS 

CDS 

6 6    6  7 

9  Costache 

Simona-

lb.latină 

IX  

PMS-

.ROM 

19 17 MITRICĂ 

ȘTEFAN 

CĂTĂLIN 

VOICU 

DANIEL 

IULIAN 

17   - - 5,70 

IX 

PMS-

latină 

19 17 MITRICĂ 

ȘTEFAN 

CĂTĂLIN 

VOICU 

DANIEL 

IULIAN 

 17   6 

10 

PMS-

latină 

6 6   6   6,58 

 

►Activităţi curriculare şi extracurriculare: 

        Fiecare membru al catedrei şi-a proiectat şi desfăşurat activitatea şi evaluările curente şi 

sumative conform curriculei în vigoare şi conform planificărilor realizate. 

        S-a încercat realizarea unor evaluări diversificate: teste specifice, portofolii, interevaluări, 

autoevaluări. 

        Membrii catedrei au organizat faza pe şcoală a Olimpiadei de limbă, comunicare şi 

literatură română, stabilind, în urma punctajelor obţinute, participanţii  la etapa judeţeană. 

Activități metodice 
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Nr. 

crt. 

Activitatea desfăşurată Cine a 

susţinut 

Cine a 

participat 

Data 

1.  Raportul privind analiza activității 

desfășurate în anul scolar 2020-2021 și 

prezentarea planului managerial al 

catedrei pe anul scolar 2021-2022; 

Stabilirea strategiilor de proiectare 

pentru”Școala altfel” 

Vîlceanu 

Alina 

 

 

Membrii 

catedrei 

 septembrie 

2. Modalităţi de eficientizare a demersului 

didactic la cls. a XII-a, în vederea 

susţinerii examenului de Bacalaureat 

Vîlceanu 

Alina 

Membrii 

catedrei 

septembrie 

3.  Modalităţi de eficientizare a demersului 

didactic la gimnaziu, în vederea 

susţinerii Evaluării Naţionale  

Dobre Alina 

Membrii 

catedrei 

Membrii 

catedrei 

Octombrie 

4.  Activitate demonstrativă-clasa a VII-a Radu 

Ecaterina 

Membrii 

catedrei 

noiembrie  

5. Stimularea interesului pentru lectură și a 

creativității elevului, în vederea 

valorificarii  ,la orele de literatură, a 

propriei experiențe culturale 

Decă 

Minodora 

Membrii 

catedrei 

ianuarie 

 

 Activități extracurriculare 

Nr.crt. Activitatea desfășurată Responsabil  Participanți Data   

1 Literatura și 

cinematografia – 

vizionarea de ecranizări 

după opere literare 

Radu Ecatterina Elevii 

claselor V-

XII 

pemanent 

2 “Moi c’est un autre Dobre Alina Elevii 

claselor V-

XII 

permanent 

3 Bobocii” intră în marea 

familie a școlii 

Vîlceanu Alina Elevii 

claselor V-

XII 

noiembrie  
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4 “Iată vin colindătorii” 

ecouri ale unor traditii 

legate de sarbatorile de 

iarna 

Membrii catedrei Elevii 

claselor V-

XII 

decembrie 

5 M.Eminescu- omul deplin 

al culturii române“ 

Responsabil de 

catedră,membrii 

catedrei 

Elevii 

claselor V-

XII 

decembrie 

 

 

5. PARTENERIAT EDUCAŢIONAL: 

         Majoritatea membrilor catedrei, în calitate de diriginţi, au organizat periodic lectorate pe 

diverse teme de actualitate cu părinţii elevilor din clasele pe care le coordonează, oferindu-le 

acestora consiliere săptămânal, conform graficului în vigoare. De asemenea, în funcţie de 

context, au participat la şedinţele cu părinţii elevii claselor din încadrare, consiliind şi pe această 

cale părinţii şi realizând o reală şi eficientă comunicare cu familia. 

         Dintre parteneriatele/colaborările mai vechi, catedra a menţinut şi în acest an colaborarea 

cu Teatrul Naţional din Craiova,  elevii şcolii participând periodic la spectacolele puse în scenă 

de această instituţie. Extrem de eficientă s-a dovedit şi colaborarea cu Biblioteca Judeţeană 

„Alexandru şi Aristia Aman”. 

6.CONCLUZII ŞI PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A ACTIVITĂŢII CATEDREI: 

          Catedra de limba şi literatura română s-a confruntat cu anumite neajunsuri generate de 

insuficienţa mijloacelor moderne de învăţământ: softuri educaţionale specifice disciplinei. 

Dotarea catedrei de limba şi literatura română cu xerox și imprimantă la care membrii catedrei 

şi elevii pe care îi formează să aibă în permanenţă acces. 

Responsabil de  Comisie metodică , 

prof. Alina-Ileana Vîlceanu 
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RAPORTUL  DE ACTIVITATE LA FINALUL ANULUI SCOLAR 

 2021-2022- COMISIA METODICĂ DE LIMBA ENGLEZA 

1. Proiectarea activitatii 

 Pe parcursul  anului scolar 2021-2022, s-a avut in vedere desfasurarea activitatii 

didactice la standarde inalte si s-au îndeplinit următoarele obiective prevăzute în planul de 

activităţi al catedrei: 

- Au fost concepute şi au fost aplicate, la începutul anului şcolar, teste iniţiale în principal pentru  

clasele a 5-a si a 9-a si (s-a stabilit testul iniţial în cadrul sedinţelor de catedră şi s-a aplicat în  

mod unitar); 

- Toţi membrii au studiat documentele din curriculum şi au făcut modificările necesare conform 

progra- 

melor şcolare aprobate pentru anul 2021-2022; 

- Toţi membrii şi-au realizat planificarea materiei şi au parcurs această materie conform planificării; 

- Toţi membrii ariei şi-au elaborat portofoliile personale, pe care le-au îmbogăţit pe parcursul 

semestru- 

lui cu materiale auxiliare de predare şi evaluare (teste iniţiale, teste de evaluare sumativă, fişe de 

lucru, imagini, prezentări în Power Point); 

- Elevii au fost la rândul lor îndrumaţi de către membrii ariei în elaborarea şi folosirea portofoliilor; 

- De remarcat este faptul că toţi profesorii ariei au respectat principiul notării ritmice şi au 

evaluat elevii corespunzător;  

- Toţi membrii comisiei de limba engleză au fost activi permanent pe platformele de educaţie 

digitală  

Whatsapp si Google classroom, reuşind să păstreze legătura cu clasele din încadrare şi să asigure 

un bun  

demers al actului educaţional în conetextul pandemiei de Covid;  

- Au fost respectate responsabilitatile la nivelul catedrei, dupa cum urmează: 

Prof. Vancea Georgeta - responsabil:  

- a organizat si coordonat întreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (a intocmit si 

completat dosarul catedrei/comisiei, a coordonat realizarea instrumentelor de lucru la nivelul 

catedrei/ comisiei, a elaborat rapoarte și analize,  a propus  planuri de obținere a performanțelor 

și planuri remediale, după consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice, precum și alte 

activități stabilite prin regulamentul de organizare și funcționare al unității); 

b)a stabilit atribuțiile și responsabilitățile fiecărui membru al catedrei/comisiei metodice;  

c)a evaluat, pe baza unor criterii de performanță stabilite la nivelul unității de învățământ, în 

conformitate cu reglementările legale în vigoare, activitatea fiecărui membru al 

catedrei/comisiei metodice; 

d) a propus participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare; 

e) a participat la acțiunile școlare și extrașcolare inițiate în unitatea de învățământ; 

f) a efectuat asistențe la ore, conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice sau la 

solicitarea directorului; 

g) a elaborat semestrial informări asupra activității catedrei/comisiei metodice, pe care le 

prezintă în consiliul profesoral; 

h) a  îndeplinit orice alte atribuții decurgând din legislația în vigoare. 

prof. Rotaru Cristina, prof. Florescu Daniela, prof. Busuioc Oana, prof. Sandu Diana , 

prof. Rosario Nicoleta - membri: 
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a)au stabilit modalitățile concrete de implementare a curriculumului național, adecvate 

specificului unității de învățământ și nevoilor educaționale ale copiilor/elevilor, în vederea 

realizării potențialului maxim al acestora și atingerii standardelor naționale; 

b) au elaborat oferta de curriculum la decizia școlii și o propune spre dezbatere consiliului 

profesoral; curriculumul la decizia școlii cuprinde și oferta stabilită la nivel național; 

c) au elaborat programe de activități semestriale și anuale menite să conducă la atingerea 

obiectivelor educaționale asumate și la progresulșcolar; 

d) au consiliat cadrele didactice debutante, în procesul de elaborare a proiectării didactice și a 

planificărilor semestriale; 

e) au elaborat instrumente de evaluare și notare; 

f)au analizat periodic performanțele școlare ale copiilor/elevilor; 

g) au monitorizat parcurgerea programei la fiecare grupă/clasă și modul în care se realizează 

evaluarea copiilor/elevilor; în acest sens, personalul didactic de predare și instruire practică are 

obligația de a completa 

condica de prezență inclusiv cu tema orei de curs; 

h) au  organizat activități de pregătire specială a copiilor/ elevilor cu ritm lent de învățare ori 

pentru examene/evaluări și concursuri școlare. 

 

2. Baza materială 

- Profesorii, în colaborare cu responsabilul bazei materiale pe toată unitatea de învăţământ, au 

asigurat necesarul de manuale la clasă; 

- Profesorii, în conformitate cu prevedrile legii, au folosit fişe de lucru proprii; 

-  S-a optat pentru folosirea auxiliarelor didactice; 

- Au fost folosite frecvent metode TIC in procesul de predare-invatare-evaluare; 

- Toti membrii au fost conectaţi la platformele de educaţie digitală, beneficiind de suportul 

unităţii de învăţământ. 

 

3.  Resurse umane 

- S-a constatat că încadrarea cu personal didactic pentru anul scolar in curs a fost realizata in 

conditii optime, neinregistrandu-se nicio plângere la nivelul comisiei; 

- Pentru anul scolar 2022-2023 s-a asigurat norma didactica pentru toti membrii Comisiei 

Metodice de limba engleză; 

- Membrii comisiei au colaborat în permanenţă de-a lungul semestrului şi şi-au îmbunătăţit 

activitatea prin schimburi de idei, dialoguri deschise, discuţii ocazionale, exemple de bună 

practică realizate în cadrul şedintelor de catedră;  

- Profesorii de limbi moderne s-au implicat activ în activităţile de specialitate (consfătuiri 

didactice, şedinţe de catedră, cercuri pedagogice), dar şi în activităţi şcolare şi extraşcolare de 

la nivelul şcolii (Ziua Europeană a Limbilor, Ziua Educaţei, Craciunul  );  

- Profesorii de limba engleză au început pregătirile cu elevii claselor terminale pentru examenele 

finale  

conform unui orar prestabilit afişat la avizier; 

- Profesorii au stabilit şi respectat programul de pregătire cu elevii capabili de performanţă, dar şi 

programul de pregătire remedială. 

- Membrii ariei sunt implicaţi în organizarea şi desfăşurarea unor activităţi de voluntariat. 

 

Dna. Prof Florescu Daniela a desfasurat urmatoarele activitati : 
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1- 4 septembrie 2021 – Participare la cursul de formare din cadrul  proiectului Erasmus+ 

“CONOCO:  Coping with NO mobility during Corona virus times: Learning from each other” 

si  

CONTRIBUTIE INTELECTUALA la conceperea Modulului 2 din cadrul cursului, 

respectiv “Qualitative Research Methods” (6 pagini), ATENA, GRECIA 

 

4 - 5 septembrie 2021 – Participare la TPM 1 in cadrul proiectului Erasmus+ “CONOCO: 

Coping with  NO mobility during Corona virus times: Learning from each other”, gazduita de  

 Universitatea AEGEAN, ATENA, GRECIA 

 

22 septembrie 2021 – Participare ca EVALUATOR in cadrul concursului de selectie a 

elevilor, constand in interviu in limba engleza si evaluarea dosarelor depuse, in vederea 

participarii elevilor  selectati la cursul de formare INFOGRAPHICS IN THE CLASSROOM, 

din cadrul proiectului Erasmus+ “Educational Infographics for STEAM”   

 

14 octombrie 2021 – Pregatire expozitie Infografice STEAM cu ocazia Erasmus Days 

                                   

18 - 22 octombrie 2021 – Participare ca TRAINER la cursul INFOGRAPHICS IN THE 

CLASSROOM, din cadrul Proiectului Erasmus+ “Educational Infographics for STEAM”; 

- Prezentare lucrare “Introduction for STEAM TOPICS”  

-  Organizare eveniment, la care au participat in jur de 180 de elevi si 50 de 

profesori, ONLINE 

 

4 – 30 octombrie 2021 – Participare la Conferinta Internationala STEAME  

 

4 noiembrie 2021 – Coordonare intalnire online cu 12 cadre didactice din LTTA, selectate 

pentru a face parte dintr-un FOCUS GROUP, in cadrul Proiectului Erasmus+ “ONLIFE:  

Empower hybrid Competences for Onlife Adaptable Teaching in School Education in times of 

pandemic”.  

Intocmire raport (case study) in urma analizei raspunsurilor din cadrul Focus Group-ului, 

precum si a raspunsurilor din chestionarele concepute pentru a fi aplicate celor aproximativ 80 

de elevi selectati (XB, XI B, XI C), in vederea participarii la sondajul pe tema implementarii 

resurselor TIC si a formarii competentelor digitale in context pandemic. 

 

15 – 16 noiembrie 2021 – Participare la Curs in format hibrid “PPMEEP – Preparation of 

Proposals and  Management of EU Projects under Erasmus+”, organizat de EEAC (CIPRU) 

                 

11 - 13 decembrie 2021 – Participare la TPM 3 in cadrul proiectului Erasmus+ “Educational   

  Infographics for STEAM”, gazduita de IES Mediterraneo, CARTAGENA, SPANIA 

 

15-16 decembrie 2021 – Participare la TPM 2 in cadrul proiectului Erasmus+ “CONOCO: 

Coping with  NO mobility during Corona virus times: Learning from each other”, gazduita de  
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 ITIS P. Paleocapa, MILANO, ITALIA. A fost numita coordonator si organizator de Masa 

Rotunda in cadrul Conferintei care va avea loc in mai, in Cipru septembrie- decembrie - 

Pregatire si realizare INTERVIURI (online sau F2F ) cu persoane din cele 8 grupuri tinta 

(pensionari, profesori, angajati, patroni, student, elevi, elevi cu nevoi  speciale, parinti), in 

vederea selectarii testimonialelor pentru Proiectul Erasmus+ CONOCO 

 - Analiza interviurilor, in vederea identificarii temelor si codurilor privind aspectele  pozitive 

si negative ale perioadei de lockdown, pentru fiecare categorie intervievata, in cadrul 

Proiectului Erasmus+ CONOCO 

 - Participare la intalnirile de proiect online 15 octombrie 2021 – Participare la Concursul pentru 

ocuparea posturilor de directori, in calitate de  OBSERVATOR -proba scrisa 

 

9 noiembrie 2021 – Initierea campaniei de colectare a bateriilor uzate, in scopul obtinerii la 

schimb a unor mingi de fotbal oferite de Decathlon 

 

24 noiembrie 2021 – Implicarea elevilor cls a V-a C in Campania de strangere a donatiilor 

pentru copiii nevoiasi  

 

22 octombrie 2021 - Organizarea activitatii “Fiinta umana nu are pret”, impreuna cu d-na 

consilier psiho- pedagogic Avram Florenta si elevii clasei a V-a C, activitate care a marcat 

Saptamana de lupta impotriva traficului de persoane 

 -Organizarea activitatii “Micul gradinar” in curtea scolii, in locul special amenajat de Asociatia 

April Hub. 

 

2 decembrie 2021 – Organizarea activitatii de Ziua Romaniei, impreuna cu d-na prof Sobaru 

Daniela si elevii  cls a V-a C 

 

6 – 7 decembrie 2021 - Participare la Concursul pentru ocuparea posturilor de directori, in 

calitate de OBSERVATOR – proba de interviu 

 

10 decembrie 2021 – Organizarea unei intalniri intre elevii cls a V-a C si 2 elevi cu nevoi 

speciale din LTTA  (Vigaru Miruna – cls a XI-a si Boangiu Teodor – cls a IX-a), pentru a 

dialoga si a rosti  

 discursuri motivationale, cu ocazia Zilei Internationale a persoanelor cu dizabilitati 

24 septembrie 2021 – Organizarea activitatii “A Linguistic Journey around Europe” cu elevii 

cls a V-a C, activitate care a marcat Ziua Limbilor Europene, prin celebrarea diversitatii 

lingvistice, plurilingvismului si invatarii limbilor straine pe durata vietii. Obiectivul  activitatii 

a fost sensibilizarea elevilor cu privire la existenta si valoarea tuturor  limbilor vorbite in Europa 

si atragerea atentiei asupra importantei invatarii limbilor straine. 

 

6 octombrie 2021 - Organizarea activitatii “To be or not to be …. a teacher” cu elevii cls a 

V-a C, activitate care a marcat Ziua Educatiei. Elevii au jucat rolul de profesor pentru 5-10 

minute, alegerea materiei predate apartinandu-le in totalitate. 
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 - Organizarea activitatii “O calatorie virtuala prin Univers” cu elevii din cls a V-a C,  

activitate care a marcat World Space Week (Saptamana Internationala a Spatiului Cosmic) 

decembrie 2021    -  Organizarea activitatilor A Letter to Santa si Secret Santa cu elevii cls a 

V-a C 

Realizarea unor scenete cu elevii cls a V-a A si a V-a C: “Snowy Night” si “A Modern 

Christmas” 

Organizarea serbarii de Craciun, impreuna cu d-na prof Sobaru Daniela 

 

Participare la prima intalnire transnationala de proiect ONLIFE in sistem hibrid 

Data desfasurarii: 01-02.03.2022 

Locul desfasurarii: Cracovia, Polonia / online 

Participare sedinta Proiecte Erasmus 

Data desfasurarii: 13.04.2022 

Locul desfasurarii: LTTA, Craiova 

Participare la Cercul pedagogic cu lucrarea “on-LIFE vs OFF-line, both a challenge and an 

opportunity” 

Data desfasurarii: 06.05.2022 

Locul desfasurarii: LTTA , Craiova 

Participare la Mini conferinta din cadrul proiectului Erasmus + “CONOCO” cu lucrarea 

LEARNING TO COPE WITH THE UNEXPECTED” si la ultima intalnire transnationala 

CONOCO 

Data desfasurarii: 09-12.05.2022 

Locul desfasurarii: Universitatea din Nicosia, Cipru 

Participare ca evaluator la Concursul de admitere in clasele cu predarea limbii engleze in regim 

bilingv 

Data desfasurarii: 19.05.2022 

Locul desfasurarii: Liceul Tehnologic Transporturi Cai Ferate Craiova 

Implicare in proiectul Citizen Lab II – Green Edition, in colaborare cu April Hub 

Data desfasurarii: pe tot parcursul anului scolar 

Locul desfasurarii: Gradina comunitara din curtea LTTA, Craiova  

Implicare in campania umanitara  - UCRAINA, Umanitatea nu are granite 

Data desfasurarii: 01-08.03.2022 

Locul desfasurarii: LTTA, Craiova 

Implicare in Campania de reciclare a bateriilor uzate, organizata de Decathlon 

Data desfasurarii: pe tot parcursul anului scolar 

Locul desfasurarii: sala de clasa  

Sustinere ore de pregatire suplimentara cu elevii clasei a IV a B, in vederea sustinerii probei de 

admitere la cls cu regim intensiv de predare a lb engleze 

Desfasurare activitati specifice in cadrul proiectelor Erasmus+: E-I-STEAM, CONOCO, 

ONLIFE, inluzand diseminare, management, monitorizare, realizare de produse intelectuale, 

ghiduri metodologice, articole, traduceri, precum si diverse materiale publicate la nivel 

international 
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Participare ca evaluator la proba de Competente lingvistice in cadrul examenului de Bacalaureat 

2022 si asistent la probele scrise in cadrul examenului de Bacalaureat 

 

Premii obtinute in anul scolar 2021-2022 

Premiul II la etapa nationala – BUTOI MARIA, XI C la Concursul National “Made for 

Europe”, 27- 30.04.2022, Targoviste 

 Premiul I – GHEREBEN NATALIA, V C – 95 p la Concursul Judetean de cultura si civilizatie 

britanica, intitulat Queen Victoria, 22.05.2022, CN Carol I 

Premiul I – RADA MARIA, V C – 95 p la Concursul Judetean de cultura si civilizatie  

                     britanica, intitulat Queen Victoria, 22.05.2022, CN Carol I 

Premiul II – TANASESCU THEA – 92 p la Concursul Judetean de cultura si civilizatie  

                     britanica, intitulat Queen Victoria, 22.05.2022, CN Carol I 

Premiul II – RADU MIHNEA – 90 p la Concursul Judetean de cultura si civilizatie  

                     britanica, intitulat Queen Victoria, 22.05.2022, CN Carol I 

Premiul I  - Boangiu Teodor (elev cu CES), IX A la Concursul National “Mari Romani”, 

sectiunea “Dor de casa” 

Premiul special – Popescu Stefania, V C la Concursul National “Mari Romani”, sectiunea 

“Meleaguri prin ochi de copii” 

Mentiune – Tapi Patrick (elev cu CES), V C la Concursul din cadrul Simpozionului National 

“Spatiul iti ghideaza pasii – Femei in spatiu” 

Premiul II si Premiul III– Popescu Stefania, V C la Concursul din cadrul Simpozionului 

National “Spatiul  iti ghideaza pasii – Femei in spatiu” 

Premiul I – elev Murgila Darius, cls a V-a C – Concursul Judetean “Apreciem diversitatea 

interculturala” 

      Premiul I – elev Murgila Darius, cls a V-a C – Festivalul National de Muzica si Dans 

„Floare de castan”, de la Costesti, jud Arges 

 

Dna prof. Sandu Diana a desfasurat urmatoarele activitati: 

 

-24 septembrie 2021 – Organizarea unei  activitatii  cu elevii cls a X-a C,  care a marcat Ziua 

Limbilor Europene, prin celebrarea diversitatii lingvistice, plurilingvismului si invatarii 

limbilor straine pe durata vietii. Obiectivul  activitatii a fost sensibilizarea elevilor cu privire la 

existenta si valoarea tuturor  limbilor vorbite in Europa si atragerea atentiei asupra importantei 

invatarii limbilor straine. 

-  28 octombrie 2021- Organizarea unei activitati cu ocazia sarbatorii de Halloween , ”Trick or 

Treat”, cu elevii clasei IV A; 

- 22 decembrie 2021- Organizarea unei activitati cu ocazia sarbatorii de Craciun, ”Merry 

Christmas- Secret Santa ”,cu elevii clasei VI B; 

- in luna decembrie 2021 a participat la conferinta ”Teaching in Action”, organizata de 

Facultatea de Litere Craiova; 

- in luna ianuarie 2021 a particiat la conferinta ”Shine -English Teaching Conference- online 

edition” 
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-  Expozitia internationala-concurs Invingator prin arta, editia a 12a, Chisinau, Republica 

Moldova, urmatorii elevi au obtinut premiul I – Safta Erica Maria, cls I, Guran Alessia Maria, 

cls IV, Valceanu Amalia Maria, cls IV, Popescu Radu Nicolae, cls IV, Zabad Sara, cls VIII, Rusu 

Ramona, cls IX, Pauna Andreea Donela, cls IX, Constantin Naomi, cls X. Premiul al II-lea a 

fost obtinut de elevii Manea Eliza, cls IV si Nicola Lucian, clasa a 10a. 

Cursuri de perfectionare: Management organizational in educatie 23 credite si CRED- 

Curriculum Relevant, educatie deschisa pentru toti, mai-iunie 2022. 

 

Dna prof.Busuioc Oana a desfasurat urmatoarele activitati 

La nivelul școlii: 

25 septembrie 2021 – ZEL – clasa a VII-a A (Language Secret Agent), clasa a III-a B (The 

language code), clasa a XI-a D (Lara’s Language journey across Europe) 

25-29 Octombrie 2021 – Halloween masks, traditions, cultural presentations 

23 noiembrie 2021 – clasa a XI-a D (“I spent a day with the survivors of human trafficking”) – 

Combatting human trafficking 

13 – 22 decembrie – Christmas celebration 

Proiecte: 

- deplasare Lubsko, Polonia, între 8 și 12 noiembrie, în cadrul proiectului: Innovative and 

effective approaches in inclusive education, alături de parteneri din Turcia și Macedonia de 

Nord 

- organizare și susținere ateliere în cadrul întâlnirii de proiect din Craiova, în cadrul aceluiași 

proiect, între 6 și 10 decembrie 2021 

- creare a unei broșuri electronice care conține materialele propuse de partenerii din cadrul 

proiectului de mai sus, ca produs intelectual 

- participare la întâlnirile online organizate în cadrul proiectelor ,,Onlife”, ,,Be human, be eco”, 

E.C.A.S. și ,,My code sibling” 

Conferințe, simpozioane, cursuri de formare: 

- curs practic CEAC, online, în sistem asincron 

- ”Road to University” – curs de retorică și oratorie organizat de asociația ARDOR, în vederea 

înființării, dacă există condiții, a unui club de dezbateri la nivelul școlii 

- Teaching in Action, conferință organizată de Universitatea din Craiova, departamentul de 

studii anglo-americane 

- consfătuirile profesorilor de limba engleză din județul Dolj  

- webinar ,,Folosește tabla interactivă virtuală Vboard”, organizat de Asociația EduMagic  
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 Innovative and Effective Approaches in Inclusive Education – parteneri: Turcia (coord.), 

Macedonia de Nord, Polonia si Romania – incheiat in februarie 

 Be human, be eco: live in a sustainable environment – parteneri: Italia (coord.) Portugalia, 

Grecia, Romania, intalnire de proiect in Portugalia, orasul Alfandega da Fe, organizata de 

Agrupamento de Escolas de Barcelos, Portugalia, in luna mai, la care au participat cate 8 elevi 

si 2 profesori din fiecare tara partenera 

 CALL: Combining Approaches in Learning Literature – parteneri: Turcia (coord.), Romania, 

Croatia, Macedonia de Nord, intalnire de proiect in Turcia, localitatea Manavgat, regiunea 

Antalya, organizata de Sule  Muzaer BuyukMesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 

Manavgat,Turcia, in luna aprilie, la care au participat cate 8 elevi si 3 profesori din fiecare tara 

partenera 

 ECAS: European Cultural Approaches at School – parteneri : Italia (coord.), Romania, 

Ungaria, urmeaza sa debuteze cu intalnirea de proiect din Budapesta, din luna august, 

organizata de Jozsef Oveges Secondary and Vocational Technical School, la care vor participa 

cate 6 elevi si 2 profesori din fiecare tara partenera. 

 My code sibling : KOD KARDESIM – parteneri: 2 scoli din Turcia (una din ele fiind 

coordonatorul proiectului), Italia, Grecia, Romania si Spania. In luna martie a avut loc o 

intalnire de proiect in Spania, in orasul Torrelavega, organizata de Colegio Nuestra Señora De 

La Paz Sagrados Corazones Padres De Losprovinciales De España, iar in luna iunie s-a derulat 

la Craiova intalnirea finala a proiectului, organizata de Liceul Teoretic Tudor Arghezi 

Cursuri 

Learning outside the classroom – Trinity College London, 18.05.2022, webinar 

Celebrating similarity and difference: building connections through primary ELT – Oxford 

University Press, 26.03.2022, webinar 

Explore life visions – Oxford University Press, 16.02.2022, webinar 

Developing Speaking skills for B1 Preliminary for Schools and B2 First for Schools: A focus 

on pronunciation – 22 – 24.02.2022, Cambridge English Assessment Centre, webinar 

Management institutional in organizatie – 09.05 – 15.06.2022, Asociatia EcoWorld2000, 

Craiova, curs cu 23 de credite transferabile 

Dna prof. Vancea Georgeta a desfasurat urmatoarele activitati: 

     

    25-29 octombrie 2021- Halloween- prezentari si traditii culturale, cls a9-a A si B 

      

    27 octombrie-pregatire lingvistica pentru proiectul Erasmus+ “ Social Values STEM from 

European Heritage” 
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    3-6 noiembrie  2021– intalnire TPM in cadrul proiectului Erasmus +” iCreArte- Inclusion 

through Arts”; Liceul Teoretic ”Tudor Arghezi” a fost organizator al intalnirii, gazduind 

profesori din scolile partenere  din Olanda, Danemarca, Cehia, Polonia si Turcia ; 

     

    25 noiembrie 2021- participare ca profesor evaluator la interviul pentru completarea locurior 

vacante alocate elevilor la mobilitatile transnationale din cadrul proiectului Erasmus+ “ Social 

Values STEM from European Heritage” 

     

    17 decembrie 2021- eveniment cultural cu ocazia sarbatorii de Craciun, organizat online de 

catre partenerul coordonator din Finlanda in cadrul proiectului Erasmus+ ”Breaking 

Stereotypes”. 

Cu aceasta ocazie, dna prof Vancea Georgeta a indrumat si consiliat elevii participanti in proiect 

din scoala noastra. Acestia au realizat o scurta prezentare a traditiilor de Craciun din Romania 

si o prezentare Power Point. 

 

   21 decembrie 2021-  participare ca profesor evaluator la interviul pentru complatarea locurior 

vacante alocate elevilor la mobilitatile transnationale din cadrul proiectului Erasmus+ 

”Breaking Stereotypes” 

    

   22 decembrie 2021- Merry Christmas, activitate realizata la clasa Pregatitoare A. Elevii au 

realizat felicitari de Craciun si au interpretat colinde in limba engleza. 

 

 14 februarie 2022, activitate care a implicat  realizarea   unor  felicitari in limba engleza cu 

elevii claselor Pregatitoare A, IX A si  B, cu ocazia Sfantului Valentin ; 

 

     In luna februarie,la nivel judetean, participare ca membru in comisia de organizare a 

Simularii pentru clasa a VIII-a si ca profesor supraveghetor la Simularea pentru clasa  a XII-a .  

    In luna martie, organizarea fazei pe scoala a Olimpiadei de limba engleza si  corectatarea  

lucrarilor aferente, intocmind de asemenea toate documentele necesare. De asemenea, 

elaborarea de  subiecte pentru faza judeteana a Olimpiadei de limba engleza, pentru clasa a IX-

a normal si intensiv. Participare ca profesor corector la sesiunea de contestatii pentru faza 

judeteana a Olimpiadei de limba engleza, pe 21 martie 2022.  

   Pe data de 21 martie 2022,  participare ca membru in Comisia pentru ocuparea postului de 

Director al Liceului Teoretic „Tudor Arghezi”.Interviul pentru acest post a avut loc la Liceul 

„Traian Vuia”,  in Craiova.  

 In perioada 4-8 aprilie,  participare impreuna cu Dna. Prof. Rosu Simona   si 6 elevi de la 

clasele X-XI la mobilitatea transnationala pentru elevi din cadrul proiectului de parteneriat 

strategic Erasmus+ “ Social Values STEM from European Heritage”, care s-a desfasurat cu 

scoala partenera din Termoli, Italia.Tematica modulului de formare a fost ”Tangible 

Heritage.The Mathematics Behind It. Social and Economic Impact”.La activitati au participat 

fizic elevi din Romania, Italia, Ungaria, Polonia si Turcia.  
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  Pe data de 6 mai,  participare ca profesor organizator al Cercului pedagogic al profesorilor de 

limba engleza si germana din judetul Dolj, eveniment care a fost organizat de Liceul Teoretic 

„Tudor Arghezi”. 

  Pe data de 12 mai  participare ca profesor examinator  in cadrul interviului pentru Concursul 

de selectie pentru mobilitatile transnationale ale elevilor din cadrul proiectului Erasmus +  ” 

iCreArte- Inclusion through Arts”, concurs ce s-a adresat elevilor din clasele IX- XI si anume 

intre 15 si 17 ani.  

    In luna mai,pe datele de 10, 11, 12 a facut parte din comisia  pentru Evaluarea  la clasa aII-

a, pe 17 si 18 in comisia pentru Evaluarea la clasa a IV-a si pe datele de 25 si 26 in comisia 

pentru Evaluarea la clasa  a VI-a. 

   

     Pe data de 18 mai 2022,  participare la ceremoniile de absolvire pentru clasele a VIII-a si 

 a XII-a, la clasa a VIII-a, in calitate de profesor si la clasa a XII-a B , in calitate de diriginte. 

De asemenea, în aceeasi zi a participat la activitatile dedicate Zilei Liceului Teoretic „Tudor 

Arghezi”. 

   Pe data de 19 mai, a participat ca profesor examinator in comisia pentru examenul de admitere 

pentru clasele a IX-a, profil bilingv, pentru anul scolar 2022-2023, care a avut loc la Liceul 

CFR Craiova. In cadrul examenului a participat la proba orala de examinare a cunostintelor 

elevilor. 

   In saptamana 30 mai- 3 iunie 2022, a participat impreuna cu 13 elevi de la clasele a X-a si a 

XI-a , alaturi de 18 elevi si 6 profesori din Portugalia,Polonia si Ungaria, la activitatile de 

formare pentru elevi din cadrul proiectului de parteneriat strategic Erasmus+ “ Social Values 

STEM from European Heritage”, pe care liceul nostru l-a organizat in calitate de scoala 

gazda. Tematica modulului de formare a fost ”Tangible Heritage.The Mathematics Behind It. 

Social and Economic Impact”.La activitati s-au alaturat virtual si elevi din Italia. Pe data de 31 

mai 2022, elevii si profesorii implicati au participat la o vizita de studiu la Departamentul de 

fizica al Facultatii de Stiinte din cadrul Universitatii din Craiova. Pe  data de 1 iunie 2022, am 

participat impreuna cu elevii si profesorii implicati in proiect la o vizita de studiu la Salina 

Ocnele Mari si la Baile Olanesti, in care elevii au desfasurat activitati legate de tematica 

proiectului.  

   In perioada 8-12 iunie 2022, a participat la intalnirea transnationala numarul 2, in cadrul 

proiectului Erasmus +  ” iCreArte- Inclusion through Arts”, in Copenhaga, Danemarca, 

impreuna cu Dna. Prof. Barbulescu Anca Gabriela si alti 7 profesori din Danemarca, Olanda, 

Polonia, Turcia si Cehia. In cadrul intalnirii s-au pregatit temele si activitatile pentru 

mobilitatile  de proiect cu elevi din Cehia, Olanda, Turcia si Polonia, care urmeaza sa aiba loc 

in anul scolar urmator. 

  Cursuri de perfectionare: 

 

    21 februarie- 4 martie 2022,  cursul de formare continuă ROLUL COMUNICARII IN 

PROCESUL DE INVATARE DESFASURAT FATA IN FATA SI ONLINE, organizat de CCD, Dolj, 

absolvit pe data de 4 martie cu nota 10.  

     09 mai  – 15 iunie 2022, Management institutional in organizatie,  Asociatia 

EcoWorld2000, Craiova, curs cu 23 de credite transferabile 
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Dna prof. Rotaru Cristina, director adjunct al Liceului Teoretic ”Tudor Arghezi”, a 

coordonat activitățile de management și organizare specifice funcției îndeplinite. În plus, 

ca profesor de limba engleză, a desfasurat următorele activitati: 

      27 septembrie- 3 octombrie 2021 Participare la TPM 4 in cadrul proiectului Erasmus+ “ 

Social Values STEM from European Heritage”, gazduita de scoala partenera Nezihe Derya 

Baltali Blim Sanat Merkezi din Denizli , Turcia ; 

      3-6 noiembrie  2021– intalnire TPM in cadrul proiectului Erasmus +” iCreArte- Inclusion 

through Arts”; Liceul Teoretic ”Tudor Arghezi” a fost organizator al intalnirii, gazduind 

profesori din scolile partenere  din Olanda, Danemarca, Cehia, Polonia si Turcia ; 

      22 decembrie 2021- Merry Christmas, activitate realizata la clasa I B. Elevii au realizat 

felicitari de Craciun si au interpretat colinde in limba engleza. 

      

    17-21 ianuarie 2022- participare la mobilitatea transnationala pentru elevi din cadrul 

proiectului 

Erasmus+ “ Social Values STEM from European Heritage”, impreuna cu 6 elevi de la 

clasele X-XII, la scoala partenera din Budapesta, Ungaria.La activitati au participat fizic elevi 

din Ungaria, Romania, Polona si Turcia, carora li s-au adaugat virtual elevi din Portugalia si 

Italia.  

     7-11 februarie 2022- participare la mobilitatea transnationala pentru elevi din cadrul 

proiectului Erasmus+ ”Breaking Stereotypes”, impreuna cu 7 elevi de clasele X-XII, 

desfasurat la scoala partenera Cassata Gattapone din Gubio, Italia.La activitati au participat 

fizic elevi din Italia, Romania, Tarile de Jos si Slovenia, carora li s-au alaturat virtual elevi din 

Finlanda. 

 

     In saptamana 30 mai- 3 iunie 2022, a participat impreuna cu 13 elevi de la clasele a X-a si a 

XI-a  alaturi de 18 elevi si 6 profesori din Portugalia,Polonia si Ungaria, la activitatile de 

formare pentru elevi din cadrul proiectului de parteneriat strategic Erasmus+ “ Social Values 

STEM from European Heritage”, pe care liceul nostru l-a organizat in calitate de scoala 

gazda.  

Tematica modulului de formare a fost ”Tangible Heritage.The Mathematics Behind It. Social 

and Economic Impact”.La activitati s-au alaturat virtual si elevi din Italia. 

 

Premii obtinute: 

Mentiune .Olimpiada de limba engleza, faza judeteana, eleva Voinea Raluca 

Mentiune , Made for Europe, etapa naționala, eleva Foanță Florentina, clasa XII-a B 

Cursuri de perfectionare: 

 Curs de evaluatori, CNPEE,  octombrie 2021 

Curs Comisia SCIM – decembrie 2021 

4. Desfăşurarea procesului instructiv-educativ 
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-Activitatea Comisiei metodice proiectată conform planului managerial întocmit la începutul 

anului şcolar, a avut drept obiective generale utilizarea corectă şi adecvată în producerea şi 

receptarea mesajelor în diferite situaţii de comunicare, folosirea instrumentelor depredare, 

invatare si evaluare, argumentarea în scris sau oral a propriilor opinii asupra unui text literar 

sau non literar. Pentru o bună activitate didactică, toţi membrii comisiei au utilizat planurile 

de învăţământ şi programele şcolare aprobate de MEN. Au realizat planificarea calendaristică 

şi proiectarea unităţilor de învăţare conform legislaţiei în vigoare şi au asigurat caracterul 

aplicativ al proiectării curriculare. Proiectarea activităţii la nivelul catedrei de limbi moderne 

s-a realizat prin dezvoltarea de competenţe, prin însuşirea de cunoştinţe pe baza abordării 

transdisciplinare şi transcurriculare a activităţilor de învăţare. 

- Materia proiectată pe unităţi de învăţare, acoperind integral programa şcolară la nivel de 

competenţe specifice şi conţinuturi de învăţare, a fost parcursă ritmic şi eficient, conform 

planificărilor calendaristice şi semestriale. S-a manifestat o permanentă preocupare în vederea 

asigurării conţinutului ştiinţific, instructiv şi educativ al activităţilor desfăşurate, cu accent pe 

rolul reglator al achiziţiilor elevilor în plan formativ, astfel încât centrarea pe competenţe să 

fie unica modalitate prin care sintagma „centrarea pe elev” să nu rămână o lozincă fără 

conţinut. S-a asigurat corelarea învăţării cu aceste competenţe specifice la fiecare an de studiu 

şi la fiecare disciplină, elevii realizând transferul şi moblizarea cunoştinţelor şi a deprinderilor 

în contexte noi şi dinamice. 

- Manualele alternative, semn al normalizării şcolii în direcţia democratizării învăţării, au fost 

selectate în funcţie de modul în care profesorii au ales să realizeze instruirea, urmărind 

competenţele şi conţinuturile prezentate în programele şcolare, de propriile opţiuni privind 

progresul, abordarea metodologică şi interesele copiilor.  

- În toate activităţile de învăţare, membrii Comisiei Metodice de Limba engleză au utilizat 

metode active, ce îi antrenează pe elevi în activitatea independentă (portofoliile pe care le-au 

realizat de-a lungul semestrului), în activitatea individuală/în perechi/în grup în activitatea la 

clasă. Au realizat un program de educaţie remedială privind integrarea copiilor cu cerinţe 

educaţionale speciale şi, de asemenea, au conceput şi un program pentru elevii capabili de 

performanţă. În cadrul activităţilor de învăţare au introdus activităţi specifice privind formarea 

competenţelor de bază şi a capacităţii de învăţare pe tot parcursul vieţii: dialoguri situaţionale, 

mini-prezentări, scrisori, vederi, felicitări, discuţii şi dezbateri pe subiecte de interes. Elevii au 

fost implicaţi, de-a lungul semestrului I, în diverse proiecte individuale şi de grup pe diferite 

teme, în care au aplicat cunoştinţele predate la clasă. 

- O atenţie deosebită s-a acordat sistemului de evaluare pentru obţinerea unui raport just între 

probele şi itemii de evaluare cu standardele curriculare şi descriptorii de performanţă. Membrii 

comisiei au planificat activităţile de evaluare (iniţiale, curente, finale) conform reglementărilor 

legale şi conform deciziilor de la nivelul şcolii. Pentru evaluarea elevilor au aplicat sistemul 

de notare prevăzut de legislaţia în vigoare: notarea ritmică şi conform standardelor naţionale 

de evaluare. De-a lungul semestrului, au cules şi au înregistrat sistematic date privind progresul 

şi dezvoltarea elevilor prin activităţile de evaluare aplicate.  
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Situaţia şcolară a elevilor la Limba engleză, la sfârşitul anului  şcolar 2021-2022 

Nr. 

crt. 

Nume 

profesor 

Clasa Nr. 

elevi 

Promovati Sit. 

neincheiata 

Corigenti 5-

5.99 

6-

6.99 

7-

7.99 

8-

8.99 

9-10 Media 

clasei 

1. Vancea  

Georgeta  

II B 30 230 - - - - - 2 28 FB 

2. VII B 26 26 - - - - - - 26 9.98 

3. VIII B 30 30 - - - - - 1 29 9, 65 

4. IX  A 26 26 - - - - - 1 25 9,73 

5. IX  B 26 26 - - - - - - 26 9,69 

6. X D 28 28 - - - - - - 28 9,94 

7. XI D 

cds 

29 29 - - - - - - 29 10 

8. XII B 30 30 - - - - 1 4 25 9,35 

9. XII B 

c.d.s. 

30 30 - - - - - - 30 10 

10. XII D 24 24 - - - - - - 24 9,95 

11 XII D 

cds 

24 24 - - - - - - 24 10 

12. Florescu  

Daniela  

II A 30 30 - - - - - - 30 FB 

13. III A 19 19 - - - 2S - 2B 15 FB FB 

14. IV  B 25 25 - - - - - - 25 FB FB 

15. V  A 20 20 - - - - - 7 13 8,97 

16. V C 22 22 - - - - - - 22 9,77 

17. X B 30 30 - - 2 1 4 9 14 8,38 

18. XI B 30 30 - - 1 - 4 10 15 8,48 

19. XI B 

cds 

30 30 - - 1 - 4 4 21 9.25 

20. XI C 29 29 - - 2 1 3 4 19 9,05 

21. XI C 

c.d.s. 

29 29 - - 2 - 4 4 19 8,87 

22. Busuioc  

Oana  

 V B 22 22 - - - - 3 2 17 9.09 

23. VI A 30 30 - - - 1 2 4 23 8.46 

24. VII A 25 25 - - 1 1  1 6 16 8,92 

25. VII C 25 25 - - 1 4 4 6 10 7,96 
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26. XI D 28 28 - - - - 11 8 19 8,64 

27. XII C 28 28 - - - - 3 6 19 8.85 

28. II C 24 24 - - - - - 5B 19 FB  

29. III B 19 19 - - - - - 1 B 18 FB  

30. IV C  25 25 - - - 1 S - 5 B 19 FB  

 

 Rotaru 
Cristina 

I B 24 24 - - - - - 1 B 23 FB FB 

31 XI A 30 30 - - - - - 2 28 9,60 

32 XI A 
cds 

30 30 - - - - - - 30 10 

33 XII A  29 29 - - - - 1 - 28 9,72 

34 XII A 
cds 

29 29 - - - - - - 29 9,96 

 Rosario 

Nicoleta 

VA 

cds 

20 20 - - - - - - 20 9,77 

35 XA  29 29 - - - - - - 29 9,77 

36 XA 
cds 

29 29 - - - - - - 29 10 

 

Nr. 

crt. 

Nume 

profesor 

Clasa Nr. 

elevi 

Promovati Situatia 

neincheiata 

Corigenti 5 – 

5,99 

6 – 

6,99 

7 – 

7,99 

8 – 

8,99 

9 - 10 Media 

clasei 

1. Sandu  

Diana  

I A 23 23 - - - - - - 23 

FB 

 

    FB 

2.  I C 15 15 - - - - - - 15 

FB 

     FB  

3. IV A 17 17 - - 1 S - - 3 B 13 

FB 

FB  

4. VI B 30 30 - - 3 2 1 7 17 8,43 

5 VI B  

cds 

30 30 - - - - - - 30 10 

6. VIII 

A  

25 25 

 

 

- - - 1 

 

3 8 13 8,20 

 

7. IX C 26 26 - - - 

 

- 5 10 11 8,55 

8. IX C 

cds 

26 26 - - - - - - 26 10 

9. X C 28 28 - - - - - 12 16 8,98 
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10 X C 

cds 

 

28 28 - - - - - - 28 10 

11. VIII 

PMS 

8 

 

8 - - 6 2 - - - 6,50 

12. IX 

PMS  

21 13 

8 elevi 

transferati 

3 - 12 10 - - - 5,45 

13  X 

PMS 

8 6 

1 eliberat 

1 transferat 

- - 1 3 - - 2 5,83 

 

 

Tabel nominal ELEVI CU SITUATIA NEINCHEIATA in anul şcolar 2021-2022 

Nr. 
crt. 

Numele si prenumele elevului Clasa  Profesor 

1. Barbu Marcel a VIII-a B. (P.M.S.) Sandu Diana 

2. Ivascu Ionut a IX-a B. (P.M.S.) 

3. Panainte Andrei a IX-a B. (P.M.S.) 

4. Pripici Vasile a IX-a B. (P.M.S.) 

5. Radu Alexandru a IX-a B. (P.M.S.) 

 

            5. Parteneriate educaţionale 

  Cadrele didactice s-au aratat preocupate indeaproape de dezvoltarea de parteneriate şi 

proiecte educaţionale în vederea dezvoltării instituţionale, membrii catedrei fiind implicati in 

numeroase parteneriate Erasmus +, dupa cum urmeaza: 

Dna prof Rotaru Cristina : 

1. “ Social Values STEM from European Heritage” 

2.  ”Breaking Stereotypes”. 

3. ” iCreArte- Inclusion through Arts” 

   Dna prof Vancea Georgeta: 

1. “ Social Values STEM from European Heritage” 

2. ”Breaking Stereotypes”. 

3. ” iCreArte- Inclusion through Arts” 

     Dna prof Daniela Florescu: 

1.E-I- STEAM –Educational Infographics for STEAM 
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2. ”CONOCO-Coping with NO mobility during COrona Virus times: Learning from each 

other” 

3. ”ONLIFE EMPOWER HYBRID COMPETENCES FOR ONLIFE ADAPTABLE 

TEACHING IN SCHOOL EDUCATION IN TIMES OF PANDEMIC” 

Dna prof Busuioc Oana:  

1. Be human, be eco 

2. E.C.A.S.-European Cultural Approaches at School 

3. MyCODESIB :My CODE SIBLING 

4. Combining Approaches in the Literature and Language 

5. Innovative and Effective Approaches in Inclusive Education 

6. Concluzii si propuneri de imbunatatire a activitatii comisiei 

- Se recomanda ca toti membrii comisiei sa se implice in mod constant in activitatile de formare 

si perfectionare.     

Responsabil Comisia Metodică de Limba engleza, 

Prof. Vancea Georgeta  

RAPORTUL DE ACTIVITATE LA FINALUL ANULUI ȘCOLAR 2021-2022 

COMISIA METODICĂ DE LIMBA FRANCEZĂ 

1. Proiectarea activitatii 

 Pe parcursul anului scolar 2021-2022, s-a avut in vedere desfasurarea activitatii 

didactice la standarde inalte si s-au îndeplinit următoarele obiective prevăzute în planul de 

activităţi al catedrei: 

- Au fost concepute şi aplicate, la începutul anului şcolar, teste iniţiale în principal pentru toate 

cla- 

sele si toate nivelurile de limbă (s-a stabilit testul iniţial în cadrul sedinţelor de catedră şi s-a 

aplicat  

în mod unitar); 

- Toţi membrii au studiat documentele din curriculum şi au făcut modificările necesare  

conform programelor şcolare aprobate pentru anul 2021-2022; 

- Toţi membrii şi-au realizat planificarea materiei şi au parcurs această materie conform 

planificării; 

- Toţi membrii ariei şi-au elaborat portofoliile personale, pe care le-au îmbogăţit pe parcursul 

semes- 

trului cu materiale auxiliare de predare şi evaluare (teste iniţiale, teste de evaluare sumativă, 

fişe de  

lucru, imagini, prezentări în Power Point); 
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- Elevii au fost la rândul lor îndrumaţi de către membrii ariei în elaborarea şi folosirea 

portofoliilor; 

- Toţi profesorii ariei au respectat principiul notării ritmice şi au evaluat elevii corespunzător;  

- Au fost respectate responsabilitatile la nivelul catedrei, dupa cum urmează: 

Prof. Lungu Raluca - responsabil:  

- a organizat si coordonat întreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (a intocmit si 

completat dosarul catedrei/comisiei, a coordonată realizarea instrumentelor de lucru la nivelul 

catedrei/ comisiei, a elaborat rapoarte și analize,  a propus  planuri de obținere a performanțelor 

și planuri remediale, după consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice, precum și alte 

activități stabilite prin regulamentul de organizare și funcționare al unității); 

b)a stabilit atribuțiile și responsabilitățile fiecărui membru al catedrei/comisiei metodice;  

c)a evaluat, pe baza unor criterii de performanță stabilite la nivelul unității de învățământ, în 

conformitate cu reglementările legale în vigoare, activitatea fiecărui membru al 

catedrei/comisiei metodice; 

d) a propus participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare; 

e)a participat la acțiunile școlare și extrașcolare inițiate în unitatea de învățământ; 

f) a efectuat asistențe la ore, conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice sau la 

solicitarea directorului; 

g) a elaborat semestrial informări asupra activității catedrei/comisiei metodice, pe care le 

prezintă în consiliul profesoral; 

h)a  îndeplinit orice alte atribuții decurgând din legislația în vigoare. 

Prof. Gusman Constantin, prof. Mihail Diana Anamaria, prof. Costache Simona Luiza - 

membri: 

a)au stabilit modalitățile concrete de implementare a curriculumului național, adecvate 

specificului unității de învățământ și nevoilor educaționale ale copiilor/elevilor, în vederea 

realizării potențialului maxim al acestora și atingerii standardelor naționale; 

b) au elaborat oferta de curriculum la decizia școlii și o propune spre dezbatere consiliului 

profesoral; curriculumul la decizia școlii cuprinde și oferta stabilită la nivel național; 

c) au elaborată programe de activități semestriale și anuale menite să conducă la atingerea 

obiectivelor educaționale asumate și la progresul școlar; 

d) au consiliat cadrele didactice debutante, în procesul de elaborare a proiectării didactice și a 

planificărilor semestriale; 

e) au elaborat instrumente de evaluare și notare; 

f)au analizat periodic performanțele școlare ale copiilor/elevilor; 

g) au monitorizat parcurgerea programei la fiecare grupă/clasă și modul în care se realizează 

evaluarea copiilor/elevilor; în acest sens, personalul didactic de predare și instruire practică are 

obligația de a completa 

condica de prezență inclusiv cu tema orei de curs; 

h)au  organizat activități de pregătire specială a copiilor/ elevilor cu ritm lent de învățare ori 

pentru examene/evaluări și concursuri școlare. 
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2. Baza materială 

- Profesorii, în colaborare cu responsabilul bazei materiale pe toată unitatea de învăţământ, au 

asigurat necesarul de manuale la clasă; 

- Profesorii, în conformitate cu prevedrile legii, au folosit fişe de lucru proprii; 

- Nu s-a optat pentru folosirea auxiliarelor didactice; 

- Au fost folosite frecvent metode TIC in procesul de predare-invatare-evaluare.  

3.  Resurse umane 

- Membrii comisiei au colaborat în permanenţă de-a lungul semestrului şi şi-au îmbunătăţit 

activitatea prin schimburi de idei, dialoguri deschise, discuţii ocazionale, exemple de bună 

practică realizate în cadrul şedintelor de catedră; 

- S-au conceput şi prezentat materiale în cadrul şedinţelor de catedră (referate, prezentări Power  

Point, materiale transmise de inspectorul de specialitate); d-na prof. Raluca Lungu a prezentat  

referatul "La poésie de Jacques Prévert  en classe de FLE" (21.12.2021) si lectia demonstrativa 

"Bon anniversaire!", la clasa a V-a C.  

- Profesorii de limbi moderne s-au implicat activ în activităţile de specialitate (consfătuiri 

didactice,in luna septembrie2021, şedinţe de catedră, cercul pedagogic organizat online, in luna 

decembrie 2021), dar şi în activităţi şcolare şi extraşcolare de la nivelul şcolii, judeţului sau 

naţionale (Ziua Europeană a Limbilor - 26.09.2021, Ziua Educaţei - 05.10.2021, Soft-Bazar, 

Buzău, octombrie 2021). Prof. Lungu Raluca s-a remarcat prin implicarea in actiunile 

intreprinse la nivel extracurricular si in cel al componentei de formare continua, obtinand titlul 

de Doctor in filologie si fiind inscrisa la examenul de obtinere a Gradului didactic 1. La 

Inspectia curenta 2 pentru obtinerea Gradului Didactic 1, derulata la data de 11.05.2022, 

doamna profesor Lungu a obtinut calificativul Foarte bine. Doamna Lungu este, de asemenea, 

implicata intr-o multitudine de actiuni in calitate de responsabil al comisiei metodice si profesor 

diriginte la clasa a XII-a D. A incheiat un acord de parteneriat cu Centrul Consultanta si 

Dezvoltare Regionala Buzau.  

- Profesorii au stabilit şi respectat programul de pregătire cu elevii capabili de performanţă, dar 

şi programul de pregătire remedială.  

- membrii ariei sunt implicaţi în organizarea şi desfăşurarea unor activităţi de voluntariat.   

-dorința de dezvoltare profesională a profesorilor de limba franceză se remarcă și prin 

participarea la numeroase simpozioane şi conferinţe.  

Tabel medii  - Comisia metodica de limba franceza - semestrul I, anul scolar 2019-2020 

Nr. 

crt.  

Nume 

profesor 

Clasa Nr. 

elevi 

Promov

ati 

Sit. 

neincheiata 

Corigenti 5-

5.99 

6-

6.99 

7-

7.99 

8-

8.99 

9-

10 

Media 

clasei 
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1. Lungu 

Raluca 

V B 22 22 - - - - 1 1 20 9.68 

2.  V C 22 22 - - - - - 1 21 9.77 

3.  VI A 30 30 - - 1 1 2 3 22 9.13 

4.  VII A 25 25 - - 3 1 1 3 17 8.60 

5.  VII B 26 26 - - - - - 2 24 9.84 

6.  VIII A 26 26 - - - - 1 3 22 9.42 

7.  IX A 26 26 - - - - 1 2 24 9.03 

8.  XII A 29 29 - - 1 1 - - 27 9.62 

9.  XII D 24 24 - - - - - - 24 9.96 

10.  XII A 

c.d.s. 

29 29 - - - - - - 29 9.96 

11. Guşman 

Constanti

n 

IX C 26 26 - - 1 1 5 5 14 8.83 

12.  IX B 26 26 - - - 1 1 4 20 8.12 

  X B 30 29 1 - - 2 - 2 23 8.01 

13.  X C 28 28 - - - 1 3 3 21 8.96 

14.  X D 28 28 - - - - - - 28 9.23 

15.  XI B 30 30 - - - - - - 30 9.50 

16.  XI D 29 29 - - 1 3 - 6 18 8.86 

17.  XII C 25 25 - - 2 1 5 3 14 8.17 

18. Mihail 

Diana 

Anamaria 

V A 20 20 - - - - - 1 19 9.92 

19.  VI B 30 30 - - - - - - 30 10 

20.  VII C 24 24 - - - - - 1 23 9.89 

21.  VIII B 30 30 - - - - - - 30 10 

22.  X A 29 29 - - - - - - 29 10 

23.  XI A 30 30 - - - - - - 30 10 

2.  XI B 

c.d.s. 

30 30 - - - - - - 30  10 

25.  XI C 29 29 - - - - - - 29 10 

  XII B 30 30 - - - - - - 30 9.83 
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  XII B 

c.d.s. 

30 30 - - - - - - 30 10 

26. Costache 

Simona-

Luiza 

I-III 

P.M.S 

11 6 5 - 2 - 1 - 3 B 

27.  II-IV 

P.M.S 

8 8 - - 4 - 4 - - S 

28.  I-IV F 

P.M.S 

5 5 - - 3 - - - 2 S 

29.  V 

P.M.S 

6 6 - - 1 5 - - - 5.91 

30.  VI 

P.M.S 

3 3 - - - 4 - - - 5.83 

31.  VII 

P.M.S 

4 3 1 - - 3 - - - 6 

32.  VIII 

P.M.S 

5 5 - - 1 4 - - - 5.90 

33.  IX 

P.M.S 

19 17 - 2 6 11 - - - 5.82 

34.  X 

P.M.S 

6 6 - - 1 5 - - - 6.25 

Elevi cu situatia neincheiata: 

- Prof. Guşman Constantin: 

 Cls. a X-a B : Cojocaru.  

- Prof. Costache Simona:  

 Cls. I : Ciuciunea Ionut, Curte Valter, Doaga Ion, Ionescu Danut, Sperache Gheorghe  

 Cls. a VII-a : Constantin Marian;  

 Cls. a VIII-a : Barbu Marcel Marius;  

 Cls. a IX-a : Voicu Daniel, Mitrica Stefan.   

4. Desfăşurarea procesului instructiv-educativ 

-Activitatea Comisiei metodice proiectată conform planului managerial întocmit la începutul 

anului şcolar, a avut drept obiective generale utilizarea corectă şi adecvată în producerea şi 

receptarea mesajelor în diferite situaţii de comunicare, folosirea instrumentelor depredare, 
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invatare si evaluare, argumentarea în scris sau oral a propriilor opinii asupra unui text literar 

sau non literar. Pentru o bună activitate didactică, toţi membrii comisiei au utilizat planurile de 

învăţământ şi programele şcolare aprobate de MEN. Au realizat planificarea calendaristică şi 

proiectarea unităţilor de învăţare conform legislaţiei în vigoare şi au asigurat caracterul aplicativ 

al proiectării curriculare. Proiectarea activităţii la nivelul catedrei de limbi moderne s-a realizat 

prin dezvoltarea de competenţe, prin însuşirea de cunoştinţe pe baza abordării transdisciplinare 

şi transcurriculare a activităţilor de învăţare. 

- Materia proiectată pe unităţi de învăţare, acoperind integral programa şcolară la nivel de 

competenţe specifice şi conţinuturi de învăţare, a fost parcursă ritmic şi eficient, conform 

planificărilor calendaristice şi semestriale. S-a manifestat o permanentă preocupare în vederea 

asigurării conţinutului ştiinţific, instructiv şi educativ al activităţilor desfăşurate, cu accent pe 

rolul reglator al achiziţiilor elevilor în plan formativ, astfel încât centrarea pe competenţe să fie 

unica modalitate prin care sintagma „centrarea pe elev” să nu rămână o lozincă fără conţinut. 

S-a asigurat corelarea învăţării cu aceste competenţe specifice la fiecare an de studiu şi la fiecare 

disciplină, elevii realizând transferul şi moblizarea cunoştinţelor şi a deprinderilor în contexte 

noi şi dinamice. 

- Manualele alternative, semn al normalizării şcolii în direcţia democratizării învăţării, au fost 

selectate în funcţie de modul în care profesorii au ales să realizeze instruirea, urmărind 

competenţele şi conţinuturile prezentate în programele şcolare, de propriile opţiuni privind 

progresul, abordarea metodologică şi interesele copiilor.  

- În toate activităţile de învăţare, membrii Comisiei Metodice de Limba franceză au utilizat 

metode active, ce îi antrenează pe elevi în activitatea independentă (portofoliile pe care le-au 

realizat de-a lungulsemestru), în activitatea individuală/în perechi/în grup în activitatea la clasă. 

Au realizat un program de educaţie remedială privind integrarea copiilor cu cerinţe educaţionale 

speciale şi, de asemenea, au conceput şi un program pentru elevii capabili de performanţă. În 

cadrul activităţilor de învăţare au introdus activităţi specifice privind formarea competenţelor 

de bază şi a capacităţii de învăţare pe tot parcursul vieţii: dialoguri situaţionale, mini-prezentări, 

scrisori, vederi, felicitări, discuţii şi dezbateri pe subiecte de interes. Elevii au fost implicaţi, 

de-a lungul semestrului I, în diverse proiecte individuale şi de grup pe diferite teme, în care au 

aplicat cunoştinţele predate la clasă. 

- O atenţie deosebită s-a acordat sistemului de evaluare pentru obţinerea unui raport just între 

probele şi itemii de evaluare cu standardele curriculare şi descriptorii de performanţă. Membrii 

comisiei au planificat activităţile de evaluare (iniţiale, curente, finale) conform reglementărilor 

legale şi conform deciziilor de la nivelul şcolii. Pentru evaluarea elevilor au aplicat sistemul de 

notare prevăzut de legislaţia în vigoare: notarea ritmică şi conform standardelor naţionale de 

evaluare. De-a lungul semestrului, au cules şi au înregistrat sistematic date privind progresul şi 

dezvoltarea elevilor prin activităţile de evaluare aplicate.  

- Selectarea elevilor în vederea olimpiadelor şi concursurilor şcolare s-a făcut în luna octombrie 

2019, după care fiecare profesor şi-a pregătit elevii conform graficului de performanţă stabilit.  
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5. Parteneriate/ Activitati educaţionale 

- Pe parcursul anului şcolar 2021-2022, s-au desfăşurat activităţi extracurriculare captivante, în 

cadrul diverselor proiecte și parteneriate educaționale precum: 

- "Soft Bazar" - prof. Lungu Raluca 

- "Tout le monde parle le français"  - prof. Lungu Raluca 

 

6. Concluzii si propuneri de imbunatatire a activitatii comisiei 

- In urma analizarii activitatii individuale, s-au acordat, la nivelul Comisiei de Limba franceza, 

urmatoarele punctaje : 

 Prof. Lungu Raluca-Vasilica : 95 de puncte (Foarte bine);  

 Prof. Gusman Constantin : 89,5 puncte (Foarte bine);  

 Prof. Mihail Anamaria Diana : 87,5 puncte (Foarte bine); 

 Prof. Costache Simona Luiza: 88 puncte (Foarte bine). 

 Se constată un uşor dezechilibru in participarea la competitii scolare, cursuri de formare, 

perfectionare, la activitati extracurriculare si la incheierea de parteneriate educationale. Este 

necesar ca toti membrii comisiei sa se implice in mod constant.  

     Responsabil Comisia Metodică de Limba franceză, 

       Prof. Raluca Lungu 

RAPORT DE ANALIZĂ PRIVIND ACTIVITATEA COMISIEI  

DE MATEMATICA-INFORMATICA 

An şcolar 2021-2022 

1. Proiectarea managerială: 

            Activitatea metodică şi de perfecţionare, la nivelul unităţii de învăţământ, trebuie să 

îndeplinească funcţia de reglare-autoreglare a activităţii instructiv-educative, didactice şi 

extradidactice, de dezvoltate profesională personalizată, de inovare a practicii şcolare, de 

stimulare a creativităţii cadrelor didactice şi a elevilor, de investigare a activităţilor şcolare. 

            Pentru o bună activitate, încă de la începutul anului şcolar am elaborat planul managerial 

anual, care este în concordanţă cu cel al liceului, precum şi planul managerial pe semestru I. 

            Fiecărui membru din catedră i-au fost repartizate responsabilităţi concrete. Întreaga 

activitate metodico-ştiinţifică a fost monitorizată prin rapoarte de activitate lunare prezentate 

de fiecare membru al catedrei. Pe baza acestora s-a întocmit un raport lunar privind activitatea 

catedrei de matematică-informatica. În urma acestor rapoarte am identificat ca puncte slabe un 

număr redus de activităţi extracurriculare şi existenţa unui număr destul de mare de elevi care 

nu manifestă interes faţă de învăţătură.  
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   În stabilirea conţinutului activităţilor metodice, cât şi a formelor de organizare, am 

ţinut cont de cerinţele mereu crescânde ale dezvoltării ştiinţei şi didacticii moderne, ale refomei 

învăţământului precum și de provocările impuse de situația epidemiologică. Unul din 

obiectivele generale ale activităţii catedrei de matematică-informatica este asigurarea calităţii 

pregătirii elevilor. Pentru realizarea acestuia, fiecare profesor a urmărit să-şi optimizeze 

activitatea de predare-învăţare, utilizând modele adecvate situaţiilor de instruire în condițiile 

desfășurării online a procesului educativ, respectiv după întorcerea la școală fizic.  

 

PUNCTE SLABE IN ACTIVITATE 

 

- Lipsa de motivatie a unor elevi, neobisnuiti cu un efort intelectual sustinut 

- Absenteismul in cazul unor elevi mai ales în contextul desfășurării activității online 

- Resurse financiare insuficiente pentru îmbunătăţirea laboratoarelor existente și 

stimularea elevilor 

- Nu toţi  elevii posedă acasă PC.  

- Lipsa unui soft antivirus pentru calculatoare 

- Probleme sociale cu care se confrunta unii elevi (situatie materiala precara, familii 

monoparentale, elevi navetisti) 

- Putini elevi din ciclul liceal cu capacitate de performanta la matematica. 

- Desfășurarea activității de învățare online în anul trecut a avut ca efect acumularea 

defectuasă a materiei și deteriorarea capacității de concentrare a elevilor. 

 

PUNCTE TARI IN ACTIVITATE 

 

Membrii comisiei: 

           -  au întocmit planificări didactice (anuale, semestriale, pe unitati de invatare), pornind 

de la studierea planului cadrul de învăţământ, analizarea programei şcolare, realizarea de teste 

predictive pentru a observa nivelul de cunoştinţe ale elevilor, alegerea manualului optim, 

întocmirea planificărilor; 

           - au realizat testele predictive la început de an şcolar atât la clasele a IX-a, a XII-a si a 

V-a, cât şi la cele preluate în anul şcolar 2021-2022;  

           -  au fost preocupati permanent de autoperfectionare si formare continua 

            - au utilizat mijloacele moderne de predare (computer, videoproiector, cd player), în 

sensul realizării unui proces de învăţământ optim şi performant;  

           -  au desfasurat activitatile didactico-metodice în bune condiţii, eficient, fără incidente; 

           -  au proiectat si derulat programe suplimentare de recuperare, dezvoltare, performanta 

           -  au tratat diferentiat colectivul de elevi 

           -  s-au implicat in achizitionarea fondului de carte  si au colaborat cu biblioteca  

           -  au participat la şedinţele de catedră şi cercurile metodice; 

 - organizarea de către catedra noastră a Cercului de matematică pe județ G5 

            - interasistentele si inspectiile la ora au demonstrat atât o bună pregătire metodică şi în 

specialitate a cadrului didactic, cât şi parcurgerea ritmică a materiei si implicarea activă a 

majoritatii elevilor în procesul de predare-învăţare; 

    -  au elaborat subiectele pentru teste  
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           - s-au implicat in activitati suplimentare, stimuland elevii sa participe la activitati 

extracurriculare             

    -  existenţa în şcoala a tuturor documentelor curriculare elaborate la nivel de trunchi 

comun şi C.D.Ş. 

- calitatea resurselor umane: 5 titulari, cadre didactice bine pregătite, cu experienţă, 

motivate şi implicate  

- Spaţii de învăţământ dotate corespunzător cu computere (două din cele trei laboratoare) 

- Implicarea profesorilor în activităţi diverse care contribuie la sporirea prestigiului şcolii 

- Participarea în proiecte şi parteneriate 

- Liceul nostru este centru acreditat ECDL, având doi examinatori 

- Se utilizează auxiliare curriculare moderne – fişe de lucru, portofolii ale elevilor, softuri 

educaţionale, bloguri, cursul “Database Design and Programming”, bazat pe curriculum 

în limba engleză, oferit de Oracle 

- Susţinerea de lecţii folosind metode activ-participative; 

- Promovabilitate aproape de 100% la examenul de bacalaureat şi evaluare nationala 

- Rezultate la concursuri 

 

RESPONSABILITĂŢILE MEMBRILOR COMISIEI METODICE 

Anul scolar 2020-2021 

Nr. 

crt 

Numele şi prenumele Responsabilităţi Obs 

1. Rotaru Cristina Janina -elaborarea documentelor manageriale ale 

comisiei metodice 

-asigură legătura cu conducerea şcolii  

-asigură legătura cu publicaţii de specialitate( 

Gazeta matematica etc.) 

-promovarea imaginii şcolii 

-monitorizeaza activitatea membrilor comisiei 

 

2. Zeveleanu Luminita-

Alina 

 -monitorizarea participării membrilor la 

simpozioane şi comunicări ştiinţifice 

-realizeaza procesele verbale 

 

3. Piciu Adrian Gabriel -monitorizarea rezultatelor obţinute de elevi la 

testarile nationale, olimpiade şi concursuri şcolare 

- monitorizarea rezultatelor obtinute de elevi la 

testarile initiale, de progres si finale  

 

4. Niculescu Mari - monitorizarea parteneriatelor  
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-elaborarea graficelor de pregătire a elevilor de 

performanţă şi a elevilor cu rămâneri în urmă la 

învăţătură 

-alegerea manualelor alternative 

5. Nanu Mariana - monitorizarea  proiectelor si programelor 

educative la nivel de comisie 

 

6 Manafu Georgeta - îndrumarea şi coordonarea activităţii de pregătire 

a elevilor pentru performanţă la clasele a X-a,  a 

XI-a şi la gimnaziu 

- evidenţa, conservarea, îmbogăţirea materialelor 

didactice folosite în procesul de învăţământ la 

disciplina informatică 

- urmăreşte notarea ritmică a elevilor  

 

7 Roşu Simona Mariana - îndrumarea şi coordonarea activităţii de pregătire 

a elevilor pentru examenul de bacalaureat și pentru 

examenul de atestat 

- urmăreşte informarea ritmică a membrilor 

catedrei cu noutăţile (editoriale) de specialitate 

- îndrumarea şi coordonarea activităţii de pregătire 

a elevilor pentru performanţă la clasele a IX-a 

 

7.. Toti membrii comisiei  Furnizarea documentelor necesare comisiei in 

termenul stabilit 

Participarea la sedintele comisiei metodice  

 

 

2. Baza materială:  

La nivelul catedrei dispunem de material didactic: 

 manualele  

 culegerile de probleme 

 videoproiectorul  

 soft-urile educaţionale  

 calculatoare 

 fişele de lucru individuale 

 cărţi de specialitate 

 seturi de aplicaţii 

 

           Amenajarea spaţiilor de învăţare şi a bazei didactico-materiale a fost încă unul din 

obiectivele generale urmărite de profesorii de matematică-informatica.  
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           S-a urmărit ca toţi elevii să aibă manuale şcolare, iar la nivelul catedrei s-au asigurat 

metodologiile de evaluare a elevilor din clasele terminale. 

            Fiecare profesor a întocmit fişe de lucru pe teme şi capitole, precum şi câte un set de 

teste pentru examenele naţionale după modelele  afişate de minister.  

             De asemenea, există la dosarul catedrei Programele şcolare valabile în acest an, 

Programele pentru concursurile şcolare, precum şi baremele minimale şi standardele curriculare 

şi de perfomanţă. 

3. Resurse umane:  

Membrii catedrei de matematică- informatică sunt toți profesori titulari cu gradul I, cu 

dublă specializare matematică-informatică. Aceştia au participat la  activităţi de formare 

continuă:  

- activităţi de cerc,  

- activităţi metodice la nivelul catedrei,  

- cursuri de formare, 

- activităţi extracurriculare.  

 Activitatea comisiei de matematica a inceput inca de la inceputul lunii septembrie 2018, 

cand a fost rediscutata repartizarea orelor de matematica si s-a stabilit incadrarea finala a 

fiecarui profesor de matematica: L. Zeveleanu – 20 ore, A. Piciu – 19 ore, C. Stan ( M. Nanu) 

–  19 ore, J.Rotaru – 20 ore, M. Niculescu-  16,94 ore G. Manafu-22 ore, S. Roşu -20,6 ore.  

 In aceeasi perioada, s-a analizat cu membrii catedrei oferta orelor de CDS si s-au 

prezentat programele aprobate de catre inspectorul de specialitate, respectiv domnul prof. 

Ungureanu Cristina. 

 Toţi profesorii de matematică si informatica din liceu au participat la activităţile 

organizate de ISJ, la Cercul Pedagogic organizat de liceul nostru şi la activităţile comisiei 

metodice conform graficelor stabilite. 

4. Desfăşurarea procesului instructiv-educativ:  

            Calitatea proiectării didactice. Concordanţa între curriculum-ul naţional şi oferta 

educaţională a unităţii 

      Planificările didactice calendaristice atât pentru semestrul I cât şi pentru semestrul al II-

lea au fost întocmite încă de la începutul anului şcolar de către toţi membrii catedrei de 

MATEMATICĂ-INFORMATICĂ, în conformitate cu planurile cadru, cu programele şcolare 

în vigoare, cu manualele alternative alese pentru studiu în acest an şcolar şi  cu achiziţiile 

anterioare de învăţare ale elevilor. 

            În funcţie de posibilităţi, fiecare profesor şi-a stabilit o programă şi un grafic de 

recuperare a elevilor rămaşi în urmă la învăţătură. În luna octombrie au fost testaţi în vedera 

constituirii loturilor de perfomanţă. S-au întocmit grafice de pregătire cu aceştia, precum şi 

programe cu conţinuturi specifice concursurilor. De asemenea, s-au stabilit ore de pregătire cu 

elevii din clasele terminale în vederea susţinerii cu succes a examenelor naţionale.  

  Opţionalele concepute şi proiectate pe ani de studii au permis profesorilor de 

informatică să orienteze activitatea pornind de la obiective clar definite, astfel încât elevii 
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să-şi însuşească cât mai bine conţinuturile ştiinţifice ale programei, să dobândească 

deprinderi de lucru pentru atingerea obiectivelor învăţământului informatic liceal. 

 Modalităţi de promovare a ofertei educaţionale: 

- prezentarea opţionalului elevilor la clase; 

- prezentarea opţionalelor la şedinţele cu părinţii; 

 Calitatea predării 

           S-a respectat corectitudinea ştiinţifică a unităţilor de conţinut şi se încearcă permanent 

crearea unei motivaţii interne pentru studiu, accentuându-se caracterul interdisciplinar al 

lecţiilor. De asemenea s-a insistat  asupra aplicaţiilor practice efectuate pe calculator în 

laboratorul de informatică şi asupra legăturii cu viaţa integrând pe cât posibil aplicaţiile în 

lecţiile prevăzute de programa şcolară. S-au desfăşurat lecţii utilizând soft-urile educaţionale, 

dar si platformele Zoom, Google Classroom si WhatsApp pentru disciplinele matematică, 

informatică şi „T.I.C.”  

    Limbajul utilizat în comunicarea didactică s-a adaptat la nivelul achiziţiilor anterioare 

ale educabililor, iar metodele utilizate au fost predominant active. 

 Program de pregătire suplimentară:  

În dosarul catedrei se găsesc graficele programele remediale pentru elevii cu rezultate 

slabe la învățătură și graficele de pregătire suplimentară pentru performanţă, respectiv proba 

de informatică de la examenul de bacalaureat, programa fiind parcursă în totalitate, conform 

graficului temporal. Orele de pregătire s-au desfăşurat în laboratorul de informatică. La 

pregătire  am folosit  fişe de lucru, manuale alternative, variante propuse pentru bacalaureat, 

ghiduri pentru bacalaureat. Deşi există un program de pregătire şi pentru proba de 

Competenţe digitale, la toate clasele a XII-a, frecvenţa elevilor a fost slabă, datorită 

programului destul de încărcat al acestora.  

PROGRAM DE PREGATIRE SUPLIMENTARA PENTRU REMEDIEREA 

DECALAJELOR LA INVATATURA 

PROFESOR CLASA ZIUA ORA 

PICIU ADRIAN VII C 

 XID 

Luni 

Marti 

11.40-12.25 

12.30–13.15 

NANU MARIANA VII A Lun 12.30 – 13.20 

ROTARU JANINA XI C 

VI B 

Marti 

Luni 

10.50 – 11.35 

10-10.50 

 

PROGRAM DE PREGATIRE SUPLIMENTARA CU ELEVII CARE SUSTIN 

EXAMENUL DE EVALUARE NATIONALA SI BACALAUREAT 

PROFESOR CLASA ZIUA ORA 

ZEVELEANU 

LUMINITA 

VIII A Luni 12.20 – 14.20 

PICIU ADRIAN XII C Marti 7.30-8.15 

ROTARU JANINA XII D 

VIII B 

Luni 

Vineri 

14.55-15.55 

12.20 – 14.20 

NICULESCU MARI VIII PMS LUNI 11.20 – 12.05 
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La nivelul Catedrei de Matematică-Informatica, în anul şcolar 2021-2022 se desfăşoară 

următoarele programe opţionale: 

 

Nr. 

Crt. 

Clasa Denumire opţional Profesor 

1. XII D   Probleme alese de matematica Rotaru Janina 

2. XI D Matematica in societatea cunoasterii Nicu Elena 

3. VII B              Matematica in concursurile scolare Nicu Elena 

4. VIII A, B              Matematica in concursurile scolare Nicu Elena 

     

Unii profesori de matematică si informatica din liceu sunt şi diriginţi. În această 

calitate au desfăşurat o activitate educativă eficientă pe tot parcursul anului şcolar. S-au 

organizat întâlniri cu părinţii elevilor cu probleme la învăţătură şi disciplină, s-au organizat 

lunar şedinţe cu părinţii la care au fost invitaţi şi alţi profesori ai clasei sau condurea şcolii, 

atunci când anumite situaţii au cerut-o. 

            Săptămânal, au fost programate ore de consiliere cu părinţii pe teme variate, în vedera 

colaborării cât mai eficiente şi în dorinţa de a-i implica activ pe părinţi în viaţa şcolii.  

           Tot în calitate de diriginţi, profesorii de matematică si informatica au organizat şi 

desfăşurat cu elevii diverse activităţi educative. 

Rezultatele obtinute de elevi la sfarsitul  anului scolar 2020-2021 

 

 

Nr. 

Profesor Clasa  Nr. 

elevi 

Promo-

vati 

Cori

genţi  

Cu 

situa-

ţia 

neînche

iată  

 

Cu 

note 

de 

5-

5,99 

Cu 

note 

de 

6-

6,99 

Cu 

note 

de  

7-

7,99 

Cu 

note 

de 8-

8,99 

Cu 

note 

de 9-

10 

Media 

clasei 

1. Rotaru 

Janina 

VIB 31 31 - - 5 6 3 5 12 7,58 

VIII B 30 30 - - 4 3 8 3 12 7,76 

XD 29 29 - - 6 9 7 2 5 6,75 

XI C 29 29 - - 3 6 7 7 6 7,27 

XII D 24 24 - - 5 4 5 4 6 7,12 

XII D 24 24 - - - - - - 24 10 

2. Piciu 

Adrian 

V A 19 19 - - - - - 6 13 9,68 

VII C 25 25 - - 4 5 3 4 8 8,29 

X C 28 28 - - 1 15 7 5 - 7,57 

XI D 28 28 - 1 3 11 7 4 2 7,57 

  XII C 25 25 1 6 3 8 5 1 - 6,54 

             

3. V B 22 22 - - 1 3 1 3 14 8,40 
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Zeveleanu 

Luminita 

V C 22 22 - - - - 1 2 19 9,40 

VI A 30 30 - - 5 8 3 5 9 7,37 

VII B 26 26 - - 4 7 2  3 10 7,57 

VIII A 26 26 - - 2 3 3 6 12 8,15 

4.  

Nanu 

Mariana 

VIIA 25 25 - - 1 3 7 5 9 7,92 

IX A 27 27 - - - - - 6 21 9,29 

IX B 26 26 - - - - 2 6 18 9,07 

IX C 26 26 - - - - 10 11 5 7,80 

X A 29 29 - - - - - 11 18 8,89 

X B 28 28 - - - - 2 3 23 9,07 

   XI B 30 30 - - -- - 3 11 16 8,56 

  XII B 30 30 - - - - - - 30 9,40 

5. 

 

Niculescu 

Mari 

V 

PMS 

11 9 - 2 9 - - - - 5 

V 

PMS 

cds 

11 9 - 2 9 - - - - 5 

VI 

PMS 

8 4 - 4 3 1 - - - 5,25 

VI 

PMS 

cds 

8 4 - 4 3 1 - - - 5,25 

VII 

PMS 

8 4 - 4 3 1 - - - 5,25 

VIII 

PMS 

8 4 - 4 3 1 - - - 5,25 

  VII 

PMS 

cds 

8 4 - 4 3 1 - - - 5,25 

 

 

Nr. 

Profesor Clasa  Nr. 

elevi 

Promo-

vati 

Cori

genţi  

Cu 

situa-ţia 

neînchei

ată  

 

Cu 

note de 

5-6,99 

Cu 

note de 

7-8,99 

Cu 

note de 

9-10 

Media 

clasei 

1. Rotaru 

Janina 

VIB 30 30 - - 11 10 9 7,68 

VIII B 30 30 - - 7 12 11 8,03 

XD 28 28 - - 14 10 4 7 

XI C 29 29 - - 12 15 2 7,05 

XII D 24 24 - - 10 8 6 7,18 

XII D 24 24 - - - - 24 10 

2. Piciu 

Adrian 

V A 20 20 - - - 1 19 9,55 

VII C 24 24 - - 6 8 10 7,89 

X C 28 28 - - 1 21 6 7,80 

XI D 29 29 - - 5 19 5 7,74 

  XII C 25 24 - 1 11 12 1 6,75 

           

3. V B 22 22 - - 4 6 12 8,36 
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Zeveleanu 

Luminita 

V C 22 22 - - 1 2 19 9,31 

VI A 30 30 - - 15 9 6 7,15 

VII B 26 26 - - 7 6 13 8,25 

VIII A 26 26 - - 2 3 12 8,13 

4.  

Nanu 

Mariana 

VIIA 25 25 - - 6 8 11 8,00 

IX A 26 26 - - - 4 22 9,26 

IX B 26 26 - - - 6 20 9,11 

IX C 26 26 - - 2 17 7 7,61 

X A 28 28 - - - 1 27 9,25 

X B 30 30 - - 1 4 25 8,96 

   XI B 30 30 - - -- 10 20 8,83 

  XII B 30 30 - - - 6 24 9,80 

5. 

 

Niculescu 

Mari 

V 

PMS 

6 6 - - 6 - - 5 

V 

PMS 

cds 

6 6 - - 6 - - 5 

VI 

PMS 

3 3 - - 3 - - 5 

VI 

PMS 

cds 

3 3 - - 3 - - 5 

VII 

PMS 

4 4 - - 4 - - 5,25 

VIII 

PMS 

5 5 - - 4 - - 5,10 

  VII 

PMS 

cds 

4 4 - - 4 - - 5,25 

 
 

 

Nr. 

Profesor Clasa  Nr. 

elevi 

Promo-

vati 

Corig

enţi  

Cu 

situa-

ţia 

neînch

eiată  

 

Cu note 

de 

5-5,99 

Cu 

note 

de 

6-

6,99 

Cu 

note 

de  

7-

7,99 

Cu 

note 

de 8-

8,99 

Cu 

note 

de 9-

10 

Me

dia 

clas

ei 

1 Manafu 

Georgeta 
V A 19 19 - - - - - - 19 9,94 

2 Manafu 

Georgeta 

  V B 22 22 - - - - - - 22 9,81 

3 Manafu 

Georgeta 

VII C 

  

25 25 - - - - - 1 24 9,88 

4 Manafu 

Georgeta 

VIII A 26 26 - - - - - - 26 9,88 

5 Manafu 

Georgeta 

IX A 27 30 - - - - - 1 26 9,74 
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6 Manafu 

Georgeta 

IX B 26 26 - - - - - - 26 9,80 

7 Manafu 

Georgeta 

IX C 

info 

26 26 - - - - - 1 25 9,80 

8 Manafu 

Georgeta 

X B 28 27 - 1 - - - 1 26 9,40 

9 Manafu 

Georgeta 
XI B 30 30 - - - - - 4 26 9,00 

10 Manafu 

Georgeta 
XII B 30 30 - - - - 2 3 25 9,06 

11 Manafu 

Georgeta 
XIIC 25 25 - - - 1 - 2 22 9,08 

12 Manafu 

Georgeta 
XII D 24 24 - - - - - - 24 9,91 

13 Manafu 

Georgeta 
9 C 

TIC 

26 26 - - - - - 1 25 9,84 

 

Prof. Roşu Simona   

Nr. crt. Nume 

profesor 

Clasa Nr. 

elevi 

Promo 

vați 

Situații  

Nein 

cheiate- 

nominal 

Corigenți- 

nominal 

Medii 

5-6.99 

Medii 7-

8.99 

Medii 

9-10 

Media 

clasei 

1. Roșu 

Simona  

V C 

Info & TIC 

22 22 - - 0 0 22 10 

2. Roșu 

Simona  

VI A 

Info & TIC 

30 30 - - 0 1 29 9.86 

3. Roșu 

Simona  

VI B  

Info &TIC 

30 30 - - 0 1 29 9.84 

4. Roșu 

Simona 

Mariana 

VII A 

Info&TIC 

25 25 - - 0 1 24 9.84 

5. Roșu 

Simona  

VII B  

Info &TIC 

26 26 - - 0 0 26 9.94 

6. Roșu 

Simona  

VIII B 

 Info &TIC 

30 30 - - 0 0 30 9,91 

7. Roșu 

Simona  

X A 

 TIC  

29 29 - - 0 0 29 9.82 

8. Roșu 

Simona  

X C 

TIC 

28 28 - - 0 2 26 9.83 

9. Roșu 

Simona  

X C 

INFO 

28 28 - - 0 15 13 8.78 



 
74 

 

10. Roșu 

Simona  

X D 

TIC 

28 28 - - 0 0 28 9,19 

11. Roșu 

Simona  

X D 

INFO  

28 28 - - 1 7 20 8,71 

12.  Roșu 

Simona  

XI A 

 TIC 

30 30 - - 0 1 29 9.80 

13. Roșu 

Simona  

XI C 

INFO 

29 29 - - 1 9 19 8.84 

14. Roșu 

Simona  

XI D 

TIC 

29 29 - - 1 8 20 9,25 

15. Roșu 

Simona  

XII A 

TIC  

29 29 - - 0 1 28 9.77 

           

Parteneriat educaţional 

  Colaborarea cu familia si comunitatea locală: În calitate de profesor sau profesor 

diriginte, colaborarea cu familia s-a realizat în bune condiţii printr-un dialog constructiv, atât 

în şedinţele cu părinţii, cât şi în consiliul clasei. Ca diriginte colaborarea cu familia a vizat: 

- şedinţe cu părinţii organizate lunar, în care s-au dezbătut probleme 

legate de situaţia la învăţătură, disciplină şi frecvenţă; 

- comunicarea în scris a situaţiei şcolare. 

De asemenea, când era nevoie, sau la solicitarea unor părinţi, profesorii au avut 

convorbiri cu aceştia, consiliindu-i in probleme ce ţineau de educaţia, comportarea şi orientarea 

profesională a copiilor lor; în rezolvarea unor cazuri deosebite, s-a antrenat întregul colectiv de 

profesori ai clasei, în aşa fel încât să asigure un proces instructiv-educativ optim. 

În cadrul parteneriatului şcoală-familie, în calitate de profesor diriginte profesorii s-au 

implicat în vederea reducerii absenteismului şi au discutat pe larg cu părinţii o strategie care să 

vizeze obţinerea unor rezultate cât mai bune a elevilor, sau pentru rezolvarea unor situaţii create. 

Colaborarea cu alte instituţii, organizaţii, fundaţii 

 Prof. Simona Rosu 

- Colaborare cu Direcţia Judeţeană Pentru Tineret şi Sport Dolj în „Competiţia Tinereţii” 

- Parteneriat educaţional  interjudeţean “IT Innovation-solutions for tomorrow”, cu 

Liceul Teoretic “Avram Iancu”, Cluj Napoca 

- Proiect de parteneriat cu ISU 

- Parteneriat cu Poliția 

Activități 
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 Trei dintre profesorii de matematic: Rotaru Janina, Zeveleanu Luminița și Niculescu 

Mari au participat și au finalizat cursurile de formare organizate de mMinisterul Educației 

Naționale pentru admiterea în CPEECN în octombrie 2021.  

Rotaru Janina 

 Short-Term Exchange of Groups of Students TRAINING PROGRAMME- Romania, în 

cadrul proiectului ”Educational Infographics for STEAM” 2019-1-PL01-KA201-

064984, 18-22 octombrie 2021 

 Cercul pedagogic al profesorilor de matematica din Dolj, 20 noiembrie 2021 

  

 Rosu Simona 

 • 1.09.2021-4.09.2021 Short Term Joint Staff Training Event C1(teacher 

training) proiect Erasmus + CONOCO: “COping with NO mobility during COrona 

Virus times: Learning from each other”, Atena, Grecia 

 4.09.2021-5.09.2021 TPM proiect Erasmus + CONOCO: “COping with NO mobility 

during COrona Virus times: Learning from each other” , Atena, Grecia 

 27.09.2021-1 .10.2021 Short Term Joint Staff event (teacher training) proiect Erasmus 

+ “Social Values STEM from European Heritage“ –Denizli, Turcia 

 29.09.2021- Consfătuiri profesori de informatică, online 

 7.10.2021- Consfătuiri județene ale profesorilor consilieri educativi, online 

 18-22.10.2021 Short-Term Exchange of Groups of Students TRAINING, în proiectul 

Erasmus+”Educational Infographics for STEAM”, online 

 20.10.2021- Erasmus Days- Expoziție de infografice, LTTA 

 21.10.2021- ”Code Week” activitate în colaborare cu Logiscool -clasa XIC, LTTA 

 23.11.2021-Online meeting ERASMUS+  CONOCO: “COping with NO mobility 

during COrona Virus times: Learning from each other” 

 25.11.2021- CERCUL PEDAGOGIC AL PROFESORILOR DE INFORMATICĂ - 

semestrul I, online 

 10.12.2021- Hour of Code- activitate în colaborare cu Logiscool, la clasa a V-a C, 

LTTA 

 15.12.2021- Secret Santa, clasa a XII-a A, LTTA 

 20.01.2022- Masă rotundă județeană ”Învățare și predare activă- de la teorie la 

practică”, online 

 26.01.2022- Activitate la clasa a XII-a A, în cadrul parteneriatului cu Asociația 

Maxwell- ”Bullying”, LTTA 

 27.01.2022- Întâlnire de proiect în cadrul proiectului Erasmus+ CONOCO: “COping 

with NO mobility during COrona Virus times: Learning from each other”, online 

 3.02.2022- Online meeting proiect Erasmus + ”Educational Infographics for STEAM” 

 4.02.2022- Campanie de informare ”Allways”-clasele a V-a, LTTA 

 17.02.2022- Cercul Pedagogic al profesorilor Consilieri educativi - semestrul I, online 
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 11.02.2022- CERCUL PEDAGOGIC AL PROFESORILOR DE INFORMATICĂ , 

online 

 28 februarie-2 martie 2022- Intalnirea de proiect Erasmus + ONLIFE "Empower 

hybrid Competences for Onlife Adaptable Teaching in School Education in times of 

pandemic", online 

 1-8 martie 2022 Campania umanitară UCRAINA”- Umanitatea nu are granițe”, LTTA 

 9.03.2022-”Stima de sine”- activitate la clasa a XII-a A, în cadrul parteneriatului cu 

Asociația Maxwell, LTTA 

 4.04.2022-8.04.2022 Short Term Exchanges of groups of pupils, proiect Erasmus + 

“Social Values STEM from European Heritage“, Termoli, Italia 

 5.05.2022- CERCUL PEDAGOGIC AL PROFESORILOR DE INFORMATICĂ, 

online 

 6-8 mai 2022 –Excursie Cheile Buții, clasa a XII-a A 

 14 mai 2022-Evaluator Olimpiada de Tehnologia Informației, Colegiul Național 

”Carol I” 

 18 mai 2022 –Festivitate de absolvire clasa a XII-a, LTTA 

 16 mai 2022- Vicepreședinte Comisie atestat profesional Colegiul Național ”Elena 

Cuza” 

 23 mai 2022- Vicepreședinte Comisie atestat profesional Colegiul Național ”Carol I” 

 24 mai 2022- Vicepreședinte Comisie atestat profesional Colegiul Național ”Nicolae 

Titulescu” 

 26 mai 2022- profesor evaluator Comisie atestat profesional Liceul Teoretic ”Tudor 

Arghezi”, Craiova 

 Noiembrie 2021-Mai 2022 Îndrumarea practicii pedagogice pentru o grupă de studenți 

de la Facultatea de Științe, specializarea Informatică, anul III 

 30 mai- 3 iunie 2022 Short Term Exchanges of groups of pupils, proiect Erasmus + 

“Social Values STEM from European Heritage“, LTTA 

 iunie 2022-Participare ca evaluator examen de bacalaureat Proba Competențe digitale  

 18 iunie 2022 - Festivitatea de premiere ”Bursele Olympia”, Teatrul Național ”Marin 

Sorescu” 

 Iulie 2022- Participare ca membru în Comisia de înscriere în clasa a IX-a de la Liceul 

Teoretic ”Tudor Arghezi”, Craiova 

• Coordonare Competiția Tinereții –proiect în colaborare cu Direcția Județeană de Tineret 

și Sport Dolj- noiembrie 2021-ianuarie 2022 

• Îndrumare grupă de studenți la practică pedagogică noiembrie 2021-ianuarie 2022 

Proiecte europene în care sunt implicată 

• ”Educational Infographics for STEAM” 2019-1-PL01-KA201-064984 

• “COping with NO mobility during COrona Virus times: Learning from each other” 

2020-1-CY01-KA204-066035 
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• ”Social Values STEM from European Heritage” 2019-1-RO01-KA229-063117_1 

• „Inclusive Creation of Arts– iCreArte”, 2020-1-NL01-KA227- SCH-083099 

• ”ONLIFE: EMPOWER HYBRID COMPETENCIES FOR ONLIFE ADAPTABLE 

TEACHING IN SCHOOL EDUCATION IN TIMES OF PANDEMIC”, 2020-1-PL01-KA226-

SCH-095529 

Activitati Manafu Georgeta 

-participare la cursul de formare EduCred 

-activitati de diseminare in 5 proiecte Erasmus+ 

-participare la nivel international la activitatile proiectului Erasmus+ Be human, be eco in 

perioada 10-15 ianuarie 2022 

- activitati de selectie si diseminare in proiectele  Erasmus + Be human be eco, Ecas,  My code 

sibling, 

 Erasmus+ Innovative and Effective Approaches in Inclusive Education 

 Erasmus+ Combining Approaches in the Literature and Language Learning 

Ritmicitatea notării: În urma evaluărilor periodice s-a constatat că notarea s-a efectuat   ritmic, 

în concordanţă cu numărul de ore pe săptămână, dar și în funcție de situația epidemiologică 

existând clase care au avut perioade de online..  

5. Concluzii şi propuneri de îmbunătăţire a activităţii catedrei:  

 Propuneri: 

Propunem achiziţionarea de cabluri audio jack,  a unui soft antivirus, a unui hard disk extern 

pentru stocarea datelor necesare.  

 

 Concluzii  

In septembrie 2020, a avut loc o sedinta de catedra care a avut pe ordinea de zi discutarea 

incadrarii, alegerea responsabilului comisiei si prezentarea raportului privind analiza activitatii 

comisiei in anul scolar 2020-2021, repartizarea atributiilor pentru fiecare membru, stabilirea  

manualelor. Prin vot exprimat in cadrul Comisiei, responsabila a fost realeasa d-na prof. Rotaru 

Janina.  

Membrii comisiei au participat la Consfatuirile prof de matematica din judet. 

(Diseminarea informatiilor utile cadrelor didactice de matematica; Intalnire cu reprezentantii 

editurilor) 

                Pe 11 septembrie 2020, s-a desfasurat sedinta de catedra, avand la ordinea de zi 

prezentarea documentelor scolare, respectiv planificarile anuale si cele pe unitati de invatare pe 

semestrul I, precum si a manualelor selectate din randul celor avizate de Ministerul Educatiei. 

Documentele au fost bine proiectate, respectand normele metodologice si indicatiile specifice 

cuprinse in Curriculumul de specialitate. S-a stabilit planul managerial pentru anul scolar 2020-
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2021. De asemenea, s-au stabilit comisiile de lucru privind conceperea testelor predictive.  S-

au discutat si redactat graficul activitatilor comisiei pe cele doua semestre, graficul 

interasistentelor la orele de matematica, precum si graficul pregatirii elevilor pentru 

concursurile scolare si examenul de sfarsit de liceu si programul de recuperare pentru elevii cu 

deficiente de invatare. 

                  Membrii Comisiei de matematica-informatica din Liceul Teoretic „Tudor Arghezi” 

si-au desfasurat activitatea instructiv –educativa  in conformitate cu planul managerial intocmit 

la inceputul anului scolar de catre responsabila comisiei, d-na Rotaru Janina 

          S-au propus si realizat urmatoarele obiective: 

- constituirea colectivului catedrei (5 profesori titulari)  

- dezbaterea programei scolare propuse de MECTS si analizarea ofertei orelor de CDS si 

prezentarea programelor aprobate de catre inspectorul de specialitate 

       -  intocmirea planificarilor anuale si semestriale, pe unitati de invatare, la elaborarea  carora 

s-au avut in vedere atat programa scolara ca oferta educationala, cat si interesele, aptitudinile si 

caracteristicile psihologice ale elevilor 

      -    pregatirea profesorilor pentru sustinerea demersului didactic  

      -  cunoasterea particularitatilor psiho-individuale si corelarea acestora cu cerintele 

programei scolare si a  manualelor 

      -   realizarea unor mijloace de invatamant prin resurse proprii 

      -   elaborarea de teste predictive si discutarea rezultatelor obtinute  

      -   folosirea strategiilor didactice adecvate 

      -   desfasurarea orelor de interasistente la  matematica si informatica 

      -  elaborarea de catre membrii comisiei a unor variante de subiecte pentru olimpiada de 

matematica si informatica, faza pe scoala.  

       -  evaluarea prin îmbinarea metodelor tradiţionale cu metode şi tehnici complementare ca: 

realizarea de portofolii, autoevaluarea, observarea sistematică, jocuri de rol.      

       - participarea la sed. comisiilor metodice desfasurate lunar si la cercul pedagogic organizat 

la nivel de jud. in sem I și II.     

  -    evaluarea ritmică a elevilor si introducerea regulii care presupune justificarea notei acordate 

elevului   

       - identificarea elevilor capabili de performanţă şi îndrumarea acestora să participe la 

pregătirea  suplimentară 

  Comisia si-a organizat si desfasurat activitatea in cadrul sedintelor lunare de catedra, 

precum si prin intalniri cu membrii catedrei, ori de cate ori a fost necesara discutarea unor 

probleme in ceea ce priveste comisia metodica. 

 

 

 Responsabil Comisie, 

Prof. Rotaru Janina 
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RAPORT CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA  

COMISIEI METODICE  DE FIZICĂ SI EDUCAȚIE TEHNOLOGICĂ 

 

1) Proiectarea managerială 

 

a) Proiectarea, organizarea activităţii, parcurgerea programei 

Planificările didactice calendaristice au fost întocmite încă de la începutul anului şcolar       

13 sept 2021 de către toţi membri comisiei metodice de fizică si educatie tehnologica atât pentru 

semestrul I cât şi pentru semestrul II în conformitate cu programele şcolare în vigoare şi  cu 

manualele alternative alese pentru studiu în acest an şcolar. Conţinuturile prezăzute pentru 

studiu în planificările calendaristice pentru semestrul I s-au parcurs în totalitate la nivelul 

fiecărui an de studiu, conform graficului calendaristic. 

 

b) Puncte tari în activitatea didactică: 

 Pregătirea foarte bună metodico-științifică a membrilor comisiei metodice  

 Competente foarte bune în domeniul IT 

 Interesul crescut pentru cursuri și activități de formare  

 Implicarea în proiecte și parteneriate la nivel local, județean, național și internațional 

 Implicarea în activități de voluntariat 

 Implicarea în elaborarea unui Kit de formare care conține unități cross-curriculare de 

învățare 

 Dotarea multimedia ( tabla SMART, videoproiector , computer și laptop) a laboratorului 

de fizică 

Puncte slabe in activitatea didactica: 

 Neconcordanța între programele de matematică și fizică în special la gimnaziu 

 Numai 5 elevi au susținut la bacalaureat disciplina fizică 

      

2)  Baza materiala 

Mijloacele de învăţământ utilizate cu precădere au fost următoarele: 

 manualul  

 culegerile de probleme 

 trusele de laborator (mecanică,optică etc) 

 retroproiectorul şi foliile 

 softurile educaţionale  

 calculatorul 

 aparatul video şi casetele video 

 televizorul 

 fişele de lucru individuale 

Metodele  de învăţământ utilizate cu precădere au fost următoarele: 

 conversația 

  problematizarea 

  experimentul de laborator 

  studiul de caz 

  algoritmizarea 
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  metode şi tehnici de lucru în grup 

  modelarea 

 demonstraţia 

 

a) Resurse umane 

Toti cei 5 profesori din comisie sunt calificați având studii universitare de specialitate și grade 

didactice dupa cum urmează 

a. 5 profesori gradul I 

 

3) Desfășurarea procesului instructiv educativ 

 

a) Calitatea predării 

           S-a respectat corectitudinea ştiinţifică a unităţilor de conţinut şi se încercă permanent 

crearea unei motivaţii interne pentru studiul fizicii, accentuându-se caracterul interdisciplinar 

al lecţiilor. De asemenea s-a insistat  asupra aplicaţiilor practice ale diferitelor legi şi principii 

fizice şi asupra legăturii cu viaţa integrând pe cât posibil experimentul de laborator în lecţia de 

fizică . S-au desfăsurat lecţii utilizând softuri educaţionale pentru disciplina fizica inclusiv in 

sistemul (AEL) . 

b) concordanta dintre curriculumul național și oferta educațională a școlii 

Oferta educationala a școlii în domeniul ariei curriculare matematica și științe a fost în 

deplină concordanță dintre curriculumul național. 

c) Prezentarea optionalelor  

Nr crt Denumire CDS-ului Clasa/clasele Profesorul 

1 Fizica și Universul XI Dragomir Emilia 

 

d) Participarea membrilor comisiei la cursuri de formare  

 

NR. 

CRT 

NUME ȘI 

PRENUME 

CADRU 
DIDACTIC 

NUME CURS 

 

FURNIZORUL 

CURSULUI 

DATA/LOCUL 

DE 

DESFĂȘURARE 

NR. 

CREDITE/ORE 

ADEVERINȚĂ/ 
CERTIFICAT 

 

1. Bărbulescu 

Anca 

Acces la programe de 

educație și formare 
profesională pentru 

tineriiși adulții din 

județul Dolj care au 
părăsit timpuriu școala 

CCD Online 

Noiembrie 2021 
 

32 de ore 

2. Cepoiu Anca  

 

Participare la curs 

international Teamwork 

as means of enhancing 
productivity Lisabona  

 

 26.02-21.03 2023  

3. Cepoiu Anca  
 

Curs de formare continuă 
-Implementarea noilor 

educatii în învățământul 

preuniversitar 

 26.20-21,03  
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4. Bărbulescu 

Anca 

Managementul 

implementarii 
programului „A doua 

șansă” pentru 

învățământul secundar 

inferior în cadrul  
proiectului POCU/665/6/

23/135712. 

CCD Dolj   32 ore 

5. Bărbulescu 
Anca 

Abilitarea cadrelor 
didactice pentru 

elaborarea de materiale 

de predare, învățare și 

evaluare în cadrul  
proiectului POCU/665/6/

23/135711. 

CCD Dolj  32 ore 

 

e)Participarea membrilor comisiei la activitati de perfectionare- nu este cazul  

 

f) Situaţia la sfârșitul anului-pe profesori și clase 

 
NR. 

CR

T 

 

NUME 

PROFESOR 

CLASA NR. 

ELE

VI 

PROMOVA

ŢI 

SIT.  

NEÎNCHEIA

TĂ 

CORI 

GEN

ŢI 

5 – 

5,9

9 

6– 

6,9

9 

7- 

7,9

9 

8- 

8,9

9 

9 –  

10 

MEDI

A 

CLAS

EI 

1. Dragomir 

Emilia 

VI A 30 30 - - 1 3 9 4 13 8,05 

 

2. Bărbulescu 

Anca 

VI B 30 

 

30 

 

- - - 1 6 8 15 9,06 

 

3. Marin 

Daniel 

VII A 25 25 - - - - - - 25 9,92 

 

4. Marin 

Daniel 

VII B 26 26 - - - - - 7 19 9,11 

5. Marin 

Daniel 

VII C 25 25 - - - - 2 14 9 8,28 

6. Dragomir 

Emilia 

VIII

A 

26 26 - - - 1 5 6 14 8,76 

7. Bărbulescu 

Anca 

VIII 

B 

26 26 - - 1 5 6 14 22 8,76 

8. Dragomir 

Emilia 

IX A 27 27 - - - - 1 11 15 9,00 

9. Dragomir 

Emilia 

IX B 26 26 - - - - 1 8 17 9,11 

10

. 

Cepoiu 

Anca 

IX C 26 26 - - 1 1 - 7 17 8,68 

11

. 

Dragomir 

Emilia 

X A 30 30 - - - - - 5 25 9,28 
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12

. 

Dragomir 

Emilia 

X B 30 30 - - - 1 - 5 24 9,36 

13

. 

Dragomir 

Emilia 

XC 28 28 - - - 3 4 10 11 8,30 

14

. 

Bărbulescu 

Anca 

X D 28 28 - - 3 5 6 9 5 7,42 

15

. 

Bărbulescu 

Anca 

XI C 29 29 - - 3 8 2 3 13 8,16 

16

. 

Bărbulescu 

Anca 

XI D 29 29 - - 3 6 7 8 5 7,46 

17

. 

Dragomir 

Emilia 

XII C 26 26 - - 3 1 3 2 17 8,38 

18

. 

Cepoiu 

Anca 

XII D 24 24 - - - 1 - 2 21 9,28 

19

. 

Marin 

Daniel 

VIP

MS 

8 4 4 - 4 - - - - 5 

20

. 

Marin 

Daniel 

VIIp

ms 

8 4 4 - 4 - - - - 5 

21

. 

Marin 

Daniel 

VIIIP

MS 

7 6 1             

- 

6 - - - - 5 

22

. 

Marin 

Daniel 

IXP

MS 

27 18 9 - 18 - - - - 5 

23

. 

Marin 

Daniel 

XPM

S 

6 6 - - - - - - - - 

24

. 

Pănescu 

Dumitra 

VA 24 24 - - - - - - 24 9,86 

25

. 

Pănescu 

Dumitra 

VB 27 27 - - - - - - 27 9,94 

26

. 

Pănescu 

Dumitra 

V C 29 29 - - - - - - 29 10 

27

. 

Pănescu 

Dumitra 

VI A 26 26 - - - - - - 26 10 

28

. 

Pănescu 

Dumitra 

VI B 27 

 

27 

 

- - - - - - 27 10 

 

29

. 

Pănescu 

Dumitra 

VII A 26 26 - - - - - - 26 10 

30

. 

Pănescu 

Dumitra 

VIIB 28 28 - - - - - - 28 9,86 
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31

. 

Pănescu 

Dumitra 

VII C 25 25 - - - - - - 25 9,26 

32

. 

Pănescu 

Dumitra 

VIII

A 

26 26 - - - - - - 26 10 

33

. 

Pănescu 

Dumitra 

VIII 

B 

26 26 - - - - - - 26 10 

34

. 

Pănescu 

Dumitra 

V 

PMS 

6 6 - - - 3 3 - - 7,32 

35

. 

Pănescu 

Dumitra 

VI 

PMS 

7 3 - - - - 2 1 - 7,66 

36

. 

Pănescu 

Dumitra 

VIIIP

MS 

7 5 - - - - 5 - - 7,91 

37 Pănescu 

Dumitra 

V 

pmsa

ctv 

12 9 3 - - - 8 1 - 7,11 

38

. 

Pănescu 

Dumitra 

VI 

pms  

actv 

11 4 7 - - - 1 3 - 7,75 

39

. 

Pănescu 

Dumitra 

I-III 

PMS 

actv 

7 6 1 - - - - - F

B 

FB 

 
g) PARTICIPARE LA SIMPOZIOANE, MESE ROTUNDE, CONFERINȚE, 

WORKSHOP - uri - 2020 - 2021 
 

Bărbulescu Anca 

  

La nivel de catedra/liceu/local:  

 participarea la activitatile comisiei metodice prevazute in graficul de activitati. 

 Workshop- Modulul al II-lea in cadrul proiectului Erasmus+ „Social Values  STEM from 

European Heritage” 

 Workshop- Modulul al III-lea in cadrul proiectului Erasmus+ „Social Values  STEM from 

European Heritage” 

 Coordonarea  comisiei GAPE  

 Coordonator Erasmus 

La nivel judetean :  

 Activitate de monitorizare, evaluare, consiliere si  orientare in calitate de inspector de fizica 

la ISJ Dolj 

 Membru in Comisia judeteana de organizare a evaluarii nationale pentru absolventii clasei 

a  VIII-a in anul scolar 2021-2022 

 Membru in Comisia judeteana de admitere in invatamantul   liceal de stat, profesional de 

stat si dual pentru calificari profesionale de nivel 3 pentru anul scolar 2022-2023 

 Membru in Comisia judeteana de evaluare nationala II, IV VI in anul scolar 2021-2022 
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 coordonare și participare la Cercul profesorilor de fizică din județul Dolj în semestrele I și 

II 

La nivel national si international 

 Coordonator al proiectului Erasmus+ “Breaking Stereotyes”, 2019-2022 

 Coordonator al proiectului Erasmus+ “Social Values STEM from European Heritage”, 

2019-2022 

 Coordonator al proiectului Erasmus+ “Inclusive  Creation of Arts”, 2021-2023 

 

Dragomir Emilia 

 

-Simpozion naţional – ,,Sănătatea pământului-sănătatea mea” – 10.12.2021 – C.N.M.T.V. - am 

participat cu lucrarea ,,Cât de ecologice sunt maşinile electrice?”; 

-Masă rotundă judeţeană – Învăţare si predare activă - de la teorie la practică – 20.01.2022 – 

C.N.M.T.V. - am participat cu lucrarea ,,Învăţarea prin simulări interactive”; 

- Conferinţa interjudeţeană - ,,Fenomenele de bullying si cyberbullying, prevenirea bullying-

ului şi cyberbullying-ului în mediul şcolar – 25.02.2022 – C.N.M.T.V. 

- O.J.F. - 19.03.2022 – profesor evaluator;  

 

Cepoiu Anca 

  

- Conferință interjudeteană ”Tehnică, inovație și creativitate în contextul protecției mediului - 

Poluarea luminoasă”, 12 decembrie 2021 

- Simpozionul naţional „Educație și formare pentru societatea digitală” -De la legea entropiei 

la teoria haosului si implicatiile lor in economie, 24 noiembrie 2021 

- Participare la Campania globala pt educatie  Scoli fara bullyng 8 iunie 2022 

- O.J.F. - 19.03.2022 – profesor evaluator 

h)  Rezultate la olimpiade si alte concursuri şcolare:  

 Olimpiada de Creativitate Științifică, etapa județeană  –Secțiunea Științe 

Fundamentale 

 elevii Butoi Maria și Berbece Alexandru Nicolae, clasa a XI-a C, PREMIUL I 

 Concursul Național de Proiecte de Mediu, etapa județeană 

elevii Butoi Maria și Berbece Alexandru Nicolae, clasa a XI-a C, PREMIUL I , calificare la 

etapa națională 

 Concursul Național ”Made for Europe”, etapa județeană 

eleva Foanță Florentina Ana Maria, clasa a XII-a B, PREMIUL al II-lea calificare la etapa 

națională 

 Concursul Național ”Made for Europe”, etapa națională 

eleva Foanță Florentina Ana Maria, clasa a XII-a B, MENȚIUNE 

 Concursul PROFIZ 

elevul Cepoiu Cătălin Mihai, clasa a XI-a C, PREMIUL al III-lea 

 Concursul județean ”Experimente simple realizate de elevii din învățământul 

gimnazial și liceal”-disciplina fizică (CAEJ Dolj 2022, poz.163) 

- elevele Cioancă Bianca Elena și Mitrache Ana Ilinca clasa a XI-a D, PREMIUL I 
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- elevii Costache Mihnea Alexandru și Grindeanu Maria Alexia, clasa VI-a B, PREMIUL 

I  

- elevii Nistor Vlad Andrei și Zanfir Sebastian Andrei, clasa a VI-a B, PREMIUL al II-

lea  

- elevele Păun Alexia Maria și Ișlicaru Karina Andreea, clasa VI-a B, PREMIUL al II-lea 

i) Publicatii  

 Coordonator Volumul II- Tangible Heritage. The Technology & Engineering Behind It. 

Social & Economic Impact, Editura Sfantul Ioan, Brăila ISBN 978-606-9600-26-9 

  Articol in revista “Flexibilitate si adaptare  .....”– 2022 

 

5) Parteneriat educational  

a) Colaborarea cu familia. Implicarea în viața școlii 

În dubla calitate de profesori și profesori diriginti, colaborarea cu familia s-a realizat în bune 

condiții printr-un dialog constructiv, atât în ședințele cu părinții, cât și în consiliul clasei. 

b) Colaborarea cu alte institutii, organizatii, fundatii 

-In cadrul proiectului Erasmus+ “Breaking Stereotypes” am organizat si am participat la 

activitati in conformitate cu aplicatia de proiect si cu planul anual de activitati agreat la nivel 

de echipa multinationala  

- In cadrul proiectului Erasmus+ “„Social Values  STEM from European Heritage” am 

organizat si am participat activitati  in conformitate cu aplicatia de proiect si cu planul anual 

de activitati agreat la nivel de echipa multinationala  

- In cadrul proiectului Erasmus+ “„Inclusive Creation of Arts” am organizat si am participat 

la activitati  in conformitate cu aplicatia de proiect si cu planul anual de activitati agreat la 

nivel de echipa multinationala  

 

6. Concluzii si propuneri de îmbunătățire a activitații catedrei:  

În ceea ce privește evaluarea, aceasta s-a efectuat ritmic prin mijloace variate, în 

concordanță cu numărul de ore pe săptamână, existând în cataloage lunar note la clasele cu trei 

si patru ore pe săptămână. Atenție deosebită s-a acordat autoevaluării, atât din perspectiva 

elevului, cât și a cadrului didactic.         

Responsabil comisie metodică, 

Prof. Emilia Dragomir 

RAPORT DE ANALIZĂ ASUPRA ACTIVITĂŢII DESFĂŞURATE ÎN ANUL 

ŞCOLAR 2021-2022 

DISCIPLINELE: CHIMIE-BIOLOGIE 

 

1. ACTIVITATEA MANAGERIALĂ 

1.1. Realizarea documentelor de proiectare managerială 

Activitatea în cadrul comisiei de chimie-biologie s-a desfăşurat conform Planului managerial 

elaborat si adoptat in luna septembrie in cadrul şedintei de lucru a comisiei. Au fost stabilite 

obiectivele generale si specifice si s-a urmărit in permanenţă realizarea acestora prin activităti 

concrete si prin implicarea tuturor membrilor comisiei. 

Proiectarea managerială în semestrul I al anului școlar 2021-2022 a însemnat realizarea la timp  

http://librariascriitorilor.ro/Lectura/Tangible%20Heritage.%20The%20Maths%20Behind%20Its%20Creation.PDF
http://librariascriitorilor.ro/Lectura/Tangible%20Heritage.%20The%20Maths%20Behind%20Its%20Creation.PDF
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a următoarelor documente: planul managerial al comisiei, programul de activități, tabel cu 

responsabilitățile cadrelor didactice, programul de pregătire suplimentară pentru examene. 

      Pentru anul şcolar 2021 -2022 activitatea membrilor ariei curriculare, demersul didactic si 

educaţional au fost orientate in jurul următoarelor obiective generale: 

I. Creşterea calităţii actului educaţional în vederea ameliorării rezultatelor la examenele naţionale. 

II. Diferenţierea activităţii cu elevii şi adecvarea conţinuturilor de învăţare la nivelul claselor, 

esenţializarea conţinuturilor şi prezentarea lor într-o formă accesibilă; 

III. Reducerea abandonului şcolar si eliminarea violentei in unitate. 

IV. Dezvoltarea profesională a resursei umane implicate in procesul instructiv educativ. 

      Comisia şi-a desfaşurat activitatea pe baza unui program la care şi-au adus contribuţia toti 

membrii urmărind: 

- aplicarea curriculum-ului naţional prin adaptarea acestuia la oferta educaţională a şcolii; 

- întocmirea în mod judicios a planificărilor anuale şi semestriale, în conformitate cu programele 

şcolare în vigoare şi ţinând cont de indicaţiile inspectorilor de specialitate, accentul fiind pus 

pe evidenţierea competenţelor generale şi specifice; planificările au fost personalizate în funcţie 

de fiecare clasă ; 

- creşterea eficienţei activităţii de predare-învăţare    prin identificarea unor metode adecvate 

pentru ca elevii să-şi însuşească temeinic cunoştinţele din programele de învăţământ; 

- îmbinarea optimă a metodelor tradiţionale cu metodele complementare în scopul creşterii 

eficienţei activităţii de învăţare şi îmbunătăţirii interesului şi motivaţiei învăţării; 

- alternanţa sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea după 

diverse surse de informaţie, observaţia proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, 

experimentul şi lucrul individual) cu activităţile ce solicită efortul colectiv (de echipă, de grup) 

de genul discuţiilor în grup, asaltului de idei etc.; 

- însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea 

spre autoinstruire, spre învăţare continuă; 

- parcurgerea ritmică şi de calitate a conţinuturilor şcolare;  

- utilizarea de strategii activ-participative şi adaptarea la predarea online 

- activităţi de pregătire suplimentară, în afara orelor de curs; 

- diversificarea modalităţilor de evaluare (proiecte, portofolii); 

 

 

1.1.1. Organizarea comisiei metodice/catedrei 

 

COMPONENŢA 

1. Catedra de chimie: 

Prof. Ghimiș Maria 

Prof. Ciobanu Elena 

 

2. Catedra de biologie: 

                                Prof. Fodor Atia 

                                   Prof. Roșca Aida 

                                   Prof, Stanciu Maria 

                                   Prof. Mîrtan Cristina 
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1.1.2. Repartizarea responsabilităţilor 

Nr. 

crt. 

Numele și 

prenumele 

Responsabilități Obs. 

1 Ghimiș Maria - responsabil comisie metodică 

- organizează și coordonează activitatea 

catedrei 

- monitorizează activitatea membrilor 

comisiei 

- răspunde de realizarea obiectivelor 

propuse 

- asigură legătura cu conducerea școlii 

- alegerea manualelor școlare 

- îndrumă pregătirea elevilor pentru 

Bacalaureat la chimie 

 

2  Ciobanu Elena - secretar comisie metodică 

- întocmirea proceselor verbale 

- coordonează activitatea instructiv-

educativă la clasele de gimnaziu 

- se ocupă de recondiționarea, 

confecționarea și procurarea de materiale 

de laborator 

- urmărește informarea ritmică a membrilor 

catedrei cu noutăți editoriale de specialitate 

 

3 Fodor Atia - promovarea imaginii școlii 

- alegerea manualelor școlare 

- îndrumă pregătirea elevilor pentru 

concursuri școlare 

 

4 Roșca Aida - monitorizează rezultatele obținute de elevi 

la examenele naționale, olimpiade și 

concursuri școlare 

- monitorizează participarea membrilor 

catedrei la cursuri de formare profesională, 

simpozioane și comunicări științifice 

- urmărește notarea ritmică a elevilor 

 

5 Mîrtan Cristina - urmărește informarea ritmică a membrilor 

catedrei cu noutăți editoriale de specialitate 

- evidența, conservarea, îmbogățirea 

materialelor didactice folosite în procesul 

de învățământ la disciplina biologie 

 

6 Stanciu Maria - identificarea elevilor capabili de 

performanță,  îndrumarea și pregătirea 

acestora 

- îndrumarea pregătirii elevilor pentru 

examenul de Bacalaureat la biologie 

 

 

1.1.3. GRAFICUL ACTIVITATILOR METODICE 
NR. 

CRT. 

TEMA ACTIVITATII RESPONSABILI PERIOADA  

LOCUL 

DESFASURARII 

OBSERVAȚII 

1 Organizarea comisiei Ghimiș Maria Septembrie 2021  



 
88 

 

metodice si stabilirea 

responsabilităţilor 

membrilor; 

Stabilirea obiectivelor 

activității metodice; 

Proiectarea    activităţii 

comisiei metodice; 

Laborator chimie 

2 Nutriția autotrofă-lucrări 

practice: evidențierea 

procesului de fotosinteză 

Roșca Aida 6.10.2021 

Laborator biologie 
 

3 Mediul online de 

predare, oportunități și 

amenințări 

Fodor Atia 11.11.2021 

Laborator biologie 
 

4 Diversitatea lumii vii-

regnul fungi 

Stanciu Maria 16.12.2021 

Laborator biologie 
 

5 Reacția de ardere a 

metalelor-activitate 

practică de laborator 

Ciobanu Elena 11.01.2022 

Laborator chimie 
 

6 Identificarea proteinelor Ghimiș Maria Februarie 2022 

Laborator chimie 
 

7 Activități STEAM în aria 

curriculară matematică -

șiințe 

Fodor Atia 26.05.2022 

Laborator biologie 
 

8 Sistemul excretor- lucrări 

practice- evidențierea 

transpirației la plante 

Roșca Aida martie 2022 

Laborator biologie 
 

9 Determinarea 

experimentală a 
proprietăților chimice ale 

acidului acetic 

Ciobanu Elena aprilie 2022 

Laborator chimie 
 

 

 

 

1.1.4. Monitorizarea activităţii: modalităţi, eficienţă, identificarea disfuncţiilor 

 

Toţi profesorii au desfăşurat activităţi canalizate în următoarele direcţii:  

- întocmirea la timp, de către toate cadrele didactice, a planificărilor calendaristice semestriale şi 

anuale, conform programelor şcolare în vigoare; 

- parcurgerea integrală a programelor şcolare de către toţi membrii comisiei, conform 

planificărilor şi în corelaţie cu conţinutul manualelor alternative; 

- administrarea de teste iniţiale (predictive) la toate clasele, urmate de analiza şi interpretarea 

acestora; fiecare cadru didactic şi-a stabilit odată cu concluziile şi un plan de măsuri care a 

inclus printre altele şi programe de recuperare pentru elevii rămaşi în urmă la învăţătură; 

- realizarea de către toate cadrele didactice din comisie a unor modele de fişe de lucru (fişe de 

exerciţii, fişe de recuperare, fişe de instruire problematizată, fişe de progres), teste însoţite de 

bareme de evaluare şi notare (de evaluare iniţială, de progres,de evaluare sumativă), unităţi de 

învăţare, proiecte de tehnologie didactică, subiecte însoţite de bareme de evaluare şi notare 

pentru lucrări scrise semestriale cu subiect unic la nivel de şcoală, simularea Bacalaureatului. 

- monitorizarea permanentă a progresului elevilor prin administrarea periodică a testelor de 

progres; 

- întocmirea încă de la începutul semestrului I a graficului de pregătire suplimentară pentru 

Bacalaureat; 
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- realizarea activităţilor metodice propuse conform programelor stabilite şi încheierea de procese 

verbale pentru fiecare şedinţă a comisiei metodice; 

- întocmirea de către fiecare profesor a portofoliului personal; 

- completarea permanentă a mapelor elevilor; 

- permanentă colaborare, pe tot parcursul anului, între toţi membrii Comisiei metodice, 

urmărindu-se o cât mai bună coordonare, înţelegere şi aplicare a reformei învăţământului; 

- participarea tuturor membrilor Comisiei la toate acţiunile organizate la nivelul şcolii, precum 

şi la nivel judeţean şi informarea cu privire la noutăţile apărute în învăţământ 

             Au avut loc întâlniri lunare la care au participat toţi membrii  comisiei, care au discutat 

şi elaborat instrumente unice de evaluare, rapoarte privind parcurgerea materiei şi notarea 

ritmică a elevilor. Au fost analizate în şedinţe rezultatele la testele iniţiale fiind întocmite 

planuri de măsuri în vederea îmbunătăţirii rezultatelor. 

 

1.1.5. Identificarea punctelor tari și a punctelor slabe în activitate 

Puncte tari 

 realizarea obiectivelor cuprinse în programul managerial 

 activitate managerială flexibilă, adaptabilă și creativă 

 toate cadrele didactice sunt calificate 

 derularea unor proiecte și programe cu caracter educațional 

 preocuparea permanentă pentru perfecționare  și receptivitate la nou 

 comunicare eficientă între membri comisiei 

 activități didactice concepute în mod creativ de către cadrele didactice 

 cadrelor didactice s-au implicat în pregatirea și desfășurarea activităților 

Puncte slabe 

 lipsa de motivație a unor elevi, neobișnuiți cu un efort intelectual susținut 

 probleme specifice învățământului la distanță: conexiune la internet întreruptă, elevi 

care nu au cameră web sau microfon, refuzul unor elevi de a-și deschide camera, ceea 

ce duce la imposibilitatea profesorilor de a controla activitatea acestora în timpul 

orelor 

 dificultăţi în evaluarea elevilor în contextul învăţământului online 

 absenteism din cauza condiţiilor materiale precare în cazul unor elevi 

 

2. RESURSE UMANE 

2.1.Personal didactic 

Personalul didactic din comisia chimie-biologie, încadrat în anul școlar 2021-2022 este 

reprezentat de 6 cadre didactice, dintre care 4 titulari, 1 detașat și 1 suplinitor. 

 

2.1.1.Încadrarea cu personal didactic. 

        

Nr. 

crt. 

Nume si prenume Specialitatea Statut Vechime Grad 

didactic 

Încadrare 

1 Roșca Aida Biologie Titular 24 I 6B/2, 7C/2, 8A/1, 8B/1, 10C/2, 

11D/2 
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2 Fodor Atia Biologie Titular 23 I 7A/2, 7B/2,  9C/2, 11C/1, 

11C CDS/2 

3 Mîrtan Cristina Biologie Detașat 15 I 5PMS/1, 6PMS/1, 7PMS/1, 

8PMS/1, 9PMS/0,3,  

10 PMS/0,3 

4 Stanciu Maria Biologie Suplinitor -  5A/1, 5B/1, 5C/1, 6A/1, 9A/1, 

9B/1, 10A/1, 10B/1, 10D/2, 

11A/1, 11D/2, 12A/1, 12C/1, 

12D/2, 12D CDS/1 

5 Ghimiș Maria Chimie Titular 35 I 9A/1, 9B/1, 9C/2, 10A/1, 10B/1, 

10D/2, 10D-CDS/1, 11D/2, 

12C/1, 12C CDS/1, 

7 PMS/1, 8 PMS/2 

6 Ciobanu Elena Chimie Titular 28 I 7A/2, 7B/2, 7C/2, 8A/2, 8B/2, 

10C/2, 11C/1, 12D/2,12D CDS/1, 

9PMS/0,3, 10 PMS/0,3 

 

2.1.2. Activitatea de (auto)perfecţionare a cadrelor didactice membre ale comisiei 

metodice/catedrei 

 

2.2. Elevi 

 

2.2.1. TABEL SITUATIA SCOLARA-ANUL ȘCOLAR 2021-2022   

 

 

2.2.2.                        COMISIA METODICA CHIMIE-BIOLOGIE 

 

Nr. 

crt. 

Profesor Clasa Efectiv Promovati Situații 

neîncheiate-

nominal 

Corigenți- 

nominal 

Medii Media 

clasei 
5- 

6,99 

7-

8,99 

9-

10 

1. Ghimiș 

Maria 

9 A 26 26 - - 10 13 3 7,25 

9 B 26 26 - - 13 7 6 6,84 

9 C 26 26 - - 7 15 4 8,23 

10 A 29 29 - - 14 9 6 7,22 

10 B 30 29 Cojocaru 

Ionuț 

- 12 13 4 7,10 

10 D 28 28 - - 11 12 5 7,48 

10 D 

CDȘ 

28 28 - - - - 28 10 

11 D 29 29 - - 18 6 5 6,65 

12 C 25 24 1 - 11 4 9 7,47 

12 C  

CDȘ 

25 24 1 - - - 23 10 

7 

PMS 

8 4 - - 4 - - 5,25 

8 

PMS 

8 6 - - 6 - - 5,50 

2. Ciobanu 

Elena 

7 A 25 25 - - - 3 22 9,40 

7 B 26 26 - - 2 6 18 8,92 
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7 C 24 24 - - 1 6 17 8,77 

8 A 26 26 - - 2 12 12 8,46 

8B 30 30 - - 3 7 20 8,76 

10 C 29 29 - - 6 16 7 7,60 

11 C 29 29 - - 12 10 7 7,56 

12 D 24 24 - - - 1 23 9,54 

12 D 

CDȘ 

24 24 - - - - 24 10 

9 

PMS 

31 18  - 18 - - 5 

10 

PMS 

9 6  - 6 - - 5,08 

3. Roșca 

Aida  

6B 30 30 - - 2 4 24 9,31 

7C 24 24 - - - 3 21 9,39 

8 A 26 26 - - - - 26 10 

8 B 30 30 - - - 4 26 9,65 

10 C 29 29 - - - - 29 9,64 

11 D 29 29 - - 11 1 17 8,86 

4. Fodor 

Atia 

7 A 25 25 - - 2 8 15 9,04 

7 B 26 26 - - 2 1 23 8,98 

9 C 26 26 - - - 8 18 9,15 

11 C 29 29 - - 1 15 13 8,46 

11 C 

CDȘ 

29 29 - - 5 - 24 9,74 

5. Stanciu 

Maria 

5 A 20 20 - - - - 20 9,87 

5 B 22 22 - - - 1 21 9,77 

5 C 22 22 - - - - 22 9,77 

6 A 30 30 - - - 2 28 9,50 

9 A  26 26 - - - 3 23 9,23 

9B 26 26 - - - 12 14 8,78 

10 A 29 29 - - - 9 20 8,96 

10 B 30 30 - - 1 9 20 8,98 

10 D 29 29 - - - 3 26 9,41 

11 A 30 30 - - - - 30 9,97 

11 D 29 29 - - - - 29 10 

12 A 29 29 - - - - 29 10 

12 C  25 24 1 - - - 24 9,27 

12 D 24 24 - - 1 6 17 9,14 

12 D 

CDȘ 

24 24 - - - - 24 10 

66. Mîrtan  

Cristina 

5  

PMS 

12 9 2 - 6 - - 5,33 

6 

PMS 

11 4 3 - 3 - - 5,25 

7 

PMS 

8 4 - - 4 - - 5,50 

8 

PMS 

8 6 - - 6 - - 5,33 
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9 

PMS 

31 18 - - 18 - - 5,30 

10 

PMS 

9 6 - - 6  - 5,08 

 

 

 

 

2.2.3. Situații neîncheiate:  analiză, cauze, măsuri 

 

                  Numărul de elevi cu situația neîncheiată  se datorează absenteismului școlar. 

Cauzele sunt multiple si  complexe: interes scăzut pentru invăţatură,  lipsa efortului personal de 

învăţare, dezinteresul manifestat la nivel de elev si familie faţa de procesul instructiv educativ, 

probleme sociale, familiale.. 

                Situaţia la învăţătura a elevilor a fost o tema prezenta în toate şedinţele catedrei de 

chimie-biologie, fiecare membru al catedrei  urmărind progresul sau regresul şcolar al elevilor 

săi. Au fost luate masuri de ordin teoretic cât si practic , astfel încât toţi elevii sa fie capabili 

până la sfârşitul anului şcolar , să aplice cel putin cunoştinţele minime necesare promovării.  

Dintre acestea: 

- recapitulări sistematice ale noţiunilor predate; 

- reluarea unor noţiuni predate anterior; 

- fise de lucru pentru recuperare; 

- evaluare continua si periodica prin fise care urmăresc progresul/regresul; 

- încurajarea cooperării fără a neglija competiţia; 

- aprecierea pozitiva a progresului individual; 

 

3. DESFĂŞURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV - EDUCATIV 

3.1.Calitatea proiectării didactice. Analiză 

 

                 Proiectarea didactică la nivelul fiecărei clase s-a realizat ţinând cont de sistemul de 

relaţii şi dependenţe care există între competențele specifice, conţinutul ştiinţific, strategii de 

predare, învăţare şi evaluare precum şi standardele de competenţă. S-a încercat relaţionarea şi 

interrelaţionarea acestor concepte în planificarea materiei  pentru ca activitatea de instruire şi 

autoinstruire să fie centrată pe elev. Fiecare membru  a intocmit la timp planificarile 

calendaristice si pe unitati de invatare. 

 

3.2. CDŞ opţionale 

      

NR. 

CRT. 

DISCIPLINA NUMELE 

OPTIONALULUI 

CLASA PROFESORUL 

1. Biologie Lucrări de fiziologie umană XI C Fodor Atia 

2. Biologie Ecogenetica XII D Stanciu Maria 
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3. Chimie Alimentația chimizată X D Ghimiș Maria 

4. Chimie Beneficiile chimiei sau 

efectele ei devastatoare? 

XII C Ghimiș Maria 

5. Chimie Alimentația chimizată XII D Ciobanu Elena 

 

3.3. Calitatea predării. Analiză 

 

               Activitatea la clasa a fiecărui cadru didactic este esenţiala pentru creşterea calităţii 

procesului educaţional în ansamblul sau. Fiecare membru al comisiei chimie- biologie a urmărit 

progresul elevilor de la clasele din încadrare, pornind de la rezultatele testelor iniţiale şi 

încercând prin metode de predare adecvate nevoilor elevilor să realizeze un nivel cât mai bun 

de dobândire a competenţelor de către elevi, nivel care să fie cât mai apropiat de cel prevăzut 

de standardele naţionale. 

           Toate activităţile de învăţare au fost planificate si structurate pentru a promova si 

încuraja învăţarea individuala centrata pe elev precum si învăţarea in cadrul unui grup. La 

începutul anului şcolar au fost aplicate teste iniţiale, rezultatele acestora au fost discutate cu 

elevii după care s-a trecut la întocmirea unui program de recuperare pentru elevii cu rezultate 

slabe precum si un plan de îmbunătăţire a activităţii. Elevii au fost implicaţi în evaluarea 

progresului pe care l-au realizat: evaluarea formativa si feedbackul au fost folosite pentru 

planificarea învăţării si pentru monitorizarea progresului şcolar. Evaluarea formativa a fost 

adecvata nevoilor elevilor si programului,  fiind riguroasa,  justa si s-a realizat in mod regulat. 

Elevii au fost încurajati sa işi asume responsabilitatea propriului proces de învăţare si au fost 

familiarizaţi cu diferite activităţi de evaluare formativa si sumativa înainte de evaluarea finala. 

               În urma testelor finale, se observă că elevii au obţinut note puţin mai mari faţă de  

testele iniţiale.  Rezultatele obţinute la testele finale sunt apropiate de cele obţinute în evaluările 

curente la clasă, eventualele decalaje fiind cauzate fie de o mai slabă concentrare a elevilor 

rezultată în urma oboselii acumulate pe parcursul semestrului, fie datorită unei obiectivităţi 

diferite între evaluările curente şi cele scrise. 

              Procesul de învăţare-predare-evaluare, a fost organizat conform programelor şcolare 

în vigoare, urmărindu-se dobândirea de către elevi a competenţelor generale şi specifice. Astfel, 

pe tot parcursul semestrului toţi membrii catedrei au folosit ca metodă principală de învăţare-

predare-evaluare, învăţarea centrată pe elev urmărind permanent adaptarea conţinuturilor 

prevăzute de programele şcolare la specificul şi nevoile individuale ale educabililor.  

               Elevii au fost în permanenţă încurajaţi în dorinţa de autodepăşire, atitudine pozitivă 

faţă de studiu, punctualitate, ţinută decentă, conduită morală. Cadrele didactice din comisia 

noastră au fost preocupate de cultivarea la elevi a atmosferei de muncă, a respectului reciproc, 

dorinţei de afirmare şi autodepăşire. Este ştiut faptul că interacţiunea pe verticală, profesor-

elev, influenţează în mod hotărâtor atmosfera din clasă, cadrul didactic fiind acela care 

contribuie la mărirea coeziunii sau care, dimpotrivă, prin atitudinile sale duce la dezbinarea, 

fragmentarea grupului-clasă. Pentru a facilita comunicarea elev-elev au fost utilizate metode 

interactive, activităţi pe grupe şi echipe de elevi. Pentru obţinerea unor rezultate deosebite la 
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învăţătură şi disciplină s-a menţinut o relaţie permanentă între părinţi şi cadrele didactice, între 

cadre didactice şi echipa managerială. 

 

3.4. Program de pregătire suplimentară(pentru examene, pentru remediere etc.). Calitate, 

desfăşurare, eficienţă 

                S-a urmărit creşterea nivelului de pregătire la elevii claselor terminale în vederea 

promovării examenului de bacalaureat, organizând săptămânal ore de pregătire suplimentară în 

care s-a parcurs programa de examen urmărind tipurile de subiecte din anii anteriori şi o serie 

de variante de subiecte asemănătoare. Din păcate am observat un interes scăzut al elevilor 

pentru pregătire, cauzele fiind multiple: lipsa obişnuinţei de a învăţa, lacunele existente pe care 

nu au fost dispuşi să le acopere întrucât efortul depus era considerat prea mare, dezinteresul 

pentru examenul de bacalaureat, timpul limitat pe care unii elevi îl aveau la dispoziţie etc. 

      S-a realizat o tematică specifică orelor de pregătire suplimentară, în funcție de noțiunile 

care urmau a fi recuperate (lacunele înregistrate în urma aplicării testelor inițiale). 

Elevii au fost distribuiţi pe grupe de nivel, în funcţie de rezultatele de la testul iniţial.  

S-a aplicat tratarea diferenţiată şi individualizarea predării - învățării - evaluării, prin utilizarea 

fişelor de lucru diferenţiate, astfel încât să se asigure progresul şcolar al tuturor elevilor. 

Activitatea didactică propriu-zisă a oferit suportul angajării tuturor elevilor în efortul învăţării. 

Au existat tabele de prezență la orele de  pregătire suplimentară, cu semnătura elevului.  

Numărul elevilor participanţi la aceste ore a fost foarte mic.  

           Cu elevii celorlalte clase s-a urmărit acoperirea lacunelor existente. 

 

Progresul elevilor şi atingerea standardelor naţionale 

 

Fiecare membru al catedrei de chimie- biologie a urmărit progresul elevilor de la clasele din încadrare, 

pornind de la rezultatele testelor iniţiale şi încercând prin metode de predare adecvate nevoilor elevilor 

să realizeze un nivel cât mai bun de dobândire a competenţelor de către elevi, nivel care să fie cât mai 

apropiat de cel prevăzut de standardele naţionale. Astfel, au fost realizate fişe care să evidenţieze 

progresul sau regresul şcolar, au fost realizate programe de pregătire suplimentare pentru remediere 

precum şi pentru pregătirea examenelor naţionale. 

În urma testelor finale, se observă că elevii au obţinut note puţin mai mari faţă de  testele 

iniţiale.  Rezultatele obţinute la testele finale sunt apropiate de cele obţinute în evaluările curente la 

clasă, eventualele decalaje fiind cauzate fie de o mai slabă concentrare a elevilor rezultată în urma 

oboselii acumulate pe parcursul semestrului, fie datorită unei obiectivităţi diferite între evaluările curente 

şi cele scrise. 

 

Măsurarea şi aprecierea rezultatelor şcolare s-a realizat: 

 

-prin raportare la competenţe, conţinuturile, metodele şi mijloacele de învăţare folosite 

-prin evaluare iniţială, continuă şi finală 

-utilizând atât instrumentele de evaluare tradiţionale (probe scrise, probe orale, probe practice) 

cât şi cele alternative (observarea sistematică a elevului, proiectul, portofoliul, tema de lucru 

în clasă şi  

acasă, evaluarea cu ajutorul calculatorului). 
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În scopul cunoaşterii nivelului comportamental cognitiv iniţial, determinării liniei de pornire 

la  

începutul programului de instruire şi refacerii sau remedierii unei stări de fapt, s-au aplicat 

testări  

iniţiale la toate clasele de început de ciclu școlar.  

  Responsabil comisie metodică chimie-biologie, 

   Ghimiș Maria 

 

RAPORT ASUPRA ACTIVITĂŢII COMISIEI “OM ŞI SOCIETATE” ÎN ANUL 

ŞCOLAR 2021 - 2022 

1.PROIECTAREA MANAGERIALĂ 

1.1. Realizarea documentelor de proiectare managerială 

  Proiectarea managerială a anului școlar 2021-2022 a însemnat realizarea la timp a 

următoarelor documente: planul managerial al comisiei, programul de activități, tabel cu 

responsabilitățile cadrelor didactice, programul de pregătire suplimentară pentru examene,  

programul activităților educative și extracurriculare. 

Comisia şi-a desfaşurat activitatea pe baza unui program la care şi-au adus contribuţia toti 

membrii şi a avut următoarele obiective: 

 aplicarea curriculum-ului naţional prin armonizarea acestuia la oferta educaţională a 

şcolii; 

 identificarea unor metode adecvate pentru ca elevii să-şi însuşească temeinic 

cunoştinţele din programele de învăţământ; 

 întocmirea planificărilor calendaristice personalizate în funcţie de clasă;  

 parcurgerea ritmică şi de calitate a conţinuturilor şcolare;  

 utilizarea de strategii activ-participative şi adaptarea la predarea online 

 activităţi de pregătire suplimentară, în afara orelor de curs; 

 diversificarea modalităţilor de evaluare (proiecte, portofolii); 

 

1.2 Identificarea punctelor tari și a punctelor slabe în activitate 

Puncte tari 

 realizarea obiectivelor cuprinse în programul managerial 

 activitate managerială flexibilă, adaptabilă și creativă 

 toate cadrele didactice sunt calificate 

 derularea unor proiecte și programe cu caracter educațional 

 preocuparea permanentă pentru perfecționare  și receptivitate la nou 

 obținerea unor rezultate bune la concursurile școlare de către elevi 

 o  foarte bună comunicare între cadrele didactice 

 activități didactice concepute în mod creativ de către cadrele didactice 

 majoritatea cadrelor didactice s-au implicat în pregatirea și desfășurarea  
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activităților 

Puncte slabe 

 Dificultăţi în evaluarea elevilor în contextul învăţământului online 

1.3. Repartizarea responsabilităților 

Există o bună delimitare a responsabilităților cadrelor didactice, dar și o bună 

coordonare a acestora. 

2. BAZA MATERIALĂ 

Profesorii din această comisie au fost preocupați de dezvoltarea bazei materiale, prin 

amenajarea şi întreţinerea cabinetelor metodice de istorie – ştiinţe sociale. 

3. RESURSE UMANE 

Personalul didactic  încadrat în anul școlar 2021-2022 este  reprezentat de 15 cadre 

didactice, dintre care 11 titulari în Liceul Teoretic ‘Tudor Arghezi”, iar ceilalţi fie detașați din 

alte unități școlare, fie suplinitori calificați, cu experiență didactică deosebită.  

NR.CRT. NUME SI PRENUME VECHIME IN 

INVATAMANT 

GRADUL 

1 AVRAM FLORENŢA 29 I 

2 BĂRĂITARU PAULINA 25 I 

3 CRUCERU ANISOARA 24 II 

4 MERIŞANU GIANINA ELENA 12 II 

5 ENE MARIANA 20 II 

6 ȚURLEA ILEANA GABRIELA 21 I 

7 PRODESCU MARIUS CRISTINEL 28 I 

8 RADU CRISTINA 18 I 

9 SĂNDOI LUCIAN 45 I 

10 TĂNEAŢĂ-MIREA LILICA 25 I 

11 UNGUREANU ANCA 5 DEF 

12 VIŞAN LILIOARA 8 DEF 

13 DAMIAN ALINA 10 DEF 
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S-a urmărit creșterea calității resursei umane angajate în școală prin participarea la 

cursuri de formare. 

Pentru gestionarea corespunzătoare a timpului s-a stabilit programul de lucru: 

- programul pentru desfășurarea activităților metodice; 

- programul orelor suplimentare cu elevii: pregătiri pentru recuperare, examene. 

Au fost întocmite proiectele de activitate la începutul anului școlar, iar transpunerea lor 

în practică s-a urmărit de către conducerea școlii. Profesorii sunt preocupați de propria 

perfecționare. Au participat la consfătuirile cadrelor didactice și la cercurile metodice, în sistem 

online. 

Prof. Tăneaţă – Mirea Lilica se implică în activitatea comisiei “Om şi societate”, in 

calitate de responsabil arie curriculară. 

4. DESFAȘURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV - EDUCATIV 

4.1 Calitatea proiectării didactice 

Întocmirea planificărilor anuale şi calendaristice, conform programelor şcolare, la timp 

şi corect, a constituit un demers menit să asigure succesul şcolar. Am apreciat calitatea 

documentelor de proiectare, de planificare a curriculumului. Membrii comisiei au dovedit că 

stăpânesc conţinuturile disciplinelor de învăţământ, au elaborat strategii specifice abordării 

metodelor activ – participative. 

4.2 Discipline opționale 

Profesorii ariei “Om și societate”  predau urmatoarele discipline opționale: 

- “Instituţiile UE” - prof. Merişanu Gianina,cls. XII B,  prof. Lilica Taneață – Mirea, cls 

XII A 

- “Educație pentru dezvoltare”, prof. Lilica Taneață – Mirea, cls XI A 

- “Romania în epoca primului război mondial” –cls. XI, prof. Radu Cristina 

- “Istoria comunismului”- cls. XII A, B, prof. Radu Cristina 

- “Adolescenţa şi autocunoaşterea”, prof. Damian Alina, cls XI A, B 

- “Educație pentru democrație” prof. Damian Alina, cls XII A, B 

4.3 Pregătirea suplimentară 

Profesorii de istorie, filosofie, sociologie și geografie desfășoară și activități de pregătire 

suplimentară cu elevii care susțin bacalaureatul la aceste discipline. 

4.4. Program de pregătire cu elevii capabili de performanță. Premii și mențiuni 

TABEL NOMINAL CU REZULTATELE OBȚINUTE DE ELEVI   

Nr. crt. Nume și 

prenume elev 

Clasa Concursuri Prof. Coordonator Premiul  

1.  Radu Mihnea a V-a CONCURSUL 

NAȚIONAL DE 

Lilica Taneață – Mirea I 

2.  Zanfir a VI-a Merișanu Gianina Elena I 
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Sebastian DESCRIERI 

GEOGRAFICE   

,,ALEXANDRU 

ROŞU’’ 

3.  Rada Maria a V-a Merișanu Gianina Elena II 

4. Rada Maria a V-a CONCURS NAȚ. 

TERRA, ET. JUD. 

Merișanu Gianina Elena M 

5. Pîrvu Mihai a VII-a CONCURS NAȚ. 

TERRA, ET. JUD. 

Merișanu Gianina Elena M 

6. Dăianu Eliza a VII-a CONCURS JUD. 

”Apreciem 

diversitatea 

interculturală” 

Damian Alina I 

7.   Păun Eva a VII-a Damian Alina II 

8. Foanță 

Florentina 

a XII-a Olimpiada jud. de 

Filosofie 

Damian Alina II 

9. Foanță 

Florentina 

a XII-a CONCURS 

”Caravana 

dezbaterilor” 

Damian Alina III 

10. Neaga 

Andreea, 

Badea Daria, 

Buleică 

Andreea, 

Anghel Raul 

a XI-a Competiția 

Tinereții 

Damian Alina M 

9. Nicola Lucian a X-a CONCURS Teh. 

nepoluante 

Lilica Taneață – Mirea II 

 

4.5 Activitatea educativă la nivelul comisiei 

Nr. 

crt. 

Tema/ 

conţinutul 

activităţii 

Tipul 

activităţii 

Perioada 

şi locul 

Responsabilităţ

i 

Parteneri Grup- 

ţintă 

Obs. 

1. 5

. 

„Ziua 

Internaționa

lă a Mării 

Negre” 

 

- Expoziţie 

de desene 

 

31 oct. 

2021 

online 

Prof. Lilica 

Taneaţă 

Prof. 

Merişanu 

Gianina 

 

Prof. 

biologie 

 

Elevii 

clasel

or 

V- 

XII 

Realizar

ea 

desene 

2.  „Ziua 

Internaţiona

lă a 

Toleranţei” 

 

- Prezentare 

Power Point 

 

16 nov. 

2021 

online 

Prof. Lilica 

Taneaţă 

Profesori

i 

de 

geografie

, 

Elevii 

clasel

or 

Prezentă

ri PPT  
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Prof. 

Merişanu 

Gianina 

Prof. 

Bărăitaru 

Paulina, 

Prof. Radu 

Cristina, 

Prof. Damian 

Alina, Prof. 

Ungureanu 

Anca 

discipline 

socio-

umane 

V- 

XII  

3.  „ Educație 

financiară” 

 Nov.202

1 

Prof. Damian 

Alina 

BNR, ISJ 

DOLJ 

VIA, 

VIIB, 

VII C, 

IX B 

 

4.  „Festivalul 

șanselor 

tale”-

secțiunea 

expoziție 

Expoziție  Nov. 

2021 

Prof. Damian 

Alina 

ISJ 

DOLJ 

VIA   

5.  „Ziua 

Internaţiona

lă a 

Drepturilor  

Oamenilor” 

 20 

nov.2021 

Prof. Damian 

Alina, Prof. 

Ungureanu 

Anca, prof. 

Avram 

Florența 

 V-

VIII, 

IX B 

 

6. 7

. 

 

 

„1 

Decembrie - 

Ziua 

Naţională a 

României” 

 

- Prezentare 

referate 

- Prezentare 

Power Point 

 

29 

nov.2021 

 

Prof. 

Cristinel 

Prodescu 

Prof. Radu 

Cristina 

Prof. Oţăl 

Andreea, 

  prof Sobaru 

Daniela 

Profesori

i de 

istorie 

 

Elevii 

clasel

or 

V- 

XII 

Spectaco

l artistic 
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7. 8

. 

 

 

 

 

„Vremea 

Colindelor” 

- Colinde 

 

 

20 

dec.2021 

 

 

 

 

Prof. P. 

Bărăitaru 

Prof. I. 

Popescu 

Prof. I. 

Cruceru, prof 

Sobaru 

Daniela 

Mitropoli

a 

Craiovei 

 

 

Elevii 

clasel

or I-

XII 

 

 

Expoziți

e, 

colinde 

8.  „Dar din 

dar” 

- Daruri 

pentru 

prietenii 

noștri 

15-20 

dec.2021 

Directori, 

prof. Arie 

curriculara 

 Elevii 

clasel

or V-

XII 

 

 

9.  SNAC- Și eu 

pot fi „Moș 

Crăciun” 

- Realizare 

ornament

e pentru  

Crăciun  

 Prof. Damian 

Alina,  

ISJ 

DOLJ 

VI A  

10.  21 mai 

„Ziua 

LTTA” 

- Realizare 

expoziție 

gastrono

mică 

 Prof. Tăneață 

Mirea Lilica 

Profesori

i școlii 

Elevii 

clasel

or 

V- 

XII 

Expoziți

e 

11.  5 iunie 

„Ziua 

Mediului” 

- Realizare 

expoziție 

machete 

 Prof. Damian 

Alina,  

Profesori

i de 

biologie 

și Ed. 

tehnologi

că 

Elevii 

clasel

or 

V- VI 

Expoziți

e în 

holul 

școlii 

 

4.6 ACTIVITATEA EXTRACURRICULARĂ  

 Profesorii s-au implicat în activități variate: 

Prof. Damian Alina a fost implicată în : 

- programe de Educație Antreprenorială, partener JAR România, beneficiari cls. XI A, B 
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- program schimb de experiență IIU Bikep School, parteneri din 100 de școli din Pakistan , 

India, etc, beneficiari elevii cls a XII a 

- cursuri de dezvoltare personală a elevilor, Programul Youth Max, parteneri ISJ Dolj, 

Asociația Maxwell, Carol I,beneficiari XI A, B, VI A 

- concurs dezbatere Magadebate Bacău-partener Ardor Muntenia, elevi Foanță Florentina, 

Badea Daria, Ghiră Ana-Maria, Popescu Aliss 

- Teach for Romania, predarea bazată pe atașament 

- User Experience career Proiect solve for tomorrow Skills for life, Pricipiile metodei 

design thinking Software architect, software Developer, Suporting the new gen of steam 

HR-befind the scene, test engineering-webinarii cu participarea elevilor din clasele XII A, 

B, C, D, XI A, B 

- Conferințe: 18th Pan European Conference on digital education, International Conference 

–new normal explore romanian education, Conferința Națională Captivează prin Educație 

- Competiția de dezbatere Muntenia Teacher Open –Ardor Muntenia 

- Webinar ”Test Engineering” și ”Teach for Romania” 

- Curs SIPDODOR-ARDOR Romania 

- Curs ”Dezvoltarea competențelor emoționale” 

- Conf. Nat. ”Captivează prin Educație” 

- Organizarea Cercului Pedagogic al prof. de disc. Socio-Umane 

- Organizarea Olimpiadei jud. de Științe Socio-Umane 

- Participare la campania globală Eroii Fast 

Prof. Tăneață-Mirea Lilica a participat în acest an şcolar la cursurile de formare/simpozioane:  

- ”Profesor și părinte azi!” 

- ”Rolul comunicării în procesul de învățare” 

- Abilitatea cadrelor didactice pentru elaborarea de materiale pt. Progr. ”A doua șansă” 

- Curs internațional ”Make technology your friend” 

-  Simp. Nat. ”Independenți într-o Europă Unită” 

- Simp. Nat. ”Tehnologii Nepoluante și Mediul Înconjurător” 

- Conc. Internațional ”Diversitate culturală în spațiul geografic european” –locul I 

- Conf. Internat. ”Fenomenele de bullying în mediul școlar” 

Profesorii din comisie s-au remarcat prin  participarea la cursuri de formare: 

 Prof. Tăneaţă-Mirea Lilica a participat la cursul de formare  “Profesor și părinte azi”, 

22.11.2021-17.12.2021 

 Prof. Damian Alina a participat la program Girls Go circular Sept-Ian.2021, Partener 

JAR, Sipdodor-Ardor Romania, Dezvoltarea competențelor emoționale CCD Dolj 

Toţi membrii comisiei au participat la Cercurile pedagogice, organizate online la fiecare 

disciplină, pe semestrul I.  

Prof. Damian Alina, prof. Avram Florența și prof. Ungureanu Anca au organizat Cercul 

Pedagocic al prof. de Discipline Socio-umane. 

4.7 Rezultate la clasă   
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

1. Ene M Istorie V A 20 20 - - 4 16 - 9.30 

  Istorie VI A 30 30 -  9 21 - 9.60 

  Istorie VI B 30 30 -  9 21 - 9,60 

  Istorie VII 

A 

25 25 -  4 21 - 9.68 

  Istorie VII 

B 

28 28 -  8 20 - 9.42 

  Istorie VII 

C 

24 24  3 11 10  8.54 

  Istorie VIII 

A 

26 26  1 3 22  9.69 

  Istorie VIII 

B 

30 30  1 3 26  9.63 

  Istorie X C 28 28   5 23  9.64 

  Istorie XI D 29 29   5 24  9,65 

  Istorie XII 

A 

29 29  6 6 17  8,75 

  Istorie XII 

B 

30 30  11 4 15  8,03 

  Istorie XII 

C 

25 24  1 2 21 1 --- 

  Istorie XII 

D 

24 24    24  9,93 

  Istorie XI B 

CDS 

30 30    30  9,93 

2. Radu 

Cristina 

Istorie V B 22 22   10 12 - 8.72 

  Istorie V C 22 22 -  4 18 - 9.52 

  Ed. Sociala VIIA 25 25   1 24 - 9.80 

  Ed. Sociala VIII 

A  

26 26 - 2 7 17 - 9,01 

  Ed. Sociala VIII 

B 

30 30  1 3 26  9.55 
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

  Istorie IX A 26 26  2 12 12  8.57 

  Istorie IX C 28 28   12 16  9.14 

  Istorie X D 28 28   3 25  9.67 

  Istorie XI A 30 30   3 27  9.38 

  Istorie XI C 29 29   2 27  9.93 

  CDS XI A 30 30    30  10 

  CDS XII 

A 

30 30    30  10 

  CDS XII 

B 

30 30    30  10 

3. Damian 

Alina 

Ed. sociala VI A 30 30    30  10 

  Ed. sociala VII 

B 

26 26    26  10 

  Ed. sociala VII 

C 

24 24   1 23  9.87 

  Economie XI A 30 30    30  9,96 

  Sociologie XI B 30 30    30  9,96 

  Filosofie XII 

A 

29 29    29  9.96 

  Filosofie XII 

B 

30 30    30  9.96 

  Filosofie XII 

C 

25 25   1 24  9.92 

  Filosofie XII 

D 

24 24    24  10 

  CDS XIA 30 30    30  9,96 

  CDS XI B 30 30    30  10 

  CDS XII 

A 

29 29    29  9.92 

  Studii sociale XIIB 30 30    30  10 

  CDS XII 

B 

30 30    30  10 
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

4. Tăneață – 

Mirea 

Lilica 

Geografie IX A 26 26   14 12  8.60 

   IX B 26 26  7 11 8  7,90 

   IX C 26 26   8 18  9.15 

   X A 29 29  2 13 14  8.60 

   X B 30 30  1 11 18  9,00 

   X C 28 28   8 20  9.26 

   X D 28 28   6 22  9,25 

   XI A 30 30   3 27  9.63 

   XI B 30 30   13 17  8.90 

   XI C 29 29   8 21  9.55 

   XI D 29 29   5 24  9,10 

   XII 

A 

29 29  10 11 8  7.30 

  

 

 XII 

C 

25 24  2 8 14 1 ---- 

   XII 

D 

24 24  2 6 16  8,10 

  CDS XI A 30 30    30  9.30 

  CDS XII 

A 

29 29  6 3 19  8.30 

5. Merişanu 

Gianina 

Geografie V A 20 20 -  5 15  9.10 

   V B 22 22   4 18  9.40 

   V C 22 22    22  9.95 

   VI A 30 30   2 28  9,60 

   VI B 30 30   3 27  9,11 

   VII 

A 

25 25  1 1 23  9.62 
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

   VII 

B 

27 27   3 24  9.33 

   VII 

C 

24 24   5 19  9,31 

   VIII  

A 

26 26   7 19  9,40 

   VIII 

B 

30 30   5 25  9.60 

   XII 

B 

30 30 -  2 28  9.70 

  CDS XII 

B 

30 30   1 29  9.91 

6. Avram 

Florenta 

Ed. Sociala V A 20 20    20  9.86 

   VB 22 22    22  9.80 

   VC 22 22    22  9.86 

   VIB 30 30    30  10 

7. Ungureanu 

Anca 

Logica IX A 27 27   11 16  8,37 

  Logica IX B 26 26  1 13 12  9,21 

  Logica IX C 26 26   6 20  9.05 

  Psihologie X A 29 29   3 26  9.50 

  Psihologie X B 29 29  1 8 20  9,03 

  Psihologie X C 28 28   13 15  8.39 

  Psihologie X D 28 28   12 16  8.60 

  Sociologie  XI A 30 30    30  9.58 

  Economie XI C 29 29   1 28  9,91 

  Economie XI D 29 29   1 28  9.72 

  Ed 

Antreprenoriala 

X A 29 29    29  9.84 

  Ed 

Antreprenoriala 

X B 29 29 -   29 - 9.87 
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

  Ed 

Antreprenoriala 

X C 28 28 -  2 26 - 9.76 

  Ed 

Antreprenoriala 

X D 28 28 -  2 26 - 9.25 

8. Bărăitaru 

Paulina 

Religie V A 19 19    19  10 

   IX A 26 25    25 1 nu face 

religie 

10 

   IX B 26 24    24 2 nu fac 

religie 

10 

   IX C 26 23    23 3 nu fac 

religie 

10 

   X A 29 29    29  10 

   X B 30 30    30  9.95 

   X C 28 28    28  10 

   X D 27 27    27  10 

   XI A 30 30    30  10 

   XI B 30 30    30  10 

   XI C 29 28    28 1 nu face 

religie 

10 

   XI D 29 29    29  10 

   XIIA 30 22    22 8 nu fac 

religie 

10 

   XIIB 30 28    28 2 nu fac 

religie 

10 

   XIIC 25 22    22 3 nu fac 

religie 

10 

   XII 

D 

24 24    24  10 

9. Țurlea 

Ileana 

Religie P A 22 22    22   

   P B 17 17    17   

   1 B 24 24    24  FB 
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Nr. 

crt 

Profesor Disciplina Cls. Nr. 

elevi 

Promovati Corigenți Tranșe de 

medii 

Situații 

Neincheiate 

Media 

5-

6 

7-

8 

9-

10  

  

   2 B 28 28    28  FB 

   4B 25 22    22 3 nu fac 

religie 

FB 

10. Cruceru 

Ileana 

Religie P C 19 18    18 1 nu face 

religie 

 

   1A 23 22    22 1 nu face 

religie 

FB 

   1 C 14 14    14  FB 

   2A 30 30    30  FB 

   2 C 28 23    21 5 nu fac 

religie 

FB 

   3A 19 19    19  FB 

   3B 19 19    19  FB 

   4A 19 18    18 1 nu face 

religie 

FB 

   4C 25 25    25  FB 

   5B 22 22    22  9.95 

   5C 22 21    21 1 nu face 

religie 

10 

   6A 30 28    28 2 nu fac 

religie 

9,95 

   6B 

 

30 30   1 29  9.95 

   7A 25 23    23 2 nu fac 

religie 

10 

   7B 26 26    26  10 

   7C 24 22   1 21 2 nu fac 

religie 

8,90 

   8A 26 24    24 2 nu fac 

religie 

9,95 

   8B 30 30    30  10 
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CONCLUZII  

Profesorii comisiei “Om și societate“ desfășoară activități variate. Se doreşte implicarea 

unui număr mai mare de elevi în activitățile curriculare și extracurriculare și colaborarea tuturor 

profesorilor cu diferite instituții și organizații. 

Responsabil aria curriculară ”Om și Societate” 

Prof. Tăneaţă-Mirea Lilica 

 
RAPORT DE ANALIZĂ A ACTIVITĂŢII DIDACTICE LA SFÂRŞITUL ANULUI 

ŞCOLAR 2021-2022  

CATEDRA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT 

ARTE  - EDUCATIE MUZICALA & EDUCATIE PLASTICA 

ACTIVITATEA MANAGERIALĂ: Documentele de proiectare managerială din cadrul 

programului managerial anual îşi propune următoarele acţiuni prioritare.  

a . Optimizarea condiţiilor materiale necesare procesului didactic  

b . Participarea la diferite activităţi metodice în cadrul comisiei/CATEDREI  

c . Participarea la activităţi în cadrul CERCULUI PEDAGOGIC 

d . Activităţi de pregătire a elevilor pentru obţinerea/realizarea de performanţe 

şcolare.   

 

BAZA MATERIALĂ: profesorii de educaţie fizică se confruntă cu dificultăţi de 

amenajare, întreţinere la sala de e.f.s (vopsire, marcare a terenurilor pentru jocurile 

sportive) 

       A fost renovata baza sportivă exterioară: amenajarea terenurilor pentru jocurile 

totate jocurile sportive. 

RESURSE UMANE : toţi membrii COMISIEI METODICE la cele două arii curriculare 

sunt profesorii titulari ai liceului şi sunt încadraţi cu normă întreagă  

 

REZULTATE ÎN URMA EVALUĂRII LA SFÂRŞITUL ANULUI ŞCOLAR 2021-

2022 

 

 

PROFESOR 
CLA

SA  

EFEC

TIV 

PROMO

VAȚI 

SITUAȚIE      

NEÎNCHE

IATĂ 

5-

5,9

9 

6-

6,9

9 

7-

7,9

9 

8-

8,9

9 

9-

10 

MEDIA 

CLASEI 

SITUAȚIA 

NEÎNCHEIATĂ 

Prof.            

CONSTANTI

NESCU 

ROMEO 

VI-B 30 30 / / / / / 30 10 / 

VII-

A 
25 25 / / / / 1 24 9,68 / 

VIII-

B 
30 30 / / / / / 30 10 / 

X-B 30 30 / / / / 2 28 9,8 / 

X-C 28 28 / / / / / 28 10 / 

X-D 28 28 / / / / / 28 9,96 / 
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XII-

A 
24 24 / / / / / 28 10 / 

XII-

B 
28 28 / / / / / 28 10 / 

XI-D 24 23 / / / / 8 22 9,78 Păunescu Robert 

Prof.                   

CEAUȘ 

SIMONA 

V-A 20 20 / / / / / 20 10 / 

V-B 22 22 / / / / / 22 10 / 

VII-

A 
25 25 / / / / / 25 10 / 

VII-

B 
26 26 / / / / / 26 10 / 

VII-

C 
24 24 / / / / / 24 10 / 

IX-B 26 26 / / / / / 26 10 / 

IX-C 26 26 / / / / / 26 10 / 

XI-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

XI-B 30 30 / / / / / 30 10 / 

XI0

C 
29 29 / / / / / 29 10 / 

X-A 29 29 / / / / / 29 10 / 

Prof.           

MANDRA 

ANDREEA 

I-A 22 22 / / / / / 22 FB / 

I-C 14 14 / / / / / 14 FB / 

II-B 28 28 / / / / / 28 FB / 

II-C 28 28 / / / / / 28 FB / 

III-A 19 19 / / / / / 19 FB / 

III-B 19 19 / / / / / 19 FB / 

Prof.                     

NUȚĂ 

CĂTĂLIN 

I-B 29 29 / / / / / 29 FB / 

II-A 30 30 / / / / / 30 FB / 

IV-A 20 20 / / / / / 20 FB / 

IV-B 25 25 / / / / / 25 FB / 

IV-C 25 25 / / / / / 25 FB / 

V-C 22 22 / / / / / 22 10 / 

VI-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

XI-D 29 29 / / / / / 29 10 / 

P.M.S 

F                  
I-IV 

5 5 / / / / / 5 FB / 

P.M.S 

B                
I-III 

5 5 / / / / / 5 FB / 

P.M.S.

B                
II-IV 

12 12 / / / / / 12 FB / 

P.M.S.                   
V 

6 6 / / / / / 6 10 / 

P.M.S.                  
VI 

3 3 / / / / / 3 10 / 

P.M.S.                
VII 4 4 / / / / / 4 10 / 

P.M.S.                 

VII                        
5 5 / / / / / 5 10 / 

Prof.               

SOBARU 

DANIELA 

V-A 20 20         / 20 10 / 

V-B 22 22 / / / / / 22 10 / 

V-C 22 22 / / / / / 22 10 / 

VI-A 30 30 / / / / / 30 10 / 
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VI-B 31 31 / / / / / 31 10 / 

VII-

A 
25 25 / / / / / 25 10 / 

VII-

B 
26 26 / / / / / 26 10 / 

VII-

C 
24 24 / / / / / 24 10 / 

VIII-

A 
25 25 / / / / / 25 10 / 

VIII-

B 
30 30 / / / / / 30 10 / 

IX-A 27 27 / / / / / 27 10 / 

IX-B 26 26 / / / / / 26 10 / 

IX-C 26 26 / / / / / 26 10 / 

X-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

X-B 30 30 / / / / / 30 10 / 

X-C 29 29 / / / / / 29 10 / 

X-D 29 29 / / / / / 29 10 / 

V - 

PMS 
6 6 / / / / / 6 10 / 

VI - 

PMS 
3 3 / / / / / 3 10 / 

VII - 

PMS 
3 4 / / / / / 4 10 / 

VIII  

PMS 
5 5 / / / / / 5 10 / 

Prof.            

PURCAREA 

DAN  

V-A 20 20 / / / / / 20 10 / 

V-B 22 22 / / / / / 22 10 / 

V-C 22 22 / / / / / 22 10 / 

VI-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

VI-B 31 31 / / / / / 31 10 / 

VII-

A 
25 25 / / / / / 25 10 / 

VII-

B 
26 26 / / / / / 26 10 / 

VII-

C 
24 24 / / / / / 24 10 / 

VIII-

A 
25 25 / / / / / 25 10 / 

VIII-

B 
30 30 / / / / / 30 10 / 

IX-A 27 27 / / / / / 27 10 / 

IX-B 26 26 / / / / / 26 10 / 

IX-C 26 26 / / / / / 26 10 / 

X-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

X-B 30 30 / / / / / 30 10 / 

X-C 29 29 / / / / / 29 10 / 

X-D 29 29 / / / / / 29 10 / 

XI-A 30 30 / / / / / 30 10 / 

XI-B 30 30 / / / / / 30 10 / 

XII-

A 
28 28 / / / / / 28 10 / 

XII-

B 
28 28 / / / / / 28 10 / 

V - 

PMS 
6 6 / / / / / 6 10 / 

VI - 

PMS 
3 3 / / / / / 3 10 / 
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VII -

PMS 
4 4 / / / / / 4 10 / 

VIII  

PMS 
5 5 / / / / / 5 10 / 

 

                                                                                                                                     

Responsabil Comisie metodică, 

                                                                                                                                     

Nuță Costinel Cătălin 

 

 

RAPORT ASUPRA ACTIVITĂŢII COMISIEI PENTRU PROIECTE ȘI 

PROGRAME EDUCATIVE ȘCOLARE ȘI EXTRAȘCOLARE LA FINALUL ANULUI 

ŞCOLAR 2021 - 2022  

La începutul anului școlar s-au realizat documentele specifice activităţii de planificare 

a activităţii educative: planul managerial al consilierului educativ, programul activităţilor 

educative extraşcolare şi extracurriculare, graficul desfăşurării acestor activităţi, planificarea 

şedinţelor cu părinţii.  

 S-au elaborat programe de activitate ale acestora, s-au stabilit responsabilităţile, graficul 

de desfăşurare şi modul în care se face evaluarea/feed-back-ul. S-au identificat priorităţile 

activităţii educative, în funcţie de specificul şcolii şi în consonanţă cu ordonanţa de urgenţă a 

guvernului României privind asigurarea calităţii în educaţie şi strategia ME. 

 S-au actualizat punctele de informare din şcoală referitoare la activitatea educativă 

şcolară şi extraşcolară si s-au creat altele noi, facilitându-se, astfel, o mai buna cunoaştere a 

acestui tip de activităţi. 

  Profesorii pentru învăţământul primar  si dirigintii au  participat la toate activitatile 

educative ale scolii. 

Activitatile extrascolare desfasurate la clasa au fost popularizate atât la nivel local cât și la nivel 

național si internațional pe pagina de Facebook a liceului 

https://www.facebook.com/tudorarghezicraiova/ 

OBIECTIVE: 

 Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului școlar și comunitar al 

elevilor în vederea diminuării punctelor slabe: note scăzute la purtare, absenteism, 

violență fizică și verbală; 

 Proiectarea de activități extracurriculare cu specific cultural; 

 Elaborarea de parteneriate cu instituții locale și cu familia; 

 Atragerea parteneriatelor și a schimburilor de experiență cu diverse școli din municipiu, 

din alte judeţe şi din alte ţări. 

 Dezvoltarea unor proiecte de educație interculturală pentru creșterea eficienței relațiilor 

interculturale, mărirea gradului de deschidere la nou și de acceptare a diversității 

culturale și umane. 

 Asigurarea cadrului legislativ specific activității educative școlare şi extraşcolare. 

 Introducerea și valorificarea elementului educativ în fiecare unitate de învăţare. 

https://www.facebook.com/tudorarghezicraiova/
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 Implementarea metodelor activ-participative pentru ridicarea calităţii rezultatelor 

învăţării. 

PROIECTARE ŞI ORGANIZARE-activități 

 

Nr. 

Crt. 

Activităţi Resurse Colaboratori Perioada 

1. Cunoaşterea şi respectarea actelor 

normative care reglementează 

activitatea educativă 

Diriginţii Inspector 

educativ 

  31.10.2021 

2. Repartizarea diriginților pe clase Consiliul de 

administraţie 

Director Septembrie 

2021 

3. Întocmirea/reactualizarea bazei de 

date privind situaţia disciplinară, 

absenteismul, delicvenţa 

Comisia 

pentru 

disciplina 

Secretariatul 

şcolii 

Semestrial 

4. Elaborarea Programului 

activităţilor educative şcolare şi 

extraşcolare 

Consilier 

educativ 

Director Semestrial 

5. Întocmirea proiectărilor anuale şi 

semestriale a activităţii de 

consiliere şi orientare/a 

activităţilor extracurriculare 

conform noilor reglementări 

Diriginţii Director 30.09.2021 

6. Întocmirea programelor de 

parteneriat cu alţi factori 

educativi, cu familia 

Instituţii cu 

atribuţii în 

educaţie 

Director Permanent 

7. Elaborarea programului de 

formare continuă a Comisiei de 

consiliere/orientare şi activităţi 

educative şcolare şi extraşcolare 

Membrii 

comisiei 

Director   Oct. 2021 

8. Organizarea Consiliului elevilor şi 

implicarea acestuia în aspectele 

decizionale ale şcolii 

Consilier 

educativ 

Director  15.10.2021 

9. Constituirea Comitetelor de 

părinţi la clasele a IX-a şi 

responsabilizarea acestora 

Diriginţii 

claselor a IX-

a 

Părinţi 

Director 

   

15.10.2021 
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Nr. 

Crt. 

Activităţi Resurse Colaboratori Perioada 

10. Constituirea comisiei pentru 

prevenirea şi combaterea violenţei 

în mediul şcolar 

Diriginţi  

Consilier 

şcolar  

Director Octombrie 

2021 

 

IMPLEMENTAREA ACTIVITĂŢILOR PROPUSE 

Nr. 

Crt 

            Activităţi Resurse Colaboratori Termen 

1. Desfăşurarea orelor de 

consiliere conform programei 

de Consiliere şi orientare 

Diriginţii Consilier 

psihopedagog 

CJRAE 

Săptămânal 

2. Operaţionalizarea activităţilor 

din calendarul propriu şi a celor 

de parteneriat 

Director 

Consilier 

educativ 

 

Parteneri în 

educaţie 

Permanent 

3. Acţiuni de prevenire a 

factorilor de risc asupra 

comportamentului elevilor 

(consum de droguri, 

deteriorarea de bunuri) 

Diriginţii Consilier 

psihopedagog 

 

Săptămânal 

4. Derularea activităţilor 

tradiţionale ale şcolii: 

Concertul de colinde, Ziua 

liceului, Festivitatea de 

Absolvire, etc. 

Profesorii 

Învățători 

Parteneri în 

educaţie 

Firme de 

organizare 

evenimente 

Conform 

calendarului 

activităților 

5. Marcarea prin activităţi 

culturale a evenimentelor 

importante la nivel naţional şi 

regional: 1 Decembrie, 

sărbători religioase 

Diriginţii 

Profesorii 

Învățători 

Consiliul elevilor Conform 

calendarului 

activităților 

6. Responsabilizarea membrilor 

Consiliului elevilor şi a elevilor 

cu responsabilităţi la nivelul 

claselor  

Coordonator 

educativ 

Director 

Diriginţii 

CȘE 

Permanent 
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Nr. 

Crt 

            Activităţi Resurse Colaboratori Termen 

7. Organizarea etapei pe şcoală a 

concursurilor /olimpiadelor 

Profesorii 

Dirigintii 

Director Conform 

calendarului 

activităților 

8. Acţiuni pentru prevenirea şi 

combaterea violenţei în mediul 

şcolar 

Comisia pt. 

prevenirea şi 

combaterea 

violenţei  

Diriginţi 

Consilier 

psihopedagog 

 

Permanent 

9. Acţiuni de cunoaştere şi 

respectare a normelor de 

protecţia mediului 

Diriginţii  Conform 

calendarului 

activităților 

10. Acţiuni de cunoaştere şi 

respectare a regulilor de 

protecţia muncii, a normelor de 

circulaţie, de prevenire a 

incendiilor 

Responsabil 

ISU   

Diriginţii 

 

Permanent 

11. Popularizarea activităților 

educative școlare și 

extrașcolare pentru creșterea 

prestigiului unității şcolare la 

nivel local și județean prin 

presa scrisă . 

 

Consilierul 

educativ 

Diriginții Permanent conform 

calendarului de 

evenimente anual 

 

CONTROLUL ŞI EVALUAREA PROGRAMELOR     EDUCATIVE 

Nr. 

crt. 

           Activităţi Resurse Colaboratori   Termen 

1. Realizarea unor ore de consiliere 

colectivă 

Consilier 

psihopedagog 

Director Lunar 

2. Realizarea unor investigaţii  

nemijlocite în rândul elevilor 

pentru a evidenţia priorităţile 

educative, impactul activităţilor 

educative asupra acestora 

Consilier 

psihopedagog 

Director Periodic 
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3. Analiza periodică şi finală a 

stadiului îndeplinirii 

programelor de activităţi ale 

diriginţilor 

 Director Director Semestrial 

 

 

Centralizator Parteneriate, Proiecte şi Programe Educaționale 

 

Parteneriate educaționale 

Nr.crt. Nr si data inreg. Titlu Parteneri 

1.  5148/01.10.2021 ”Pompierii, prietenii noștri” ISU Dolj, LTTA 

2.  5295/15.10.2021 ”Caravana prieteniei” LTTA, Școala 

Gimnazială 

Robănești 

3.  5296/15.10.2021 ”Și eu știu! Și eu pot!” LTTA, CJRAE Dolj 

4.  5297/15.10.2021 Proiect de parteneriat educațional 

pentru pregătirea antivictimală a 

elevilor și combaterea delincvenței 

juvenile 

LTTA, Inspectoratul 

De Poliție Județean 

Dolj 

5.  5294/15.10.2021 ”Și pentru noi școala este importantă” LTTA, ISJ Dolj, ISJ 

Olt, Școala 

Gimnazială ”Mihail 

Drumeș”, Balș, Olt 

6.  5298/15.10.2021 ”Oamenii de lângă noi” LTTA, Căminul 

pentru persoane 

vârstnice, Craiova 

7.  5386/22.10.2021 ”Copil ca tine sunt și eu” LTTA, ISJ Dolj, ISJ 

Olt, Școala 

Gimnazială ”Mihail 

Drumeș”, Balș, Olt, 

Centrul pentru 



 
116 

 

Educație Incluzivă 

Balș, Olt 

8.  5463/01.11.2021 Acord de parteneriat cu Biserica 

”Sfântul Ioan Valahul” 

LTTA, Biserica 

”Sfântul Ioan 

Valahul” 

9.   ”Biserica și școala” LTTA, Mitropolia 

Oltenia Parohia 

”Ziua Crucii” 

Proiecte educaționale 

Nr.crt. Nr si data inreg. Titlu 

1.  5329/19.10.2021 ”Stop bullying!” 

2.  5372/21.10.2021 ”Copiii și lumea Teatrului” 

3.  5580/04.11.2021 ”Egalitatea de șanse și nediscriminarea”  

4.  5579/04.11.2021 ”Spune nu violenței-prezentări multimedia” 

5.  5581/04.11.2021 ”Prevenirea și combaterea abandonului școlar și a părăsirii 

timpurii a școlii. Obținerea progresului școlar la clasele cu 

regim simultan” 

Concurs județean 

Nr.crt. Nr si data inreg. Titlu 

1.  5458/01.11.2021 ”Bucuria Învierii” 
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ACTIVITĂŢILE EDUCATIVE desfășurate 

ÎN ANUL ŞCOLAR 2021 – 2022 

Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

1.  Festivitatea de deschidere a 

anului şcolar 

Directorul şi toate 

cadrele didactice 

ISJ Dolj 

Consiliul local  

Părinți 

13 septembrie 

2021 

2.  Ziua limbilor europene ”O 

călătorie lingvistică prin 

Europa” 

Prof. Florescu 

Daniela 

 

Elevi  

Părinți 

24 septembrie 

2021 

3.  Ziua Educației 

”A fi sau a nu fi profesor” 

Prof. Florescu 

Daniela 

Profesori 

Elevi 

8 octombrie 

2021 

4.  Săptămâna Internațională a 

spațiului cosmic 

Prof. Florescu 

Daniela 

Profesori 

Elevi 

9 octombrie 

2021 

5.  Short-Term Exchange of 

Groups of Students 

TRAINING, în proiectul 

Erasmus+”Educational 

Infographics for STEAM”, 

online 

Prof. Radu 

Cristina 

Prof. Florescu 

Daniela 

Prof. Roșu Simona 

Partenerii din 

proiectul 

Erasmus+ 

Elevi 

18-22 

octombrie 2021 

6.  Erasmus Days- Expoziție de 

infografice,  

Prof. Radu 

Cristina 

Prof. Florescu 

Daniela 

Prof. Roșu Simona 

Elevii 20 octombrie 

2021 

7.  Săptămâna de luptă 

împotriva traficului de 

persoane ”Ființa umană nu 

are preț” 

Prof. Florescu 

Daniela 

Prof. Avram 

Florenta 

Elevi 21 octombrie 

2021 

8.  Code Week  LOGISCOOL 

Prof. Rosu Simona 

Elevi  21 octombrie 

2021 
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Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

9.  Grădina Comunitară - 

Citizenship Lab II – Green 

Edition 

Prof. Radu 

Cristina  

Prof. Florescu 

Daniela 

Asociația April 

Hub 

26 octombrie 

2021 

10.  Halloween Prof. de limba 

engleză 

Învățători 

Diriginţi 

1 noiembrie 

2021 

11.  Campania Decathlon 

”Aruncă isteț! Reciclează și 

vei fi recompensat” 

Prof. Florescu 

Daniela 

Înv. Predesel 

Mihaela 

 

Elevi 

Părinți 

 

Noiembrie 

2021 

12.  Îmi construiesc viitorul Consilier 

psihopedagog 

Diriginţi Octombrie-

noiembrie 

2021 

13.  Hour of Code LOGISCOOL 

Prof. Rosu Simona 

Elevi  10 decembrie 

2021 

14.  Manifestări organizate cu 

ocazia sărbătorii “Zilei 

Naţionale a României” 

Rogoz Luiza 

Ilie Mariana 

Popescu Gabriela 

Sobaru Daniela 

Maria 

Prof.Daniela 

Florescu 

Prof.Radu 

Cristina 

Prof.Merisanu 

Genina 

Prof.Purcarea 

Dan 

Prof.Panescu 

Dumitra 

Elevi  26 noiembrie, 

2 decembrie 

2021 
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Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

prof. Mirela Neguț 

15.  Manifestări organizate cu 

ocazia sărbătorii “Zilei 

internaţionale a drepturilor 

omului” 

Consilier 

psihopedagog 

 

Director 

Învățători 

Diriginţi 

 

 Decembrie 

2021 

 

16.  Serbarea de Crăciun Prof. Sobaru 

Daniela Maria 

Dir. Adj. Rotaru 

Cristina 

Înv. Ilie Mariana 

Profesori 

Diriginţi 

Consilier 

educativ 

Elevi 

Părinți 

21 decembrie 

2021 

17.  ”Secret Santa” Diriginti Elevi  

Profesori 

CSE 

15-23 

decembrie 

2021 

18.  Competiția Tinereții Prof. Damian 

Alina 

Prof. Vilceanu 

Alina 

Prof. Ungureanu 

Anca 

Cadre didactice 

Consilier 

educativ 

DJTS Dolj 

Conform 

graficului 

competiției 

19.  Zâmbet pe chip de copil  Coordonator 

SNAC 

Profesori 

voluntari 

CȘE 

Liceul 

Special 

Pelendava 

6-10 decembrie 

2021 

20.  Ia-mă de mână-campanie de 

donatie fructe si legume 

Coordonator 

SNAC 

Profesori 

voluntari 

13-17 
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Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

CȘE 

Căminul de 

persoane 

varstnice 

decembrie 

2021 

21.  ”Dar din dar” 

 

 

Prof. Bărăitaru 

Paulina 

Preot Paroh Ion 

Bîrnea 

Profesori 

Directori 

Elevi 

15-20 

decembrie 

2021 

22.  Si eu pot fi Mos Craciun Inv. Negut Mirela 

Prof. Damian 

Alina 

SNAC 

Profesori 

voluntari 

CȘE 

15 decembrie 

2021 

23.  Patania lui Mos Craciun Inv. Margoi Alina Elevi 

 

17 decembrie 

2021 

24.  Sceneta ”Snowy night” Prof. Florescu 

Daniela 

Elevi  

Părinți 

20 decembrie 

2021 

25.  Vizionarea unor spectacole 

de teatru şi film, expoziţii 

 

Profesori de limba 

şi literatura 

română 

Profesori 

Diriginţi 

Învățători 

Semestrul I 

Semestrul al 

II-lea  

26.  Webinar ”Campus Life in 

the US” 

Prof. Florescu 

Daniela 

Elevi  

Centrul de 

Consiliere 

Educatională  

Fullbright 

Education USA 

Biblioteca 

Judeteană 

Alexandru si 

Aristia Aman 

21 ianuarie 

2022 
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Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

Youngstown 

State University 

27.  Familia in oglinzi paralele Prof. Vilceanu 

Alina 

Elevi  5 ianuarie 

2022 

28.  Short-Term Exchange of 

Groups of Students, în 

proiectul Erasmus+”Be 

human, Be eco: grow in a 

sustainable environment” 

Prof. Vilceanu 

Alina 

Prof Manafu 

Georgeta 

Elevi 

Parteneri in 

proiect 

10-15 ianuarie 

2022 

29.  Campanie educațională de 

informare ”Allways” 

Consilier educativ 

Caregivers SRL 

Ministerul 

Educației 

Eleve clasa a V-

a  

Diriginti clasa a 

V-a 

4 februarie 

2022 

30.  Activitate în cadrul 

parteneriatului cu Asociația 

Maxwell 

Prof. Roșu Simona 

Prof. Damian 

Alina 

Prof. Florescu 

Daniela 

Elevi Februarie-mai 

2022 

31.  Campania umanitară 

UCRAINA”- Umanitatea nu 

are granițe” 

Coordonator 

SNAC 

Profesori 

voluntari 

CȘE 

IȘJ Dolj și 

Crucea Roșie 

Română, filiala 

Dolj 

1-8 martie 

2022 

32.  Excursii tematice Diriginti 

Profesori de 

geografie 

Profesori 

Elevi  

Martie-iunie 

2022 

33.  Festivitate de absolvire  Diriginții claselor 

a VIII-a și a XII-a 

Elevi, părinți, 

Reco Events 

18 mai 2022  

34.  Săptămâna Prevenirii 

Criminalității  

Prof. Radu 

Cristina 

ofițeri din 

cadrul I.P.J. 

Dolj, 

25 mai 2022 
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Nr. 

crt. 

Activitatea Responsabili Colaboratori Data 

Compartimentul 

de Analiză și 

Prevenire a 

Criminalității 

Centrul de 

Prevenire, 

Evaluare si 

Consiliere 

Antidrog Dolj 

35.  Târgului ofertei 

educaționale 

Dir. Adj. Rotaru 

Cristina 

Consilier școlar  

Avram Florența 

Porf. Dobre Alina 

Prof. Rotaru Janina 

Prof. Busuioc Oana 

Profesori 

ISJ Dolj 

Insp. 

Sc.Barbulescu 

Anca 

Elevi 

Universitatea 

din Craiova 

26 mai 2022 

36.  Short Term Exchanges of 

groups of pupils, proiect 

Erasmus + “Social Values 

STEM from European 

Heritage 

Dir. Adj. Rotaru 

Cristina 

Bărbulescu Anca 

Vancea Georgeta 

 

Roșu Simona,  

Rotaru Janina 

Elevi 

Partenerii din 

proiect 

30 mai- 3 iunie 

2022 

 

 

Consilieri educativi, 

Prof. Roșu Simona (sept 2021 - martie 2022) 

Prof. Radu Cristina (martie 2022 - august 2022) 
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RAPORT ASUPRA ACTIVITĂŢII COMISIEI PENTRU GESTIONAREA 

ACTIVITĂȚILOR ȘIPROIECTELOR CU SPECIFIC EUROPEAN LA FINALUL 

ANULUI ŞCOLAR 2021 – 2022 

a) Proiectarea, organizarea activităţii 

 Planul managerial al  comisiei responsabile cu GAPE a fost realizat dupa ce au fost 

stabilite scopurile si obiectivele  activitatii acestei comisii. Activitatile care urmau a fi 

desfasurate  au fost incluse in Planul activitatilor, proiectelor si programelor cu specific 

european prevazute pentru semestrul I, respectiv semestrul al II-lea al anului scolar 2019-2020. 

 Obiectivul major al comisiei GAPE a fost acela de implicare activa a elevilor si 

profesorilor in activitatile derulate in cadrul celor sase proiecte de parteneriat strategic in 

domeniul scolar, care au primit finantare din fornduri europene prin Programul Erasmus + in 

2019, si anume: 

 

Titlul proiectuluI 

 

AXA 

 

Perioada de 

implementare  

 

Coordonator/ 

partener 

 

Buget 

alocat 

2019-1-RO01-KA229-063117_1 

Social Values STEM from 

European Heritage 

KA229 Erasmus+ 

School Exchange 

Partnerships 

2019- 2022 Coordonator  34750 EUR 

2019-1-FI01-KA229-060711_5 

 

Breaking Stereotypes 

KA229 

Erasmus+ 

School Exchange 

Partnerships 

2019- 2022 Partener 30471 EUR 

2019-1-IT02-KA229-062258_2 

 

BE HUMAN, BE ECO: grow in 

a sustainable environment 

KA229 

Erasmus+ 

School Exchange 

Partnerships 

2019- 2022 Partener 27268 EUR 

2019-1-IT02-KA229-062275_4 

 

E.C.A.S. - European Cultural 

Approaches at School 

KA229 

Erasmus+ 

School Exchange 

Partnerships 

2019- 2022 Partener 21920 EUR 
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2019-1-TR01-KA229-076441_6 

 

MY CODE SIBLING 

KA229 

Erasmus+ 

School Exchange 

Partnerships 

2019- 2022 Partener 23590 EUR 

2019-1-PL01-KA201-064984 

Educational Infographics for 

STEAM 

KA201 Strategic 

Partenership for 

school education 

2019- 2022 Partener 235 684 

EUR 

2020-1-TR01-KA229-093874_3 

Innovative and Effective 

Approaches in Inclusive 

Education 

Erasmus + 

KA 229 

2021- 2023 Partener  

2020-1-HR01-KA229-077782_5 

Combining Approaches in the 

Literature and Language 

Learning 

Erasmus + 

KA 229 

2021- 2023 Partener   

 
2020-1-NL01-KA227-SCH-0830995 

 

Inclusive Creation of Arts 

Erasmus + 

KA 227 

2021- 2023 Partener 

 

 

2020-1-CY01-KA204-066035 

 

Coping With No Mobility During 

Corona Virus Times: Learning 

From Each Other 

Erasmus + 

KA 204 

2020- 2022 Partener  

2021-1-RO01-KA121-SCH-

12150. 

 

ACREDITARE ERASMUS 

Erasmus + 

KA 121 

18 luni Implementare 

acreditare 

 

  

c) Metode folosite, resurse umane, financiare, dotări folosite: 

S-au folosit următoarele metode de învăţământ: conversatia, problematizarea, studiul de caz, 

interpretarea de rol, vizionarea de filme si alte prezentari, implicarea elevilor in activitati 

specifice proiectelor, in concursuri, atat la nivelul scolii, cat si la nivel european, in cadrul 

parteneriatelor, participare cu elevii la intruniri si activitati transnationale, etc. 

 Resursele financiare pentru desfasurarea cativitatilor au provenit din fonduri europene, 

prin programul Erasmus Plus.  

 Evaluarea eficientei activitatlor a fost realizata utilizand instrumente specifice fiecarui 

tip de activitate, respectand permanent pricipiile transparentei si echitatii.  

  e) Planuri de viitor. Deoarece avem foarte multe proiecte in derulare, ne vom 

concentra atenția asupra implementarii acestora , precum si a formarii pentru profesori  prin 

acreditarea obținută pe axa KA1, Programul Erasmus Plus 
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PUNCTE TARI:  

 există 12 proiecte in implementare in perioada 2021-2022 

 Liceul nostru a fost premiat cu eTwinning School Label și aceasta este o mare realizare 

a echipei eTwinning din școala nostră! 

 

Responsabil  Comisia GAPE,  

 prof. Anca Barbulescu 

RAPORTUL COMISIEI DE PREVENIRE A VIOLENŢEI ÎN MEDIUL ŞCOLAR 

  

ÎN ANUL ŞCOLAR 2021-2022 

Prevenirea şi combaterea violenţei în mediul şcolar constituie o  premisă importantă 

pentru crearea unui climat propice desfăşurării activităţilor instructiv-educative, dar și 

satisfacerii trebuinţelor de siguranţă sub multiple aspecte.  

Activitatea comisiei de combatere a violenţei, din  anul şcolar 2021-2022, de la Liceul 

Teoretic „Tudor Arghezi” Craiova, s-a desfăşurat conform sarcinilor comisiei respective care 

s-au aplicat, atât elevilor, personalului didactic, nedidactic auxiliar, părinţilor ca parteneri de 

educaţie, cât şi  tuturor persoanelor care au fost implicate în educaţia copiilor.  

           Comisia  pentru combaterea violenţei  a colaborat  cu toate celelalte comisii organizate 

la nivel de unitate. A întocmit planul de măsuri al comisiei, pe care l-a popularizat tuturor 

cadrelor didactice, cât şi părinţilor. 

 Toţi factorii educaţionali au intervenit în cazul conflictelor dintre copii (dacă a fost 

cazul), care au fost reduse şi fără consecinţe grave.  

 Toate  cadrele didactice au adus la cunoştinţa conducerii unităţii, părinţilor, 

colaboratorilor abaterile disciplinare ale copiilor, pentru soluţionarea conform  regulamentului 

școlar  și regulilor  stabilite la nivel  de școală.   

 Comisia  pentru combaterea violenţă a colaborat cu toate cadrele didactice în  instruirea 

periodică a personalului şi elevilor privind normele de protecţia a muncii.  

  Fiecare cadru didactic, conform planului de măsuri, a ajutat la  instruirea periodică a 

personalului şi  elevilor privind măsurile de apărare în situaţii de urgenţă, pentru evitarea de 

comportament violent şi panicat. Comisia a sprijinit conducerea scolii în activitatea de 

consiliere şi orientare școlară sau de integrare socială a  copiilor acordând şanse egale pentru 

toţi. Comisia a sprijinit diriginţii şi conducerea unităţii în organizarea consultaţiilor şi 

dezbaterilor  cu părinţii, pe probleme privind educarea copiilor, respectiv combaterea violenţei. 

Comisia a susţinut  programe de educare a copiilor în spiritul unui comportament de grijă şi 

păstrare a bunurilor materiale din unitate şi de remediere a acestora, prin derularea şi finalizarea 

unor teme din planul de măsuri din acest an școlar.  Toate incidentele au fost  semnalate şi 

îndreptate prin metode educative specifice.  

 Comisia a luat  măsuri de atenuare a conflictelor iscate în unitate şi de informare a 

conducerii în cazul în care s-a impus acest aspect. Opţiunea pentru comisia non-violenţă a  

însemnat implicit adoptarea unui comportament civilizat atât în incinta, cât şi în afara acesteia, 

iar prin sintagma “comportament civilizat” se înțelege:  
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a). Respectul manifestat constant faţă de colegi, profesori  şi personalul auxiliar al 

unităţii.  

b). Evitarea oricăror forme de violenţă şi agresivitate.  

c). Rezolvarea conflictelor sau situaţiilor problematice prin dialog şi în conformitate cu 

regulamentele în vigoare (arbitrarietatea dirigintelui sau direcţiunii).  

d). Evitarea distrugerii bunurilor unităţii sau a celor personale, ale colegilor, ca 

manifestare a violenţei, etc.  

e). Responsabilitate în îndeplinirea sarcinilor  asumate şi implicare în rezolvarea unor 

probleme/dorinţe sau nevoi, exprimate personal sau în numele clasei, fără violenţă verbală, sau 

de alt fel. 

e)Adoptarea unei atitudini sincere şi oneste în orice situaţie, dar mai ales atunci când se 

produc incidente; fără falsă solidaritate care de obicei se reduce de fapt la complicitate şi 

tăinuirea adevărului.  

g) O formă concretă de manifestare a respectului şi de înţelegere a valorilor promovate 

de către unitatea  noastră o reprezintă situaţia în care programul, s-a desfăşurat într-o atmosferă 

calmă şi liniştită.  

  S-a recomandat distribuirea unor materiale cu caracter preventiv, amenajarea de 

panouri cu astfel de materiale, organizarea de concursuri şi implicarea copiilor în acţiuni 

educativ-preventive. 

 

ASPECTE VIZATE: 

- Implementarea unor activităţi de monitorizare şi conştientizare a problematicii violenţei 

şcolare în rândul diferitelor categorii de actori şcolari şi la nivelul opiniei publice, în scopul 

sensibilizării acestora; 

- Realizarea comunicării interinstituţionale; 

- Formarea atitudinii responsabile faţă de comportamentul propriu şi al celorlalţi în 

condiţiile cunoaşterii şi înţelegerii drepturilor şi îndatoririlor. 

MĂSURI ŞI ACŢIUNI: 

- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi şi a ghidurilor de interviu 

pentru cadre didactice şi părinţi (pentru: identificarea formelor curente de violenţă din şcoală, 

identificarea contextului în care apare violenţa şcolară, cunoaşterea actorilor principali în 

situaţiile de violenţă, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale părinţilor);  

- Diseminarea informaţiilor centralizate în urma prelucrării datelor din chestionare; 

- Dezbateri referitoare la securitatea şi siguranţa elevilor în şcoală, la necesitatea purtării 

de către elevi şi profesori a unor semen distincte; 

- Prelucrarea cu elevii şi părinţii, afişarea reglementărilor privind ordinea interioară, a 

măsurilor şi planurilor de acţiune; 

- Introducerea unor teme privind violenţa în şcoală şi măsurile de prevenire a acesteia, în 

programarea orelor de dirigenţie; 

- Formarea unor echipe operative formate din  diriginţi, membri ai Comisiei de prevenire 

şi combatere a violenţei, părinţi, reprezentanţi ai Poliţiei; 

- Realizarea acordurilor de parteneriat între şcoală şi părinţi, între şcoală şi Poliţia locală; 

- Consilierea individual şi de grup a elevilor în vederea prevenirii comportamentelor 

agresive; 
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- Implicarea elevilor şi a profesorilor diriginţi în activităţile dedicate fenomenului de 

violenţă; 

- Dezvoltarea preocupărilor sportive prin participarea la activităţi şi concursuri cu 

caracter sportiv (fotbal, tenis de masă,volei,baschet); 

- Monitorizarea elevilor cu  tendinţe de comportament violent; 

- Oferirea de suport educaţional şi consiliere pentru părinţi, atât pentru cei cu copii cu 

probleme de gestionare a comportamentului violent, cât şi în general (activităţi de consiliere în 

orele de întâlnire cu părinţii,lectorate,convorbiri ); 

- Monitorizarea elevilor cu număr mare de absenţe şi consilierea acestora pentru a nu 

desfăşura activităţi şi comportamente cu potenţial violent; 

- Activităţi de gestionare pe cale amiabilă a altercaţiilor ce au apărut în mediul elevilor, 

observându-se remedierea comportamentului; 

ANALIZA SOWT a activităţii comisiei: 

PUNCTE TARI: 

- Modalităţi de asigurare a protecţiei şi pazei unităţii de învăţământ; 

- Existenţa unei proceduri şi a unui sistem de monitorizarea a intrării persoanelor străine 

în incinta unităţii; 

- Implicarea tuturor membrilor comisiei; 

- Implicarea consilierului educativ. 

PUNCTE SLABE: 

- Implicarea părinţilor în remedierea manifestărilor negative a fost sporadică; 

- ”Acoperirea” vinovaţilor pentru manifestările violente de către colectivul clasei. 

AMENINŢĂRI: 

- Situaţia economico-socială precară; 

- Lipsa timpului petrecut de părinţi împreună cu copiii lor; 

- Lipsa de interes în ceea ce priveşte nevoia de educaţie. 

OPORTUNITĂŢI: 

- Deschiderea comunităţii pentru sprijinirea şcolii în combaterea actelor de indisciplină: 

Poliţia Județeană Dolj. 

SOLUŢII POSIBILE DE REMEDIERE : 

- Permanentizarea legăturii între toţi factorii care au responsabilităţi în acest domeniu; 

- Aplicarea sancţiunilor prevăzute în R.O.I.; 

- Supravegherea mai atentă a elevilor în timpul pauzelor; 

- Implicarea părinților în desfășurarea ulterioară a activităților extrașcolare ce vizează 

combaterea violenței în mediul școlar dar și în cel familial, împreună cu elevii 

- Realizarea pe viitor a unor activități comune între elevii ciclului primar, gimnazial și 

liceal cu tematică de prevenire a situațiilor de violență în mediul școlar 

      Responsabil 

                                                                Comisia pentru prevenirea  și eliminarea violenţei, 

                                                                      Prof. Carmen-Mirela Neguț 

 

 

 



 

 

 

128 

RAPORT ASUPRA ACTIVITĂŢII COMISIEI PENTRU SECURITATE ȘI 

SĂNĂTATE ÎN MUNCĂ ȘI PENTRU SITUAȚII DE URGENȚĂ LA FINALUL 

ANULUI ŞCOLAR 2021 – 2022 

 

COMISIA DE PROTECŢIE CIVILĂ din cadrul LICEUL TEORETIC “TUDOR 

ARGHEZI”–CRAIOVA, pe parcursul acestui an scolar, a avut o activitate diversă în 

conformitate cu cerinţele transmise cu ocazia instruirilor periodice coordonate de cadre de 

conducere din INSPECTORATUL PENTRU SITUAŢII DE  URGENŢĂ “OLTENIA”. 

 Încă de la începutul anului, a existat o colaborare perfectă în plan organizatoric între 

COMISIA DE PROTECŢIE CIVILĂ – CONSILIERUL EDUCAŢIONAL şi diriginţii claselor 

în ceea ce priveşte informarea reciprocă în formularea şi aplicarea tematicii specifice 

PROTECŢIEI CIVILE în PLANIFICAREA TEMELOR la orele de dirigenţie, pe nivele de 

clase incluzând atât activităţi teoretice/informative cât şi exersarea unor acţiuni/etape practice 

în situaţii de urgenţă. 

 Diriginţii au fost instruiţi şi informaţi, urmărindu-se desfăşurarea în bune condiţii a 

activităţilor planificate. 

 În conformitate cu PLANUL ANUAL DE PREGĂTIRE, au fost organizate şedinţe 

periodice de instruire pe categorii de personal (cadrele didactice, personal administrativ, elevi, 

etc.) cât şi acţiuni informative cu reprezentanţi ai COMANDAMENTULUI PENTRU 

SITUAŢII DE URGENŢĂ “OLTENIA” (I.S.U) şi ai I.S.J. DOLJ, pe linie de PROTECŢIE 

CIVILĂ 

Am fost inspectati de specialisti ai I.S.U – Dolj, activitatea noastra fiind apreciata ca buna. Am 

beneficiat in acest sens de indrumare substantiala pentru refacerea Documentelor Comisiei 

pentru situatii de urgenta . 

 A fost reproiectată întreaga documentaţie în domeniul PROTECŢIEI CIVILE la nivel 

instituţional, după noile reglementări transmise de I.S.U. “OLTENIA” – CRAIOVA, cu prilejul 

instruirii de specialitate la care au participat cadre cu responsabilităţi (inspectori de 

PROTECŢIE CIVILĂ de la unitatea de învăţământ din CRAIOVA şi judeţul DOLJ). 

 Au fost receptate toate DOCUMENTELE LEGISLATIVE de actualitate care 

reglementează organizarea şi funcţionarea COMISIILOR DE PROTECŢIE CIVILĂ din cadrul 

unităţilor de învăţământ. 

 Ne-am conformat şi ne-am pus în temă cu ultimele noutăţi în domeniu, am organizat 

CELULA DE URGENŢĂ pentru situaţiile de urgenţă, ce coordonează protecţia civilă, 

prevenirea şi stingerea incendiilor şi acordarea primului ajutor. 

 Am analizat specificul eventualelor situaţii de calamităţi naturale şi alte pericole 

specifice zonei noastre şi am organizat şi planificat activităţi şi tematici în cazul producerii unor 

astfel de evenimente (cutremur, inundaţii, accidente chimice sau nucleare). 
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 În activitatea educativă cu elevii, au fost realizate TEME în domeniul protecţiei civile 

(în planificarea orelor de dirigenţie) astfel ca toţi elevii să ştie ce au de făcut în caz de cutremur, 

inundaţii, înzăpeziri, incendii, etc. 

 Elevii au participat la concursuri de desene şi pictură pe teme de protecţie civilă, 

concursuri tehnico-aplicative “Prietenii pompierilor”, prim ajutor “Cu viaţa mea apăr viaţa”, 

etc. 

 Prin sondaje de opinie, au fost testaţi elevii, daca sunt informaţii în legătură cu 

NORMELE DE SIGURANŢĂ în caz de cutremur, incendii, inundaţii, etc. Rezultatul a fost 

mulţumitor. 

PROPUNERI ŞI MĂSURI PENTRU ACTIVITATEA VIITOARE: 

- Completarea mijloacelor necesare intervenţiei grupelor specializate în cazul unor 

situaţii de urgenţă. 

- Măsuri de protejare împotriva îngheţului a HIDRANŢILOR exteriori clădirii şcolii. 

- Sala de sport are o singură cale de acces fiind necesară deschiderea şi a altor căi de 

evacuare (alte soluţii) în caz de urgenţă. 

- Amplificarea procesului de instruire a întregului personal al liceului în scopul 

pregătirii eficiente a acestora pentru PROTECŢIE CIVILĂ în caz de situaţii de 

urgenţă provocate de calamităţi naturale sau alţi factori distructivi. 

- Achiziţionarea unei SIRENE DE ALARMARE, proprii liceului pentru avertizarea 

sonoră eficientă în caz de pericol 

- Organizarea la sfârşitul fiecărui an şcolar a unei EXPOZIŢII DE DESENE pe 

tematică de protecţie civilă cu premii. 

- Desfăşurarea în fiecare semestru şcolar a unui EXERCIŢIU de alarmare în caz de 

incendiu sau cutremur. 

Din modul în care Comisia de protecţie civilă a întocmit documentaţia şi a desfăşurat 

activitatea, reiese că este pregătită să intervină pentru limitarea şi înlăturarea consecinţelor unor 

situaţii de calamitate naturală sau alt gen de dezastre. 

 

Responsabil Comisie, 

 Prof. Nuță Cătălin Costinel 
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RAPORT LA NIVELUL COMISIEI PENTRU CURRICULUM LA 

FINALUL ANULUI ȘCOLAR 2021 - 2022 

“Curriculumul Național reprezintă un set de documente care reglementează modalitățile 

prin care școala poate asigura atingerea idealului educațional și a țintelor educaționale, astfel 

încât să ofere fiecărui elev șanse egale pentru dezvoltarea personală și profesională, pentru 

inserția socială. Conform Legii Educației Naționale (Art. 64 (2), curriculumul național 

reprezintă ansamblul coerent al planurilor cadru de învățământ și al programelor școlare din 

învățământul preuniversitar. Organizarea Curriculumului Național se bazează pe o serie de 

principii de politică și de construcție curriculară, situate la confluența factorilor sociali, 

epistemologici și psihologici. Acești factori se combină într-o manieră dinamică în 

determinarea parcursurilor de învățare și conferă un cadru pentru configurarea curriculumului 

național.” 

Conform „ROFUIP 2020 - anexa ordin nr. 5.447_2020, 

(1) La nivelul fiecărei unităţi de învăţământ funcţionează comisii: 

 1. cu caracter permanent; 

 2. cu caracter temporar; 

 3. cu caracter ocazional. 

  (2) Comisiile cu caracter permanent sunt: 

 a) Comisia pentru curriculum; 

 b) Comisia de evaluare şi asigurare a calităţii; 

 c) Comisia de securitate şi sănătate în muncă şi pentru situaţii de urgenţă; 

 d) Comisia pentru controlul managerial intern; 

 e) Comisia pentru prevenirea şi eliminarea violenţei, a faptelor de corupţie şi discriminării în 

mediul şcolar şi promovarea interculturalităţii. 

(3) Comisiile cu caracter permanent îşi desfăşoară activitatea pe tot parcursul anului şcolar, 

comisiile cu caracter temporar îşi desfăşoară activitatea doar în anumite perioade ale anului 

şcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt înfiinţate ori de câte ori se impune constituirea 

unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apărute la nivelul unităţii de 

învăţământ. 

 

(4) Comisiile cu caracter temporar şi ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de învăţământ, 

prin regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţii de învăţământ. 
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Activitatea comisiei de curriculum  în anul şcolar 2021-2022 s-a desfăşurat conform planificării 

făcute la început de semestru.  

Obiective urmărite:   

1. Stabilirea ofertei educaţionale a şcolii în funcţie de nevoile specifice ale societăţii; 

2. Respectarea programelor şcolare şi a parcurgerii conţinuturilor; 

3. Evaluarea corectă a randamentului şcolar, administrarea de teste de evaluare pentru a 

verifica nivelul atingerii standardelor educaţionale de către elevi; 

4. Proiectarea,elaborarea şi aprobarea noi programe pentru opţionale; 

5. Pregătirea elevilor pentru susţinerea evaluării naţionale, a concursurilor şi olimpiadelor 

şcolare 

În prima parte a semestrului a avut loc verificarea dosarului comisiei urmărind ca proiectul de 

curriculum aprobat in 2021-2022 sa fie implementat corespunzător.  

Astfel, s-a verificat la începutul anului școlar ca toate opţionalele ce se desfăşoară în acest an 

să fie înregistrate la nivelul unităţii şi avizate de inspectorii de specialitate. Acolo unde a fost 

cazul, cadrele didactice au fost îndrumate să obţină avizul necesar desfăşurării opţionalelor 

respective. Desfiinţarea comisiilor metodice începand cu anul 2020 a pus o presiune mai mare 

asupra comisiei de Curriculum, care trebuie sa îndrume legislativ cadrele didactice ale școlii și 

responsabilii de discipline. 

Principalele acţiuni derulate la nivelul Comisiei pentru curriculum în anul şcolar 2021-2022, au 

fost: 

1. realizarea documentaţiei solicitate de ME, ISJ şi de autorităţile locale; 

2. asigurarea planurilor cadru (inclusiv orele de CDŞ) şi programelor şcolare pentru toate 

clasele; 

3. asigurarea consultanţei în problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind: 

• procurarea documentelor curriculare; 

•  procurarea legilor/ordinelor/metodologiilor/procedurilor emise de Guvern/ ME, I.Ş.J.; 

• elaborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, prezentarea 

fişelor de evaluare, planificarea asistenţelor etc.). 

 

În atenţia tuturor comisiilor metodice şi a cadrelor didactice sau responsabililor de disciplina 

au stat următoarele obiective: 

a. Curriculum 
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  studiul programelor şcolare; 

  elaborarea planificărilor anuale şi semestriale 

  elaborarea opţionalelor 

  analiza activităţilor desfăşurate şi proiectarea activităţilor anuale şi semestriale 

b. Pregătirea adaptarea unui conţinut ştiinţific şi metodic practic-aplicativ 

  susţinerea unor lecţii dinamice şi interactive 

  dezvoltarea gândirii creative, a imaginaţiei şi spiritului competitiv 

  folosirea eficientă şi adecvată a materialelor didactice şi a mijloacelor audiovizuale 

  adaptarea strategiilor didactice la condiţiile din fiecare clasă pe principiul 

 individualizării şi abordării diferenţiale 

  parcurgerea ritmică a materiei 

   

c. Evaluarea 

  notarea ritmică, prin asigurarea caracterului formativ al evaluării 

  elaborarea testelor iniţiale, finale, secvenţiale, sumative 

  îmbinarea metodelor moderne de evaluare cu cele tradiţionale 

 

d. Perfecţionarea 

  formarea continuă şi dezvoltarea profesională prin studiu individual, procurarea 

 (nu cu puţin efort financiar) a noilor apariţii editoriale de specialitate 

  participarea la acţiunile metodice organizate la nivel şcolar, zonal, de CCD, 

 judeţean 

  înscrierea la grade didactice şi susţinerea lucrării la gradul I 

  înscrierea la programe de perfecţionare, a doua specializare şi master 

 

e. Activităţi extracurriculare 

  diversificarea activităţilor extraşcolare şi extracurriculare 

  pregătirea şi organizarea olimpiadelor / concursurilor şcolare 

  pregătirea pentru evaluarea naţională II, IV, VI, VIII si Bacalaureat 

  pregătiri săptămânale la toate disciplinele de examen 

 

f. Alte preocupări metodice, ştiinţifice şi pedagogice ale cadrelor didactice 

  asigurarea unui conţinut ştiinţific înalt tuturor lecţiilor 

  utilizarea mijloacelor şi metodelor moderne de realizare a obiectivelor propuse 

  desfăşurarea unor activităţi de învăţare dinamice, atractive şi interactive 

  analiza rezultatelor obţinute, remedierea rezultatelor slabe pentru evitarea 
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eşecului şcolar şi evidenţierea rezultatelor bune, obţinerea performanţei 

 

4. elaborarea planului managerial anual şi a planurilor operaţionale semestriale; 

5. realizarea / aprobarea documentelor de planificare a activităţii cadrelor didactice  

S-a realizat planificarea corespunzătoare a conținuturilor învăţării pentru toate 

disciplinele/modulele din curriculum astfel: 

• Planificările calendaristice şi proiectele unităţilor de învăţare au fost elaborate de către 

fiecare cadru didactic în funcţie de nevoile reale ale clasei. 

• Unităţile de învăţare au fost elaborate pe parcursul anului şcolar, pe măsură ce s-a 

finalizat implementarea proiectului unităţii anterioare. 

• Unităţile de învăţare de la cursul opţional au avut aceeaşi structură ca şi la celelalte 

discipline. 

• Unităţile de învăţare conţin planificarea învăţării pe lecţii (competenţele și celelalte 

elemente din structura unei unităţi au fost precizate pentru fiecare oră); 

• Proiectele unităţilor de învăţare conţin întotdeauna competenţele pentru fiecare tip de 

lecţie-lecţiile de predare, recapitulare,consolidare,etc., de evaluare de la finele unităţii. 

• în planificarea calendaristică şi în proiectele unităţilor de învăţare se respectă formularea 

conţinuturilor din programa şcolară 

• Proiectarea unităţilor de învăţare s-a realizat pmind de la particularităţile de vârstă şi 

individuale ale elevilor 

Dovezile: 

• planificări calendaristice anuale 

• planificări pe unităţi de învăţare 

• planificări pe proiecte tematice 

Proiectarea unităţilor de învăţare promovează si încurajează centrarea pe elev. 

• Atât planificarea anuală, cât şi planificarea unităţilor de învăţare promovează o abordare 

holistă asupra dezvoltării copilului şi un mod integrat de a abordare a curriculum-ului. 

Utilizarea manualelor şcolare obligatoriu aprobate de ME 

S-au utilizat doar manuale şcolare, aprobate de ME. 

În ceea ce priveşte corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare s-a urmărit: 

• Corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare. 

• Corelarea parcurgerii disciplinelor într-o abordare integrată, pluridiscilinară/ 

interdisciplinară 

Dovezile: 

• observarea directă 

• documente de proiectare a materiei 

• programe şcolare 

• planuri de învăţământ 
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• proiecte didactice 

• orarul clasei 

6. elaborarea proiectul de curriculum al şcolii (CDŞ) realizat în urma analizei de 

nevoi/oportunităţi educaţionale la nivelul educabililor; 

Strategia de dezvoltare-proiectare a curriculumului la decizia școlii s-a realizat pornind de la: 

• Respectarea reglementărilor legale privind dezvoltarea -proiectarea curriculumului la 

decizia şcolii. 

• Utilizarea unei curricule pentru discipline opţionale, recunoscute şi promovate de MEN.  

• Consultarea beneficiarilor- elevi, părinţi-prin aplicarea unor chestionare online 

Dovezile: 

• curriculum opţional 

• fişa de evaluare a opţionalului 

• Oferta educaţională propusă şi aprobată 

7. controlul documentelor de proiectare curriculară  

- s-a realizat la începutul anului şcolar/semestrului; 

8. actualizarea informaţiilor despre curriculum, în concordanţă cu specificul unităţii şcolare; 

Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populaţiei şcolare si 

la motivaţia fiecărui elev : 

• Promovarea strategiilor şi a metodologiei didactice adecvate la specificul cultural al 

populaţiei şcolare. 

• Adecvarea strategiilor şi a metodologiei didactice la motivaţia fiecărui elev. 

• Utilizarea, în activităţile de predare, învăţare şi evaluare, a elementelor culturale 

specifice ale minorităţilor etnice,religioase sau de altă natură existente în unitatea şcolară. 

• Dovezile: 

• observarea directă prin asistenţe la ore( fișele de asistenţă) 

• documente de proiectare a materiei 

• programe şcolare 

• planuri de învăţământ 

• proiecte didactice (existente în portofoliile personale ale cadrelor didactice) 

S-a observant o preocupare pentru utilizarea autoevaluării elevilor, a evaluării formative si a 

feedbackului, pentru optimizarea procesului de învăţare prin:  

• Utilizarea autoevaluării elevilor pentru optimizarea procesului de învăţare. 

• Utilizarea evaluării formative şi a feedback-ului pentru optimizarea procesului de 

învăţare. 

Dovezile: 

• documente de proiectare a materiei 

• portofoliul cadrului didactic 

Cadrele didactice au realizat conform prevederilor legale în vigoare, programe de educaţie 

diferenţiată (pentru copiii cu cerinţe educative speciale provenind din grupuri defavorizate 

social sau predispuse la abandon şcolar, pentru copii supradotați etc.). Dovezile: 

• planuri de intervenţie personalizate 

• portofoliul cadrului didactic 

• portofoliile elevilor 
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9. stabilirea programului de lucru al şcolii în două schimburi; 

10. aplicarea planurilor-cadru, a programelor şcolare şi a metodologiei privind evaluarea 

rezultatelor şcolare 

Informarea regulată a elevilor si/ sau a părinţilor acestora privind progresul realizat si rezultatele 

şcolare s-a realizat prin:. 

Informarea sistematică a elevilor privind progresul realizat şi rezultatele şcolare. Dovezile: 

• cataloagele claselor- cu trimiterea situației către părinți individual, prin mesaje 

electronice 

• procedura de informare a părinţilor privind rezultatele şcolare 

11. realizarea orarului şcolii în funcţie de planurile cadru, planurile de învăţământ, curba de 

efort intelectual a elevilor, numărul de cadre didactice 

În stabilirea orarului/ programului de studiu al elevilor s-a ținut cont de cerinţele igienice și 

pedagogice astfel: 

• Stabilirea orarului/ programului de studiu al elevilor, în conformitate cu normele de 

igienă specifice pentru nivelul de vârstă al elevilor 

• Respectarea cerinţelor igienice şi pedagogice la întocmirea orarelor şi la repartizarea 

zilnică a orelor. 

Dovezile: 

• orarul/ programul de studiu al elevilor 

• procedura de întocmire a orarului şcolii 

12. realizarea ofertei educaţionale  

- oferta educaţională s-a realizat pentru anul 2022-2023, conform procedurii interne, prin 

consultarea educabililor, părinţilor, cadrelor didactice şi în urma unei analize de nevoi; 

13. analiza rezultatelor obţinute  

Performanţele extraşcolare 

În contextul învățământului fizic și online, multe concursuri au fost suspendate sau anulate. 

Chiar dacă s-a făcut o planificare a pregătirii în eventualitatea susținerii acestora, în primul 

semestru al anului nu există decat dovezi pentru concursuri sau proiecte internaționale susținute 

în mediul virtual. O parte din acestea s-au susţinut  totuși fizic, în semestrul al II lea. Fiecare 

responsabil de disciplină a înaintat propriul raport către conducerea unităţii de învăţământ. 

• Existenţa şi actualitatea documentelor de proiectare a activităţilor extraşcolare la nivelul 

clasei şi la nivelul unităţii de învăţământ 

• Corelarea activităţilor extracurriculare cu proiectul de dezvoltare/ planul operaţional/ 

planul managerial şi cu oferta educaţională a şcolii. 

• Diseminarea informaţiilor cu privire la activităţile extracurriculare şi extraşcolare 

desfăşurate cu elevii ciclului primar către toţi factorii interesaţi (cadre didactice, părinţi, elevi), 

în toate etapele derulării acestora. 

• Popularizarea rezultatelor extracurriculare şi extraşcolare ale elevilor, în interiorul şcolii 

şi în comunitate, prin mijloace tradiţionale şi/ sau moderne. 

Dovezile: 

o planul activităţilor extracurriculare 

o articole în presă/revista şcolii/afişaj în unitate 

o CD-uri de prezentare 

o diplome, medalii,  fotografii  
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o instrumente de promovare a ofertei educaţionale (afişe, pliante) 

o portofoliile profesionale ale cadrelor didactice 

ANALIZA SWOT: 

Puncte tari: 

• Participarea cadrelor didactice la consfătuirile, cercurile, cursurile online organizate de 

I.S.J. pentru cunoaşterea modificărilor programelor şcolare, a altor informaţii utile privind 

procesul de învăţământ; 

• Prezentarea şi studierea Curriculum-ului naţional, a Planului-cadru, a programelor şi 

manualelor şcolare, a sofîturilor educaţionale specifice fiecărei discipline; 

• întocmirea la termenele stabilite a planificaţilor calendaristice anuale şi a unităţilor de 

învăţare corespunzătoare, ţinând cont şi de recomandările M.E.N. şi I.S.J. 

• Selectarea din timp a materialului didactic necesar fiecărei ore  

• Stabilirea unor măsuri corecte de reglare a sistemului de predare - învăţare – evaluare, 

dificile în contextul mutării activității în mediul virtual 

• Respectarea timpului alocat fiecărei lecţii, fiecărei unităţi de învăţare conform 

planificărilor întocmite  

• Buna colaborare a coordonatorului comisiei cu profesorii care au depus propuneri privind 

oferta educaţională pentru anul şcolar 2021-2022 

Acordarea de șanse elevilor defavorizați, prin distribuirea de tablete cu acces la internet alocate 

de către MEC a fost un avantaj major față de anul școlar precedent. 

Puncte slabe: 

Situația pandemică a bulversat de multe ori procesul instructiv-educativ. Pana la ridicarea starii 

de alerta (martie 2022), multe clase și elevi au intrat in mod repetat in format online, ceea ce a 

afectat calitatea instruirii  si evaluarii, efectuarea de asistenţe şi interasistenţe la ore în format 

online. 

Responsabil  Comisie,  

prof. Vancea Georgeta 

 

 

 

 

 

6. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR. CALITATE, 

EFICIENŢĂ. 
 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

COMPARTIMENT SECRETARIAT 

 

Serviciul de secretariat s-a implicat în buna desfăşurare a procesului de învăţământ, activitatea 

desfăşurată fiind complexă şi vizând printre altele următoarele aspecte: 

- întocmirea statelor de funcţii ale unităţii; 

- realizarea tuturor sarcinilor trasate de conducerea şcolii şi ISJ; 

- completarea şi păstrarea  tuturor documentelor şcolii; 

- eliberare diplome, foi matricole, adeverinţe, etc. 

Serviciul s-a desfăşurat în aşa fel încât a fost asigurat permanent pe întregul 
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program al orelor de curs  (7,00 – 20,00). 

 

 

a. ZONE DE COMPETENȚĂ: 

 

 REGISTRATURĂ  

 RELAȚII CU PUBLICUL 

 PERSONAL  

 RESURSE UMANE 

 ASISTENȚĂ MANAGERIALĂ 

 ACTE STUDII 

 DOCUMENTE ȘCOLARE 

 ELEVI 

 

b. CATEGORII  DE  LUCRĂRI E FECTUATE 

 

 Asigurarea optimă a interfeței dintre școală și beneficiar (elev/profesor) ca obiectiv general; 

 Rezolvarea corespondenței școlii; 

 Completarea zilnică a condicii de evidențăa personalului didactic; 

 Completarea și eliberarea de diplomelor absolvenţii clasei a XII - a, a X - a şi a VIII - a, 

diplomelor de  Bacalaureat și Competențe Profesionale pentru candidații participanți la sesiunea 

iunie-iulie și august-septembrie;  

  Întocmirea și finalizarea cataloagelor de corigențe precum și primirea documentatiei privind 

desfasurarea corigentelor si a examenlor de diferenţă, încheiere de situaţie (bilete de examen, 

lucrări scrise); 

 Deschiderea evidenţelor şcolare noi, registrelor matricole,operarea mişcărilor elevilor; 

 Întocmirea situaţiei statistice la sfârşit de an şcolar 2020 - 2021, început de an şcolar 2021 - 

2022, sfârșitul semestrului I an școlar 2021 - 2022, sfârşit de an şcolar 2021 - 2022; 

 Completarea şi eliberarea foilor matricole urmare solicitarilor pe baza de cerere; 

 Întocmiea și eliberarea actelor de studii pentru toate nivelele de invatamant; 

 Completarea si eliberarea de adeverinţe pentru elevi de câte ori este nevoie; 

 Completarea si eliberarea duplicatelor actelor de studii ori de câte ori este nevoie; 

 Întocmirea lunarăa pontajelor pentru cadre didactice şi personalul didactic auxiliar; 

 Actualizarea registrului electronic privind evidenta salariatilor si transmiterea la ITM de câte 

ori este nevoie; 

 Întocmirea tuturor situaţiilor legate de încadrarea personalului didactic an şcolar 2021 - 2022, 

(situaţia normelor, situaţia pe discipline, fişa incadrarii, etc.) 

 Înctocmirea de decizii personalului şcolii urmare schimbarilor intervenite, decizii de încadrare 

pe baza repartiţiei Inspectoratului Şcolar Judeţean Dolj 

 Completarea contractelor individuale de muncă a celor nou veniţi în unitate precum şi 

finalizarea contractelor celor plecaţi din unitate; 

 Întocmirea de dosare de personal pentru profesorii nou veniţi in unitate; 

 Întocmirea şi depunerea în termen la ISJ Dolj a statului de funcţii, a statoct, precum şi întocmirea 

de situaţii privind normarea personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic; 

 Întocmirea lunara a statelor de plată a salariilor, burselor şcolare;  

 Completarea şi eliberarea de adeverinţe cu diferite sporuri pentru persoanele pensionabile sau 

pensionate la solicitarea lor prin culegerea datelor din arhiva unităţii noastre;  



 

 

 

138 

 Completarea şi eliberarea de adeverinţe de sănătate pentru angajaţii şcolii de câte ori este nevoie 

(medic de familie, spitalizare, Casa Județeană de sănătate) 

 Întocmirea conform cu calendarul mişcarii personalului didactic, an scolar 2021 - 2022, a 

situaţiilor cerute,  

 Completarea şi eliberarea de adeverinţe cu venitul net salariaţilor care solicită credit bancar. 

 Actualizarea avizierului şcolii cu toate documentele care au specific informativ; 

 Completarea şi întocmirea diferitelor situaţii solicitate de ISJ Dolj, Primăria Craiova, CJRAE 

Dolj, DGASPC Dolj etc.   

 Operarea îm programul SIIIR a tuturor datelor pentru elevi şi personal. 

 

c. COMUNICAREA  INTRA ȘI  INTERINSTITUȚIONALĂ 

 

 cu toate cadrele didactice de la toate formele de învăţământ; 

 cu elevii şcolii; 

 cu alte compartimente: contabilitate, administrativ, bibliotecă, psiholog. 

 I.S.J. Dolj, Primărie, A.J.O.F.M, Trezorerie, Protecţia Copilului, Oficiul Poştal, Poliţie, 

Jandarmerie, toate instituţiile de învăţământ etc. 

 

 Pe tot parcursul anului scolar 2021/2022 activitatea la compartimentul secretariat s – a 

desfăşurat prin menţinerea unor standarde ridicate în tot ceea ce s-a întreprins, având în vedere 

activitatea polivalentă, complexitatea, intervenirea situațiilor neprevăzute, urgențe, capacitatea de a da 

prioritate rezolvării situațiilor urgente cu toate că compartimentul secretariat a funcţionat cu un singur 

secretar.  

 S –a acordat atenţie relaţiei cu publicul, protocolul, componentă foarte importantă a muncii 

secretarului având în vedere că aici se formează prima impresie a  vizitatorului. 

  

         

        Secretar şef, 

        Triţă Marinela  

 

 

BIBLIOTECA- RAPORT DE ACTIVITATE 

 

 Bibliotecara care gestioneză fondul de carte a avut grijă ca acesta să fie clasificat pe domenii şi 

depozitat în rafturi corespunzătoare. 

Biblioteca liceului are un numar de 18.246 volume, acoperind toate domeniile de activitate. 

Are un numar de 1350 utilizatori activi, care apeleaza la serviciile bibliotecii, de cate ori au nevoie. 

Pentru buna funcționare a bibliotecii, aceastaa fost dotată cu două calculatoare, unul fiind 

conectat la internet. 

Pentru a reduce din efectele concurenţei cu calculatorul, se impune o bună colaborare a 

activitatii bibliotecii, cu catedra de limba română, in special si cu celelalte catedre,pentru educarea 

elevilor in spiritul dragostei pentru lectura,pentru placerea de a obtine o informatie rasfoind o carte,nu 

descarcata de pe internet. Astfel,  în anul școlar 2021 - 2022, biblioteca a desfășurat o serie de activități, 

în colaborare cu învățători, profesori și elevi. 

Pentru a menține vie biblioteca tradițională, pentru a nu fi plasată într-un loc din afara timpului 

prezent, ea trebuie să cuprindă informații actuale, de care elevii noștrii au nevoie. De aceea, în achizițiile 

care s-au făcut, s-a ținut cont, strict de nevoile acestora. 
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În paralel cu dotarea bibliotecii, cu ajutorul cadrelor didactice, s-a încercat să se trezească 

interesul elevilor pentru plăcerea popasului într-o bibliotecă, pentru a redescoperi parfumul lecturii, trăiri 

care nu pot fi înlocuite cu nici o formă de tehnologie modernă. 

S-a încercat să se calauzească pașii elevilor din clasele mici, să descopere cărțile, cu toate tainele 

lor, pentru a deveni cititorii pasionați de mai târziu. 

S-a ținut iîn permanență legătura cu elevii și cu cadrele didactice, pentru a nu avea probleme în 

păstrarea, sau recuperarea cărților împrumutate. 

În anul școlar urmator, vom continua achiziționarea de carte, în conformitate cu programa 

școlară, pentru a putea răspunde cerințelor de lectură ale elevilor. În colaborare cu cadrele didactice, 

vom încerca să menținem biblioteca  la un nivel nidicat al fondului de carte, ea fiind un factor important 

în educația elevilor. 

 

 In vederea perfectionării continue, in acest an școlar am participat la un cerc pedagogic organizat 

de Casa Corpului Didactic Dolj. 

 

                                                                      Bibliotecar, 

                                                                                Budică Maria 

 

 

 

Informatician 
 De cațiva ani, în liceul nostru a fost creat un nou post de informatician. Prin mutarea liceului în 

aceasta locaţie, informaticianul a avut ca sarcină menținerea în stare optimă a celor trei laboratoare de 

informatică, realizarea fizică a reţelei de calculatoare, conectarea acesteia la Internet şi punerea în 
funcţiune a aplicaţiei A. E. L., toate fiind realizate cu forţe proprii. Informaticianul a planificat activitatea 

laboratoarelor pe clase şi profesori. Informaticianul coordonează activitatea în toate cele 3 laboratoare 

de informatică. 

 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

ADMINISTRATOR FINANCIAR 

 

Contabilitate 

 

 În anul şcolar 2021 - 2022, activitatea sectorului de contabilitate s-a desfăşurat la parametri 

optimi, fiind asigurate fondurile atât pentru salarizarea personalului, cât şi pentru buna funcţionare a 

instituţiei. În acest context, trebuie precizat că nu au fost întârzieri la plata salariilor şi nici la plata 

utilităţilor. Proiectarea bugetului s-a făcut la timp, ţinându-se cont de eventualele măriri şi alte costuri 

adiacente. Au fost asigurate fondurile necesare reparaţiilor curente şi igienizării spaţiilor. 

 

Administratorul financiar al liceului, dna Cotea Monalisa, salariata Liceului Teoretic ,,Tudor 

Arghezi’’ Craiova, in anul scolar 2021 - 2022 a desfasurat  urmatoarele activitati, conform  fisei postului, 

dar si altele care au aparut pe parcurs, dupa cum urmeaza: 

 In perioada 01- 05 a fiecarei luni am incheiat luna precedenta si am efectuat raportarile catre 

institutiile superioare, astfel: 

 Monitorizare cheltuieli de personal si contul de executie bugetara pentru cheltuielile cu 

salariile, bursele si naveta elevilor, depusa la I.S.J Dolj; 

 Monitorizare cheltuieli de personal pentru cheltuielile cu naveta cadrelor didactice, depusa 

la Primaria Craiova; 
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 Raportarea lunara a situatiei privind veniturile si cheltuielile activitatilor autofinantate, 

depusa la Primaria Craiova; 

  Pana pe data de 10 a fiecarei luni, am intocmit bilantul contabil afferent lunii precedente, l-am 

introdus in programul SICO al Primariei Craiova si apoi l-am depus in format letric la registratura 

Primariei; 

 In perioada 05-13 a fiecarei luni, am verificat statele de personal si salarii, realizate  de secretarul - 

sef, dupa  care am intocmit ordinele de plata pe care le-am depus la Trezorerie, iar la bancile 

comerciale unde unitatea are conventii incheiate pentru conturile de salarii, am depus fisierele in 

format electronic; 

 In perioada 14-18, am intocmit si depus urmatoarele situatii: 

 Cerererile de credite bugetare pentru salarii si cheltueli materiale aferente lunii 

urmatoare, depuse la I.S.J Dolj si Primaria Craiova; 

 Introducerea in programul SIIIR a cheltuielilor de la bugetul local si de la bugetul de 

stat, aferente lunii precedente; 

 Necesarul de numerar pentru platile lunii urmatoare, depus la Trezoreria Craiova; 

 Pana la data de 20 a fiecarei luni am intocmit si depus in programul Forexebug al Ministerului 

de Finante, cele trei raportari lunare pe fiecare tip de finantare, respective Cont de executie non-

trezor, Balanta de verificare, Situatia platilor restante. Trimestrial, apar in plus patru raportari, 

pe care le-am intocmit si depus in termenul legal; 

 Pana la data de 25 a fiecarei luni, am intocmit si depus declaratiile  lunare D112 si D 110; 

 

 Am intocmit proiectul de buget pentru anul financiar 2022, centralizat si pe fiecare nivel de 

invatamant si am operat toate rectificarile bugetare; 

 Trimestrial, am intocmit Darile de seama contabile, cu toate anexele, pe fiecare tip de finantare, 

pe care le-am depus la Primaria Craiova si I.S.J Dolj; 

 Semestrial, am intocmit si depus la D.G.F.P Dolj, in programul MINVIS, Situatia privind fondul 

de salarii si numarul de personal; 

 Am efectuat plata facturilor si am tinut o evidenta stricta a cheltuielilor efectuate, astfel ca 

unitatea nu a avut plati restante; 

 Am intocmit proceduri specifice compartimentului contabilitate, pe baza legislatiei in vigoare; 

 Am intocmit, atunci cand a fost cazul, referate de necesitate; 

 Am intocmit graficul circulatiei documentelor contabile, aprobat de conducerea unitatii; 

 Am raspuns in timp optim tuturor situatiilor solicitate de diverse institutii, I.S.J Dolj, Primaria 

Craiova, Trezoreria Craiova, etc.  

 In cadrul unitatii fac parte din diverse comisii : Bani de liceu, Comisia de acordare a burselor 

scolare, etc. 

 Am intocmit impreuna cu directorul școlii, administratorul de patrimoniu, dl Rada Sorin,  Planul 

anual de achizitii; 

 Am respectat ordinea si disciplina la locul de munca, normele de protecia muncii, de PSI si ISU 

pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul institutiei si am raspuns tuturor 

solicitarilor.                                                                       

 

Administrator financiar, 

Ec. Cotea Monalisa 
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RAPORTUL DE ACTIVITATE  

ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU 

 

Personalul administrativ îndrumat direct de conducerea liceului, a încercat să rezolve toate 

problemele legate de buna funcţionare a activităţii.  

Prin activitatea sa, compartimentul administrativ participă la realizarea obiectivelor sistemului 

de învăţământ în ansamblul său. 

 În primul semestru al anului școlar 2021 – 2022 s-au efectuat următoarele activităţi: 

 Administrarea şi păstrarea bunurilor mobile şi imobile ale unităţii şcolare;  

 Achiziţionarea şi recepţionarea materialelor necesare întreţinerii, curăţeniei sau reparării unor 

bunuri ale unităţii şcolare; 

 Planificarea, organizarea si distribuirea materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii 

activitatii personalului administrativ din cadrul institutiei de invatamant; 

 Au fost efectuate lucrări de reparatii la instalații si rețelele  sanitare;  

 Înlocuirea întrerupătoarelor şi prizelor deteriorate;  

Au fost efectuate lucrari de reparatii si vopsitorii exterioare; 

 Gardul ce imprejmuieste liceul a fost vopsit cu lavabil; 

 Portile si balustradele au fost vopsite;  

 Toate grupurile sanitare au fost igienizate, schimbate bateriilela chiuvete, capacele la 

wc-uri; 

 S-au facut toate demersurile necesare pentru schimbarea apometrului; 

  S-a igienizat spatiul destinat produselor lactate si de panificatie; 

  Inainte de inceperea  primului semestru s-a desfasurat deratizarea si dezinsectia  întregii 

scoli; 

  La sala de sport s-au igienizat grupurile sanitare si vestiarele la acestea. 

 S-au asigurat materialele necesare pentru întretinerea curateniei si bazei materiale,reparatiilor, 

rechizite de birou si materiale dezinfectante. 

 

În cadrul sectorului administrativ-gospodaresc din unitatea noastra, consider ca s-au luat toate 

masurile asigurându-se conditiile necesare pentru buna desfasurare a procesului instructuv-educativ. 

 Astfel în perioada de vara, premergatoare începerii noului an scolar,s-au igienizat cele doua localuri 

unde se desfasoara cursurile de invatamint, s-au reparat toate bancile, scaunele si s-au inlocuit tablele 

cu table magnetice. Tot în aceasta perioada s-a înlocuit o mica parte din mobilierul salilor de curs.  

 Asigurarea curăţeniei care trebuie sa fie in institutia de invatamant, in grupurile sanitare, etc . 

 Remedierea defectiunilor ce pot conduce la accidente de munca.   

 Achiziţionarea resurselor noi şi a materialelor necesare desfăşurării activităţii specifice 

institutiei de invatamant.  

 Realizează şi menţine contactul cu furnizorii de resurse şi utilităţi; 

 Intocmeste si tine la zi evidenta computerizata a valorilor materiale  (N.I.R. -uri, bonuri de 

consum, bonuri de transfer si bonuri de miscare a mijloacelor fixe) 

 Degajarea şi curăţirea unor spaţii ale unităţii - Colectarea de maculatură şi deşeuri de plastic, 

valorificarea acesteia la unit 

 Colectarea de maculatură şi deşeuri de plastic, Elaborarea şi completarea (după caz) a unor 

documente necesare cerute de forurile superioare; 
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 Întocmirea graficului (lunar) pentru personalul de îngrijire și agenții de pază; 

 Întocmirea Planului anual al achizițiilor publice;  

 Întocmirea programării concediilor de odihnă pentru personalul nedidactic; 

 Rezolvarea tuturor problemelor ce revin sectorului administrativ; 

 

Astfel consider ca în sectoarele mai sus mentionate,au fost atinse obiectivele majore,problemele 

ivite fiind rezolvate în mod eficient,luând în considerare numarul redus de personal nedidactic. 

                                                                        

 Administrator, 

                                                                          Rada Sorin 

 

 

 
 Activitatea laborantului a fost în general bună, ea vizând, în special laboratorul de chimie şi pe 

cel de biologie. Laboranta s-a preocupat de dotarea şi amenajarea  laboratoarelor. 

 

RAPORT DE ACTIVITATE- LABORANT 

 
In calitate de laborant, am asigurat pe tot parcursul anului scolar, functionabilitatea celor 3 laboratoare, 

fizica, chimie, biologie, participand alaturi de profesorii care activeaza in cadrul acestor discipline, la 

formarea educatiei aplicative si experimentale a elevilor scolii noastre. Activitatea pe care o desfasor  

poate fi analizata sub 2 aspecte: 

Ca gestionar al laboratoarelor: 

 Am asigurat o depozitare corecta a materialului didactic si am tinut o evidenta clara a 

materialelor, aparaturii si substantelor aflate in dotarea celor 3 laboratoare, intocmind bonuri de 

consum pentru substantele utilizate;  

 Am efectuat inventarul anual si am intocmit lista cu materialul didactic propus pentru casare; 

 Am urmarit ca mobilierul si materialul didactic aflat in dotarea laboratoarelor sa fie utilizate si 

pastrate in bune conditii si am raportat, prin procese verbale de constatare, eventualele 

stricaciuni sau deteriorari, in vederea recuperarii prejudiciului; 

 Am afisat la loc vizibil normele privind protectia muncii si normele privind prevenirea si 

stingerea incendiilor si am gestionat procesele verbale intocmite cu ocazia prelucrarii acestor 

norme la fiecare clasa care urma sa desfasoare activitate de laborator. 

 

In calitate de cadru didactic auxiliar, partener activ in asigurarea calitatii actului instructiv – educativ, 

am asigurat si realizat urmatoarele:  

 

a) Analiza activitatii pe anul scolar precedent in vederea asigurarii conditiilor optime de 

desfasurare a procesului instructiv educativ: 

In prima saptamana a anului scolar 2021 – 2022, am prezentat in cadrul Comisiei metodice de fizica-

chimie - biologie, raportul de activitate pe anul scolar 2020 - 2021. A fost analizata activitatea 

desfasurata in cele 3 laboratoare, s-au pus in discutie atat realizarile privind functionabilitatea 

laboratoarelor cat si demersurile ce trebuiesc facute pentru evitarea sincopelor in derularea activitatii. 

Premergator inceperii desfasurarii activitatii in laboratoare, am participat la prelucrarea normelor de 

protectia muncii si a normelor de prevenire si stingere a incendiilor  in functie de specificul fiecarui 

laborator si am avut grije ca aceste norme sa fie afisate in laboratoare si respectate pe parcursul 

desfasurarii activitatii experimentale. 
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b) Imbunatatirea functionabilitatii laboratoarelor de fizica, chimie si biologie. 

In acest sens, in septembrie 2021, am amenajat laboratoarele de fizica, chimie si biologie, aranjand 

materialele, etichetand reactivii, refacand componenta truselor, reparand materialele deteriorate, etc.  

Am stabilit impreuna cu cadrele didactice si am intocmit listele cu experimente ce urmau a fi realizate 

pe parcursul anului scolar. Am elaborat fisele de lucru pentru experimentele propuse a fi realizate pe 

care le-am introdus in portofoliul laborantului. In functie de aceste liste, am intocmit necesarul de 

materiale minimal pentru a putea executa experimentele din listele orientative  

(aceste liste pot suferi modificari ulterior in functie de optiunile cadrelor didactice).  

Pentru a asigura o repartizare corecta a activitatii de laborator in beneficiul tuturor elevilor, am intocmit 

si afisat programul de ocupare al laboratoarelor in functie de orarul cadrelor didactice si am avut grije 

ca acesta sa fie respectat.  

In colaborare cu cadrele didactice au fost intocmite registrele de evidenta a lucrarilor de laborator. 

 

In dorinta de a mentine standardul de calitate in ceea ce priveste formarea deprinderilor practice si 

dezvoltarea capacitatii de intelegerea a fenomenelor fizice si chimice, prin demonstrarea experimentala 

a  legilor de guvernare enuntate teoretic, am asigurat o buna derulare a lucrarilor practice in laboratoare, 

pe tot parcursul anului scolar. Pentru aceasta: 

 am colaborat permanent cu profesorii de fizica/chimie/biologie pentru  adaptarea programei scolare 

la nevoile de instruire practica a elevilor; 

 am pregatit lucrarile solicitate, realizand montajele si instalatiile necesare si am pus la dispozitia 

profesorilor materialele solicitate; 

 am preparat solutiile la dilutiile indicate in experimentele de laborator, reactivii fiind depozitati in 

conditii de siguranta, accesul apartinandu-mi in mod exclusiv; 

 am intocmit/redactat fisele de lucru pentru lucrarile noi, adaptand metodele de lucru la standardele 

de instruire ale elevilor; 

 am asigurat asistenta tehnica profesorilor pe parcursul derularii experimentelor, la solicitarea 

acestora; 

 am avut grijă ca normele de protectia muncii si paza contra incendiilor sa fie expuse, insusite si 

respectate de catre elevi, pentru a evita provocarea unor accidente; 

 am elaborat materiale didactice pe suport electronic, utilizand echipamentele IT din dotare; 

 am utilizat aparatura audio-video pentru desfasurarea experimentelor virtuale pe baza soft-urilor 

educationale achizitionate; 

 am intocmit periodic necesarul de materiale si consumabile pentru buna desfasurare a activitatilor 

in laboratoare si in catedra, consultand oferte si urmarind achizitionarea lor in functie de raportul 

pret/calitate; 

 

2. Pregatirea elevilor pentru performanta. 

 Am sprijinit cadrele didactice in pregatirea elevilor care au participat la concursurile scolare 

prin efectuarea lucrarilor impuse de programa concursului, in scopul dezvoltarii unor abilitati practice 

de utilizare a materialelor si a aparaturii de laborator si de intelegere a fenomenelor chimice studiate. 

 

3. Autoperfectionarea continua. 

 

 Fiind preocupata de perfectionarea si formarea mea continua, am participat si absolvit “Cursul 

de formare continua pentru laborantii scolari” organizat de Casa Corpului Didactic in colaborare cu ISJ 

Dolj. 
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